DCA\L ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balancgo Social

Todos Anual de
2019
BORBA
Quadro 1 - [BS100] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de
Dirigente - | Dirigente - Ca’rre_iras Gera!s - CGa;-::;;a_s Cger::il;a_s Bombeiro Informatica Policia Outros | Total
Superior Intermédio | Técnico Superior Assistente | Assistente s Municipal
H: 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
Comissao de Servigo M: 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
T: 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2
H: 0 0 8 11 70 0 1 0 0 90
CTFP por tempo indeterminado M: 0 0 10 31 53 0 1 0 0 95
T: 0 0 18 42 123 0 2 0 0 185
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo certo M: 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
T: 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CTFP a termo resolutivo incerto M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outra M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total H: 0 1 8 11 70 0 1 0 0 91
M: 0 1 11 31 53 0 1 0 0 97
T: 0 2 19 42 123 0 2 0 0 188

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 1.1 - [BS110] Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagdo de servigos e género

Total
H: 0
Tarefa M: 1
T: 1
H: 1
Avencga M: 0
T: 1
H: 1
Total - 1
T: 2

Utilizador: mgodinho

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
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DIREGAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

DCAL

Todos

Balancgo Social

BORBA

Quadro 2 - [BS200] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o

Anual de 2019

Carreiras Gerais -

Dirigente - | Dirigente - | Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - . . -, Policia
. Py P . . . Assistente Bombeiros|Informatica . Outros| Total
Superior | Intermédio| Técnico Superior | Assistente Técnico . Municipal
Operacional
Menos de 20 A ak 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
enos de nos == 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
20-24 H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
25-29 H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M: 0 0 1 1 0 0 0 0 0 2
30-34 H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
M: 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
: 1 0 5
35-39 H 0 0 0 0 0 0 6
M: 0 0 0 1 6 0 1 0 0 8
40-44 H: 0 0 2 4 17 0 0 0 0 23
M: 0 0 1 6 7 0 0 0 0 14
45-49 H: 0 1 0 5 15 0 1 0 0 22
M: 0 1 5 9 14 0 0 0 0 29
50-54 H: 0 0 3 0 8 0 0 0 0 11
M: 0 0 4 4 6 0 0 0 0 14
H: 0 0 2 0 16 0 0 0 0 18
55-59 M: 0 0 0 0 7 0 0 0 0 7
e 0 0 Z 0 23 ) ) ) 0 A
H: 0 0 0 2 7 0 0 0 0 9
60-64 M: 0 0 0 8 9 0 0 0 0 17
e 0 0 0] 10 16 ) ) ) 0 Pl
H: 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
65-69 M: 0 0 0 0 2 0 0 0 0 2
. H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
70 oumaisanos [y, 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
e 0 0 0] 0 0] 0) 0) 0) 0 )
Total H: 0 1 8 11 70 0 1 0 0 91
M: 0 1 11 31 53 0 1 0 0 97

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DIRECAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

DCA

Balancgo Social

Todos Anual de 2019
BORBA
Quadro 3 - [BS300] Contagem dos trabalhadores por cargo / carreira
Dirigente - | Dirigente - Ca’rreiras Gerais - Carreiras Ge’rais - | Carreiras Gerais - Bombeiros| Informatica Policia outros | Total
Intermédio | Técnico Superior Assistente Técnico Assistente Municipal
H: 0 0 0 1 18 0 0 0 0 19
Até 5 Anos M: 0 0 2 7 21 0 0 0 0 30
T 0 0 2 8 39 0 0 0 0 49
H: 0 0 1 0 6 0 0 0 0 7
5-9 M: 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
T: 0 0 1 3 6 0 0 0 0 10
H: 0 0 1 3 4 0 0 0 0 8
10-14 M: 0 0 2 0 6 0 1 0 0 9
T: 0 0 3 3 10 0 1 0 0 17
H: 0 0 0 1 2 0 0 0 0 3
15-19 M: 0 0 2 2 6 0 0 0 0 10
T: 0 0 2 3 8 0 0 0] 0] 13
H: 0 1 4 3 26 0 0 0 0 34
20-24 M: 0 1 5 9 11 0 0 0 0 26
T: 0 2 9 12 37 0 0 0 0 60
H: 0 0 1 1 2 0 1 0 0 5
25-29 M: 0 0 0 2 2 0 0 0 0 4
T: 0 0 1 3 4 0 1 0 0 9
H: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
30-34 M: 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4
1: 0 0 Q c] 2 0 0 0 0 5
H: 0 0 0 2 4 0 0 0 0 6
35-39 M: 0 0 0 3 6 0 0 0 0 9
T: 0 0 0 5 10 0 0 0 0 15
40 ou mais : 0 0 1 0 7 0 0 0 0 8
anos M: 0 0 0 2 0 0 0 0 0 2
T: 0 0 1 2 7 0 0 0 0 10
Total H: 0 1 8 11 70 0 1 0 0 91
M: 0 1 11 31 53 0 1 0 0 97
T: 0 2 19 42 123 0 2 0 0 188

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DIRECAQ-CERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

DCAL

Todos

Balancgo Social

BORBA

Quadro 4 - [BS400] Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel

Anual de 2019

Carreiras Gerais -

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17

pag. 5 de 37

Dirigente - | Dirigente - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Assi Bombeir | Informa| Policia |Outro
. P PR . . PR ssistente . . Total
Superior | Intermédio | Técnico Superior | Assistente Técnico - os tica Municipal S
Operacional

Menos de 4 anos de ik 0 0 0 0 ! 0 0 0 0 !
escolaridade M 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
H: 0 0 0 0 15 0 0 0 0 15
4 anos de escolaridade M: 0 0 0 0 8 0 0 0 0 8
T: 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23
H: 0 0 0 0 18 0 0 0 0 18
6 anos de escolaridade M: 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5
T: 0 0 0 0 23 0 0 0 0 23
H: 0 0 0 1 23 0 0 0 0 24
9° ano ou equivalente M: 0 0 0 2 12 0 0 0 0 14
T: 0 0 0 3 35 0 0 0 0 38
110 H: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
ano M: 0 0 0 2 1 0 0 0 0 3
. H: 0 0 0 10 11 0 0 0 0 21

12° ano ou equivalente
M: 0 0 0 25 25 0 0 0 0 50
H: 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
Bacharelato M: 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
e [0} [0} T 0] 0] 0 il 0 0 i
Licenciatura H: 0 0 7 0 1 0 0 0 0 8
M: 0 1 9 2 2 0 1 0 0 15
Mestrad H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
estrado M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2
Doutoramento M: 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
T: 0 1 2 0 0 0 0 0 0 3
Total H: 0 1 8 11 70 0 1 0 0 91




DCAL ‘ DIREGAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

Anual de 2019

| [M:] 0 1] 11] 31| 53] 0] 1] 0] o 97]

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DIRECAQ- CERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAS

DCAL

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 5 - [BS500] Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo / carreira

Anual de 2019

Dirigente -

Dirigente -

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Bombeir

Informa

Policia

Outro

Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Técnico Assistente os tica Municipal s Total
H: 0 1 8 11 70 0 1 0 0 91
Unido Europeia M: 0 1 11 31 52 0 1 0 0 96
T: 0 2 19 42 122 0 2 0 0 187
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CPLP M: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
T: 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Outros M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 1 8 11 70 0 1 0 0 91
Total M: 0 1 11 31 53 0 1 0 0 97
T: 0 2 19 42 123 0 2 0 0 188

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DIRECAQ-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

DCAL

MAlmAnrfmn ssnNnriain

BORBA

Quadro 6 - [BS600] Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por

cargo / carreira sequndo o escaldo etario e género
H

Total

()

Outros

Policia
Municinal

()

ica

()

fa T

Bombeir [Informat
0

r

rreir

(0]

(0]

Treir rais -
Assistente Técni Assistent
0

0
0

F

rreir

C
Té

Dirigente -
Intermédin

pirigente -
Sunerior

M:

M:

Menos de 20 Anos

20-24

25-29

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65-69

70 ou mais anos

Total

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17

pag. 7 de 37

Utilizador: mgodinho



DCAL

Todos

DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

BORBA

Quadro 7 - [BS700] Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante

Anual de 2019

Dirigente -
Superior

Dirigente -
Intermédio

Carreiras Gerais -
Técnico Superior

Carreiras Gerais -
Assistente Técnico

Carreiras Gerais -

Assistente

Bombeir
os

Informatic
a

Policia
Municipal

Outros

Total

Procedimento
concursal

publico

Cedéncia de interesse

Mobilidade interna a
drgaos ou servigos

Regresso de licenca

Comissao de servigo

CEAGP/CEAGPA

Outras situagoes

Total
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D C AL | REFSSSREEE43 .
RAalancn Sncial

Quadro 8 - [BS800] Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o

Anual de 2019

DIFIgente - | DIFIgente - Carrerras Gerars = [ Carrerras Gerars = [ Carremras [ BOmDelr [ INTorma | Pollcia out Total
Sunarior Intarmddin Técnico Suneoriar Assistonto Técnica Geraic - oc tica Munici utros ota

[ H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Caducidade M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]

[ H: | 0 0 0 0 0 0 0 0

Revogagdo (mutuo acordo) M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]

) ) H: 0 0 0 0 0 0 0
Resolucdo ou Exoneragdao ]

(iniciativa do empregador) Mz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0] 0]

Resolugdo, Dendncia ou [H: | 0 0 0 0 0 0 0 0

Exoneracao (iniciativa do M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

trabalhador) | ] 1l [0 1] [0 8] 8] L 8] 8]

| H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sancgao disciplinar M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0 0] (0] (0] (0] [l 0] [ (A 0]

. H: 0 0 0 0 0 0 0 0
Conclusao sem sucesso do —

periodo experiemental M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

| ] 1l [0 1] [0 8] 8] L 8] 8]

. o N H: 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacdao de mobilidade —1

interna M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0] 0] (0] 0] 0] 0] 0] (0] 0] 0]

] ] . L H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fim da situacao de cedéncia de [—]

interesse publico M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 (0] (8] (0] 1] 1] [l (8] [l [l (8]

| H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Morte M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1 0] 0 (0] (0] (0] 0 0] 0 0 0]

[ H: | 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1

Reforma/aposentacao M: 0 0 0 3 3 0 0 0 0 6

| (0] (8] (0] 3 r4n [l (8] [l [l L

[ H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Limite de idade M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0

T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
Utilizador: mgodinho pag. 9 de 37



DCA' |DIRFCAO GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Ralancn Ssncial

Anual de 2019

i 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessacgao da comissao de servigo M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| 8] 1l 1] 1l 1] A} 18] ] ] 18]
i 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3
Outros M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T 0] 0] 0] 3 0] 0] 0] 0] 0] 3
H: 0 0 0 3 1 0 0 0 0 4

Total |
M: 0 0 0 3 3 0 0 0 0 6
T 0] 0] 0] B 0] 0] 0] 0] 0]

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ‘ DIRECAO-GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 10 - [BS1000] Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados

Anual de 2019

Dirigente -| Dirigente - Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carrelr?s Gerais - Bombe| Informati PoI!c!a
. P P . . PO Assistente . Municipa| Outros Total
Superior | Intermédio Técnico Superior Assistente Técnico . iros ca
Operacional 1
N&o abertura de procedimento
concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Impugnacao do procedimento
concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Falta d_e aprovacgao do 6rgao 0 0 0 0 0 0 0 0 0
executivo
_Procedlmento concursal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
improcedente
Procedimento concursal em
desenvolvimento 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

DCAL

Balancgo Social

Todos
Anual de 2019
BORBA
Quadro 11 - [BS1100] Contagem das mudancas de situacdo dos trabalhadores por
Dirigente - | Dirigente - | Carreiras Gerais - Carreiras Gerais - Carrelrz_zls Gerais - Bombeir|Informati POI.IC.Ia
. P P . . PR Assistente Municipa| Outros | Total
Superior Intermédio Técnico Superior Assistente Técnico . os ca
Operacional 1
~ . ~ H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Promocgodes (carreiras nao —
revistas e carreiras M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
bsistent
subsistentes) T! 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Procedimento concursal M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[H: | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Consolldag_ao da mobilidade M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
na categoria (3)
T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
L. : 11 7
Alteragao obrigatoria do H: 0 0 6 0 0 0 0 0 87
posicionamento M: 0 0 13 31 32 0 0 0 0 76
Ori 1
remuneratorio (1) T: 0 0 19 42 102 0 0 0 o| 163
H: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Alteracao do posicionamento [ |
remuneratério por opcio M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
estionaria (regra) (2
gestionaria (regra) (2) T: 0 0 0 0 0 0 0
H: 0 0 0 0 0 0
Alteracao do posicionamento [ |
remuneratério por opcio M: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
estionaria (excecgao) (2
gestionaria (excegao) (2) T: 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
| H: | 0 0 6 11 70 0 0 0 0 87
Total M: 0 0 13 31 32 0 0 0 0 76
T: 0 0 19 42 102 0 0 0 0 163

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 14.1 - [BS1410] Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Total

Normal

1970
1239

3 209

Extraordinario

0
0

0

Total

1970
1239

JIEIEFEEFFEE

3 209

Utilizador: mgodinho

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 14.2 - [BS1420] Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Total

Extraordinario Diurno

1736
1164

2 900

Extraordinario Nocturno

0
0

0

Total

1736
1164

JIEIEFEEFFEE

2 900

Utilizador: mgodinho

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos

BORBA

Quadro 14.3 - [BS1430] Contagem das horas de trabalho extraordinario em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Total

H: 1676

Descanso semanal obrigatoério M: 920
T: 2 596
H: 1225

Descanso semanal complementar M: 382
T: 1 607
H: 725

Feriados M: 464
T: 1189
H: 3626

Total M 1766
T: 5 392

Utilizador: mgodinho

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
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DCAL |

DIREGAO - GERAL DAS
AUTARGUIAS LOCAIS

Quadro 15 - [BS1500] Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por

Dirigente -

Dirigente -

Carreiras Gerais -

carreiras Gerais -

carreiras

Bombeir

Policia

Sunerior | Intermédio | Técnico Sunerior | Assistente Técnico | Gerais - as |Informatical,, nici| Outros Total
H: 0,00 0,00 0,00 10,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00
Casamento M: 0,00 0,00 11,00 10,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
1 000 000 11.00 20.00 12.00 000 000 000 000 43 00
Proteciio na H: 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00
parentalidade M: 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
1 000 000 0.00 0.00 16.00 000 000 000 000 16 00
_ N H: 0,00 1,00 1,00 7,00 33,00 0,00 2,00] 0,00 0,00 44,00
Falecimento de familiar [y, 0,00 0,00 2,00 12,00 39,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53,00
1 0.00 1.00 3.00 19.00 /2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 9/7.00
H: 0,00 10,50 56,50 49,50 1 677,50 0,00 1,00 0,00 0,00] 1795,00
Doenca M: 0,00 0,00 131,50 1 145,00 1 268,00 0,00 3,50| 0,00 0,00 2 548,00
1 0.00 10.50 138.00 1 194,50 2 945 50 0.00 4 50 0.00 0.00 4 343 .00
Por acidente em servico |1 0,00 0,00 0,00 0,00 630,00 0,00 0,00 0,00 0,00 630,00
ou doenga profissiona' M: 0,00 0,00 0,00 35,00 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 115,00
1 0.00 0.00 0.00 30,00 /10,00 0.00 0.00 0.00 0.00 745 .00
- N H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia a familiares [y 0,00 0,00 4,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,00
1 000 000 4 ) 0 _0f) 2. 00 000 0 00 0 00 000 Z 00
H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trabalhador-estudante M: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Por conta do periodo de |1 0,00 5,00 42,50 89,50 367,00 0,00 2,00 0,00 0,00 506,00
férias M: 0,00 0,00 81,00 231,00 216,00 0,00 3,00/ 0,00 0,00 531,00
T 0.00 5.00 173.50 370,50 583.00 0.00 500l 0.00 0.00 1037.00
) H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Com perda de vencimento [y, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1: 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cumprimento de pena H: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
disciplinar M: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1 000 000 0. 00 0. .00 0. 00 000 000 000 000 000
H: 0,00 0,00 4,00 4,00 58,00 0,00 0,00 0,00 0,00 66,00
Greve M: 0,00 0,00 2,00 25,00 66,00 0,00 1,00/ 0,00 0,00 94,00
1 £ (10) AN AIA) o (i) ASHEIN] 1 724 U] [ANAIA) NENAIA) AN AIA) [ANAIA) 1601 0]
o H: 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22,00
Injustificadas M: 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 3,00
1: 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00
H: 0,00 0,00 24,00 13,50 508,50 0,00 1,00 0,00 0,00 547,00
Outros M: 0,00 0,00 38,00 16,00 197,50 0,00 0,00 0,00 0,00 251,50
1 0.00 0.00 62.00 29.50 /Z06.00 0.00 1.00 0.00 0.00 /98 50
Total H: 0,00 16,50 128,00 173,50 3 318,00 0,00 6,00 0,00 0,00] 3 642,00
M: 0,00 0,00 269,50 1 474,00 1 878,50 0,00 7,50 0,00 0,00 3629,50
T 0.00 16.50 397,50 1 647,50 5 196,50 0.00 13.50] _0.00 0,00l 7271.50
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
BORBA
Quadro 18 - [BS1800] Total dos encargos com pessoal durante o ano

Valor (Euros)
Remuneragoes Base 2 484 190,80
Suplementos Remuneratorios (2) 98 935,36
Prémios de Desempenho 0,00
Prestagbes Sociais (1) 228 034,77
Outros encargos com pessoal 0,00
ot 2 811 160,93
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 18.1 - [BS1810] Suplementos remuneratérios

Valor (Euros)

Trabalho extraordinario (diurno e nocturno) 20 973,87
Trabalho normal nocturno 6 040,09
o et Ei i fiim o tustcdo e txabalia 41 155,01
Disponibilidade permanente 0,00
Outros regimes especiais de prestacao de trabalho 0,00
Risco, penosidade e insalubridade 0,00
Fixagao na periferia 0,00
Trabalho por turnos 0,00
Abono para falhas 4 612,79
Participacdo em reunides 0,00
Ajudas de custo 1779,32
Representacgao 24 374,28
Secretariado 0,00
Outros suplementos remuneratorios 0,00
ot 98 935,36
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA
Quadro 18.2 - [BS1820] Prestagdes sociais

Valor (Euros)

Abono de Familia 8 066,56
vl i 1 440,20
Subsidio de educacao especial 0,00
Subsidio mensal vitalicio 0,00
Subsidio de refeicao 218 528,01
Subsidio de funeral 0,00
Subsidio por morte 0,00
Beneficios Sociais 0,00
Outras prestacgoes sociais 0,00
ot 228 034,77

Utilizador: mgodinho
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA
Quadro 18.2.1 - [BS18210] Beneficios de apoio social

Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal 0,00
Refeitorios 0,00
WWWTEMU 0,00
Colénias de férias 0,00
Subsidio de estudos 0,00
Apoio socioeconémico 0,00
Outros beneficios sociais 0,00
[Totdar 0,00
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
Anual de 2019
BORBA
Quadro 19.1 - [BS1900] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de
Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa | = © e eiee Mortais
H: 6 0 0 0 0
Namero total de acidentes M: 5 0 0 0 0
T: 11 0 0 0 0
H: 0 0 2 4 0
Namero de acidentes com baixa M: 0 1 2 2 0
T: 0 1 4 6 0
NG de dias d balh did H: 0 0 35 646 0
L!mero e |as_ e trabalho perdidos por : 0 5 36 99 0
acidentes ocorridos no ano
T: 0 2 71 745 0
NG de dias d balh did H: 0 3 55 73 0
u_mero e |as_ e trabalho perdi _os por : 0 0 51 217 0
acidentes ocorridos em anos anteriores
T: 0 3 106 290 0
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 19.2 - [BS1920] Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In itinere)

Anual de 2019

Total

1 a 3 dias de baixa

4 a 30 dias de baixa

Superior a 30 dias de

baixa

Mortais

Namero total de acidentes

Namero de acidentes com baixa

Numero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no ano

Nuamero de dias de trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em anos anteriores

==z [z|=|7 (2|7 (2=

OO OJ|O|O O|O|O O|Jo|o O

Ol O|O|]O OJO]|O OJO|O O

=] [=N=]1 =l ==l =]l =E=]1 =] I=X=]

=] [==]1 =l ==l =]l =E=]1 =] =X=]

O|O O|0O|O O|Oo|©0 O|O]J]O O

Utilizador: mgodinho

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17

pag. 21 de 37



DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 20 - [BS2000] Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente aos trabalhadores vitimas de acidentes de

Total

Casos de incapacidade permanente absoluta

Casos de incapacidade permanente parcial

[CdSUS U€ MICdpdtiudue PETIITAITETITE dDSUTUld pdrd U
frahalbha hahikaal

Casos de incapacidade temporaria e absoluta

Casos de incapacidade temporaria e parcial

Olo|o|o|+-

[Totdar

10
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
BORBA
Quadro 21 - [BS2100] Contagem das situagOes participadas e confirmadas de doenga profissional e de dias de trabalho perdidos
Acoes realizadas durante Tra_|balhadores ~
abrangidos pelas agoes
o ano N
realizadas
Acoes realizadas durante o ano
Trabalhadores abrangidos pelas acoes realizadas
Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 22 - [BS2200] Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Namero Total (Euros)
Total dos exames médicos efetuados (a) 0 37,00
Exames de admissao (b) 0 0,00
Exames periédicos (c) 0 36,00
Exames ocasionais e complementares (d) 0 1,00
Exames de cessacao de fungoes (e) 0 0,00
Despesas com medicina no trabalho 0 4 449,96
Visitas aos postos de trabalho 0 0,00
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 23 - [BS2300] Contagem das intervengGes das comissGes de seguranga e salde no trabalho por tipo

Total

Reunidoes da Comissao

Visitas aos Locais de Trabalho

Outras
BRAAGL

[=1[=]1[=]1K=]
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 24 - [BS2400] Contagem dos trabalhadores sujeitos a agdes de reintegragao profissional em resultado de acidentes de trabalho ou doencga

Total

Alteracgao das funcdes exercidas

Formacgao Profissional

Adaptacdo do posto de trabalho

Alteragado do regime de horario de trabalho

Mobilidade Interna
rota

[=1 (=1 (=1 (=1 (=] (=]
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 25 - [BS2500] Contagem das acGes de formacdo e sensibilizacdo em matéria de seguranga e saude no trabalho

Total

Acdes realizadas durante o ano

11

Trabalhadores abrangidos pelas agoes realizadas

104

Utilizador: mgodinho
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA

Quadro 26 - [BS2600] Custos com a prevencao de acidentes e doengas profissionais

Valor (Euros)

[ETTCATrgUs ue estruturd u€e MTeEurCIiTd € segurdarncda 1o

frahallha () 0’00
Equipamentos de protecgao (b) 0,00
Formacgao em prevencao de riscos (c) 0,00
doancac neaficcinnaic A\ 0,00
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

BORBA

Quadro 27 - [BS2700] Contagem das agdes de formacao profissional por tipo segundo a duragao da agao

Menos de 30 horas

De 30 a 59 horas

De 60 a 119 horas

120 horas ou mais
Internas 104 0 0 0
Externas 25 0 0 0
rotar 129 0 0 0
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

BORBA

Quadro 28 - [BS2800] Contagem dos participantes em agdes de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agdo

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Técnico Superior Assistente Técnico
Internas 0 2 13 23
Externas 0 0 11 3
ot 0 2 24 26
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Anual de 2019

Carreiras Gerais -

Assistente Operacional Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
67 0 0 107
11 0 0 25
78 0 0 132
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

BORBA

Quadro 29 - [BS2900] Contagem das horas dispendidas em agdes de formagao profissional por cargo / carreira segundo o tipo de agdo

Dirigente - Superior

Dirigente - Intermédio

Carreiras Gerais -

Carreiras Gerais -

Técnico Superior Assistente Técnico
Internas 0 7 45 80
Externas 0 0 77 21
[T 0 7 122 101
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Carreiras Gerais -

. X Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros Total
Assistente Operacional
201 0 7 0 340
77 0 0 0 175
278 0 7 0 515

Utilizador: mgodinho

Data de Impressdo: 23/7/2020 12:15:17

pag. 31 de 37




DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Balango Social

Todos
BORBA
Quadro 30 - [BS3000] Despesas anuais com formagao profissional
Valor (Euros)
Acdes internas 0,00
Acgbes externas 7 780,15
roeet 7 780,15
Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA
Quadro 31 - [BS3500] Relagdes Profissionais

Total

Namero de trabalhadores sindicalizados

91

[TVUTITETU UE€ ETENTETTUS PETTETICETITES d CUTNMITSSUES Ue

At Cfres para—comTssoes e

trahalhadarac
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balango Social

BORBA
Quadro 32 - [BS3200] Disciplina

Total

Processos transitados do ano anterior

Processos instaurados durante o ano

Processos transitados para o ano seguinte

Processos decididos - arquivados

Processos decididos - repreencao escrita

Processos decididos — multa

Processos decididos - suspensao

[PTOCESSUS UeECTUIauUs — UeSpeumTernto poT 1dto

mﬂm 3 =

caruicn

o|lo|o|o|o|o|o|o|o

Utilizador: mgodinho

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
pag. 34 de 37



Anual de 2019

Data de Impressao: 23/7/2020 12:15:17
Utilizador: mgodinho pag. 34 de 37



DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

BORBA
Quadro 33 - [BS3300] Eleitos Locais

N.° de Eleitos

Regime permanéncia -

tempo inteiro - camara

municipal - presidente e
vereadores

Regime permanéncia -
meio tempo - camara
municipal - vereadores

Regime nao
permanéncia - camara
municipal

Regime nao
permanéncia -
assembleia municipal

0

Utilizador: mgodinho
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

BORBA
Quadro 34 - [BS3400] Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do
municipio

De outra entidade
publica, com vinculo a
Administracao Publica

Sem vinculo a
Administragao Publica

Total

Chefe do gabinete

Adjuntos

Secretarios
Totar

ol|lo|o|o

o|lo|o|o

NIN|O|O

NIN|JO|O
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DCA\L ’ DIRECAO -GERAL DAS
AUTARQUIAS LOCAIS

Todos

Balancgo Social

BORBA

Quadro 35 - [BS3500] Dirigentes e equiparados

Dirigente superior

Dirigente intermédio de

° X i . P
(diretor 1.9 grau (diretor de Dirigente intermédio de Dirigente intermédio de
L . departamento 2.° grau (chefe de . .
municipal/diretor . . R L .. 3.° grau ou inferior
municipal/diretor divisao municipal)
delegado)
delegado)
N.° de cargos previstos em regulamento municipal 0 0 0
N.° de cargos providos em 31/12 0 2 0

Utilizador: mgodinho
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Chefe de equipa
multidisciplinar
(equiparado a diretor de
departamento Municipal)

0

Chefe de equipa
multidisciplinar
(equiparado a chefe de
divisdo municipal)

Total

0
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