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“Borba, um Concelho Competitivo, Coeso,
Sustentdvel e Inovador: uma referéncia de

desenvolvimento no Alentejo!”
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MENSAGEM DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL

A grande turbuléncia do sistema econdmico-financeiro no quadro internacional, com reflexos visiveis em
Portugal, aumenta o compromisso de todas as institui¢des, e dos Municipios em particular, como promotores

da coesdo social e da competitividade da economia.

Desta forma, nesta conjuntura, a "responsabilidade", a "confianga" e o “optimismo” apresentam-se como as
atitudes politicas necessarias por parte dos Municipios para enfrentar os desafios actuais, sendo, também

imprescindivel, atender ao “bom sendo”, a “cautela” e a “prudéncia” para ndo comprometer as geragoes

vindouras.

Portugal confronta-se, actualmente, com uma das crises mais profundas, desde a revolugdo do 25 de Abril de

1974, que restituiu a Liberdade, a Democracia e a Cidadania aos Portugueses.

A crise actual apresenta contornos complexos, uma vez que o Pais enfrenta uma conjuntura desfavoravel a
nivel internacional e apresenta, simultaneamente, contornos profundos, uma vez que ndo se trata apenas de
uma crise econdémica e social, mas também de uma crise de confianca dos Portugueses no seu futuro

colectivo.

As medidas de consolidagao orgamental e de austeridade promovidas pelo Governo nos ultimos tempos tém
penalizado fortemente o Municipio de Borba, nomeadamente no que respeita a redugdo das transferéncias

de Orgamento de Estado.

Como tal, o tempo presente apresenta um cenario para o Municipio de Borba de grande exigéncia e rigor,

sendo, para tal, imprescindivel enfrentar os novos desafios com coragem e determinagdo.

O Municipio de Borba estara, como sempre esteve, ao lado de todos os borbenses, de forma solidaria e
activa, procurando prosseguir com politicas que visam salvaguardar os interesses e aspiragbes das

populagdes.

Por esse motivo, e com todo o sentido de responsabilidade, o Municipio de Borba nao pode, ndo deve e nao

vai virar as costas a promog¢do do desenvolvimento integrado do concelho, visando o bem-estar dos

borbenses.

Por isso, as Grandes OpgGes do Plano e o Orgamento para o proximo ano reafirmam a visdo estratégica que
preconizamos para o concelho nos ultimos anos. E é esta visdo que queremos voltar a partilhar convosco,

reafirmando cinco ambigdes fundamentais para o concelho de Borba.

Definimos uma visdo integradora do desenvolvimento local, que pressupde a preocupag¢do ndo sé com o
presente, mas com a qualidade de vida das geragdes futuras, através da valorizagdo dos recursos enddgenos,
do incremento da inclusdo social e da promog¢do de um desenvolvimento econémico sustentado. Esta visdao
integradora do desenvolvimento sustentavel constitui o pano de fundo das prioridades politicas do Municipio

para o presente e futuro do concelho.
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Continuamos a ambicionar um concelho que ocupe a linha da frente no desenvolvimento, com servigos de
administragdo local modernos, simplificados, eficientes, destinados a resolugdo dos problemas do concelho,

sem esquecer as necessidades dos borbenses.

Continuamos a ambicionar um concelho que dé as novas geragbes uma educagdo de qualidade e as
oportunidades para se qualificarem e para triunfarem num mundo cada vez mais global e exigente, dotando-

0, para tal, de recursos técnicos, fisicos, financeiros e humanos capazes de enfrentar estes novos desafios.

Continuamos a ambicionar um concelho que constitua um espaco de qualidade de vida, promovendo o apoio
e inclusdo social aos mais carenciados, as actividades socioculturais, desportivas e de lazer, incrementando

formas sustentaveis de ordenamento do territério, de uso dos recursos naturais e de mobilidade.

Continuamos a ambicionar um concelho que assuma a coesdo e a justica social como metas necessarias a um
desenvolvimento sustentavel e sustentado do concelho, onde a responsabilidade social ocupa um lugar

determinante na defini¢do das politicas autarquicas.

Continuamos a ambicionar um concelho que potencie o turismo, a criatividade, a inovagdo e o
empreendorismo, valorizando o posicionamento do concelho, a identidade e as potencialidades enddgenas a

nivel nacional e internacional.

Os borbenses ja foram “postos a prova” em outros momentos dificeis e decisivos, e, a sua resisténcia e
convicgdo foram determinantes para ultrapassar esses momentos. Acredito que o Municipio continua a poder
fazer muito em prol desta atitude tdo necessaria por parte de todos e tenho a convicgdao que o factor decisivo
para vencer este momento conturbado é a capacidade de resisténcia, iniciativa e realizagdo de cada

borbense, em prol do concelho.

E por isso que as Grandes Op¢des do Plano e o Orgamento para 2011 assumem as grandes ambicdes que
continuamos a exigir para o nosso concelho e que queremos legar as novas geragdes. Um concelho que se
afirme como uma referéncia de desenvolvimento no Alentejo. Um concelho mais qualificado, coeso e
competitivo. Um concelho sustentavel, moderno e inovador, que acredita e confia nos borbenses, que
acredita no seu espirito civico, solidario e empreendedor e que acredita em si préprio como dinamizador

dessa atitude!
Borba, 2 de Dezembro de 2010

O Presidente da Camara Municipal de Borba

S A

Angelo Jodo Guarda Verdades de S&, Dr.
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INTRODUCAO

O POCAL - Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, estabelece que todas as autarquias
locais, devem elaborar os documentos previsionais, constituidos pelas opg¢des do plano e pelo
orgamento. Estes documentos sdo de importancia primordial para a gestdo autdrquica, pois neles estdo

definidas as linhas de desenvolvimento estratégico a médio e longo prazo e a politica de curto prazo.

“A previsdo dos recursos financeiros revela-se de enorme importancia, uma vez que a avaliagdo das
receitas é factor condicionante a execugdo das despesas. Efectivamente, uma sobreavaliagdo das
receitas ocasionara uma ilusdo de suficiéncia que estimulara a realizacdo de despesas, relativamente as

q ~ o 3 . . . . 1
quais ndo se dispora de fundos financeiros suficientes.”

O planeamento e a programacdo de actividades, traduzidos na elaboragdo das opg¢des do plano e do
orcamento, representam ndo sé o cumprimento de um imperativo legal, como também a necessidade

de definir prioridades face aos recursos disponiveis.

O POCAL estabelece regras que garantem o cumprimento dos principios orgamentais, estabelecidos na
Lei do enquadramento Orgcamental, aprovado pela Lei n.2 91/2001, de 20 de Agosto e a compatibilidade
com as regras previsionais, bem como o cumprimento dos principios estabelecidos no POCP — Plano

Oficial de Contabilidade Publica.

Ao planear este orgamento foram ponderadas as necessidades da populagdo que podem e devem ser
satisfeitas pela autarquia, onde sdo inscritas todas as receitas e despesas que a cdmara prevé arrecadar

ou despender, durante o ano financeiro de 2011.

De acordo com a alinea b) do n.2 2 do artigo 49.2 da Lei das Finangas Locais (Lei n.2 2/2007, de 15 de
Janeiro), o orgamento, plano plurianual de investimentos e restantes documentos orgamentais, estao

disponiveis para consulta publica no sitio da Internet em www.cm-borba.pt.

Apresenta-se, em seguida, a previsdo anual das receitas e das despesas, de acordo com o quadro e
codigo de contas da classificagdo econdmica em vigor para as autarquias locais, constantes do
classificador aprovado pelo Decreto-Lei n.2 26/2002, de 14 de Fevereiro, na sua adaptacgdo as autarquias

locais.

' in POCAL COMENTADO, Jodo Batista Carvalho, Maria José Fernandes, Ana Teixeira, pp.68, Editora Rei dos Livros.
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VISAO ESTRATEGICA CENTRAL

As Grandes Opg¢des do Plano para 2011 inserem-se na estratégia de desenvolvimento local prosseguida
pelo Municipio nos ultimos anos, que aposta na implementagdo de medidas que visam elevar o
desenvolvimento sustentavel do concelho e promover a coesdo social e territorial, no quadro do reforgo

da competitividade da economia e da consolidacdo da eficiéncia da governagdo autarquica.

O Municipio define a seguinte Visdo Estratégica Central: “Borba, um Concelho Competitivo, Coeso,

Sustentdvel e Inovador: uma referéncia de desenvolvimento no Alentejo!”

Esta Visdo Estratégica fundamenta-se no conhecimento da situagdo social, econdmica e territorial do

concelho e na avaliagdo das suas potencialidades e oportunidades.

Naturalmente, ndo se ignora que as circunstancias e a natureza da envolvente global do processo de
desenvolvimento do concelho se vém modificando de forma muito significativa nos Gltimos anos. Neste

contexto, a globalizagdo das economias e das sociedades assume uma relevancia fundamental.

O dimensionamento a escala mundial dos mercados, o aumento dos fluxos comerciais de natureza
financeira, de mercadorias e de servigos e a crescente mobilidade das pessoas sdo bem reveladoras do

processo de globalizacgao.

Uma das principais dimensGes da globalizagdo é a competitividade entre Municipios, o que leva a

necessidade de definicdo de um quadro de desenvolvimento estratégico a nivel das comunidades locais.

Com efeito, os Municipios desempenham um papel essencial como focos catalisadores de
desenvolvimento através dos servigos prestados e condigdes oferecidas aos cidaddos, as empresas e as

outras organizagGes, o que exige uma adequada provisdo dos bens e servigcos publicos.

Neste contexto, a concretizagdo da Visdo Estratégica Central acima mencionada é um objectivo

ambicioso, mas realista.

Esta Visdo Estratégica depende do aproveitamento das potencialidades endégenas que o concelho
oferece e da superagdo das suas fragilidades, através de um persistente empenho do Municipio e da

mobilizagdo das outras instituicdes da comunidade, unidas pelo mesmo designio estratégico.
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LINHAS ESTRATEGICAS DE DESENVOLVIMENTO

A prossecucdo da Visdo Estratégica Central, essencial para assegurar o sucesso no processo de
desenvolvimento econdmico, social e territorial do concelho, é assegurada pela concretizagdo de cinco

Linhas Estratégicas de Desenvolvimento:

- Projectar o desenvolvimento do Concelho, que assume como finalidades principais a inovagdo e a
modernizagdo da governagdo autdrquica, a realizagdo e dinamizagdo de projectos que potenciem o

desenvolvimento do concelho, isoladamente e através de parcerias.

- Afirmar uma educac¢do de exceléncia, que assume como finalidades principais a promogdo das
qualificagdes escolares da populagdo, bem como a modernizagdo dos meios e equipamentos ao seu

dispor para o efeito e a valorizagdo da participagdo dos jovens na vida da comunidade.

- Promover a qualidade de vida e o desenvolvimento sustentavel, que assume como finalidades
principais a promog¢do da saude, a dinamizagdo dos espagos socioculturais, desportivos e de lazer
existentes e a qualificagdo ambiental, visando dotar o concelho de melhores condi¢Ges de vida para as
populagdes, mediante a valorizagdo da cultura e do desporto, como dimensdes fundamentais da nossa

identidade.

- Desenvolver a coesdo e a justica social, que assume como finalidades principais a promogao da justica
social, a valorizagdo da cidadania e o apoio aos mais carenciados, valorizando as politicas de inclusdo

social, enquanto forma de atenuar as desigualdades entre as pessoas.

- Potenciar o turismo, a competitividade, a inovacdio e o empreendorismo, que assume como
finalidades principais a intervengdo em projectos e acg¢Ges consideradas fundamentais para a
potencia¢cdo do turismo no concelho, valorizando o seu posicionamento externo, a nivel nacional e
internacional e a potenciagdo de novos projectos e a dinamizagdo de equipamentos existentes, que
permitam dotar o concelho de infra-estruturas necessarias ao desenvolvimento de novas actividades e
industrias geradoras de competitividade, inovagdo e empreendorismo, procurando gerar riqueza e

emprego.
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1.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTO
PROJECTAR O DESENVOLVIMENTO DO CONCELHO

O Municipio assume o propdsito estratégico de projectar o desenvolvimento do concelho. Este designio
estratégico abrange trés dimensdes fundamentais:

a) A melhoria da eficiéncia e qualidade da administragdo municipal;

b) A cooperagdo com as Freguesias;

c) A valorizagdo da cooperagdo com a Comissdo Europeia, o Governo da Republica, as instituigdes

ndo governamentais, as instituicdes privadas e a sociedade civil;

Para que esta linha estratégica seja exequivel torna-se imperativo iniciar alguns projectos e ac¢des. No
entanto, atendendo as limitagGes financeiras existentes, e ao principio da prudéncia, alguns deverdo ter
inicio no ano de 2011, enquanto outros deverdo ser preparados de forma a permitir o seu
desenvolvimento ao longo de um horizonte temporal mais lato, permitindo aproveitar as oportunidades

de investimento apresentadas pelo QREN.

1.1. PROJECTOS E ACCOES NAS DIFERENTES DIMENSOES

a) MELHORIA DA EFICIENCIA E QUALIDADE DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

A primeira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende promover a modernizagdo da
administragdo municipal como condigdo fundamental para uma governagdo local mais eficiente e

moderna e para uma maior qualidade na prestagdo dos servigos aos cidad3os.

Modernizagdo, qualificagdo e simplificagdo do atendimento aos cidaddos (SAMA)

[Investimento previsto em P.P.l.: € 58.500,00 (2011) e em Plano Actividades € 8.650,00 (2010)]

O desenvolvimento do concelho exige cada vez mais uma administragdo municipal norteada por
objectivos de servico ao cidaddo, estruturada segundo padrdes de qualidade e dispondo de recursos
humanos qualificados e motivados. Por isso, a moderniza¢gdo da administragdo municipal constitui uma
das prioridades da Camara Municipal, tendo como objectivos essenciais consolidar a qualidade dos
servigos prestados pelo Municipio, racionalizar e modernizar as estruturas e promover uma cultura de
avaliagdo e responsabilidade, distinguindo o mérito e a exceléncia. Para o efeito, pretende-se continuar
a desenvolver este projecto, através de um plano de investimentos, em trés distintas tipologias (balcdo
Unico, desmaterializagdo de processos e cartdo de cidaddo), que irdo permitir, no seu conjunto, reduzir
despesas correntes (tempos de servigo no atendimentos e gestdo de processos, papel, impressao, etc.)
e, simultaneamente, prestar um melhor servico de atendimento nas areas de competéncia do

Municipio. A candidatura ao Regulamento Especifico SAMA® foi apresentada, ao INALENTEJO, em

? Sistema de Apoio a Modernizagdao Administrativa

10
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Dezembro de 2008, pela AMDE?, no admbito do processo de contratualizagdo, aprovada em 2009, e
prevé-se dar continuidade a mesma, através de novas formas de modernizagdo e simplificagdo
administrativa, apds adesdo do Municipio ao Simplex Autarquico, consubstanciadas pelo financiamento

através do Sistema de Apoios a Modernizagdo Administrativa.

Recuperagdo e modernizagido do edificio dos Pagos do Concelho

[Investimento previsto em P.P.l.: € 100.000,00 (2011); € 250.000,00 (2012); € 250.000,00 (2013) e €
100.000,00 (2014)]

Pretende-se com este projecto continuar a recuperar e modernizar o edificio dos Pagos do Concelho,
dando continuidade a moderniza¢do da administracdo municipal. Este projecto permitira revitalizar a
zona histoérica da cidade, apostando na remodelagdo do imdvel classificado que apresenta, de resto, um
cardcter eminentemente institucional.

A deslocalizagdo de alguns servigos (Biblioteca, Conservatéria do Registo Civil e Predial e Cartorio
Notarial de Borba) permitiram repensar num projecto que revitalize e modernize a totalidade do
edificio, mantendo a sua traga original e atribuindo-lhe novas funcionalidades mais adequadas as
necessidades actuais, como é exemplo o Balcdo Unico. O desenvolvimento do projecto permitira,
certamente, atribuir novas valéncias a este importante imdvel que se apresenta como um marco do
poder institucional no concelho de Borba. Pretende-se, desta forma, que os Pagos do Concelho venham
a ser o ponto ancora no Centro Histérico, mantendo a sua dignidade institucional e apresentando uma

mais-valia importante, em termos culturais a cidade.

3 Associa¢3o de Municipios do Distrito de Evora
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b) PROMOCAO DA COOPERAGCAO COM AS JUNTAS DE FREGUESIA

A segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assenta na promogdo da cooperagdo
com as Juntas de Freguesia do concelho, nomeadamente, pelo facto de serem estas as que se
encontram em maior proximidade com os municipes, e como tal, as que melhores condigdes

apresentam para fazer face as necessidades sentidas pelos mesmos.

Promogdo da cooperagdo com as Juntas de Freguesia

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 38.950,00 (2011); € 40.000,00 (2012); € 40.000,00
(2013) e € 40.000,00 (2014) e em P.P.l.: € 7.000,00 (2011); € 7.000,00 (2012); € 7.000,00 (2013) e €
7.000,00 (2014)]

A Camara Municipal, no ano de 2011, darad continuidade a politica de cooperagdo encetada com as
Juntas de Freguesia. Através desta via, serd promovida a consolidagdo da autonomia financeira das
Freguesias situadas no concelho, procurando dar resposta as aspiragdes das populagdes e a resolugdo

de problemas emergentes, dada a maior proximidade destas instituicdes junto das mesmas.

c) VALORIZACAO DA COOPERACAO COM A COMISSAO EUROPEIA, O GOVERNO DA REPUBLICA, AS
INSTITUICOES NAO GOVERNAMENTAIS, AS INSTITUICOES PRIVADAS E A SOCIEDADE CIVIL

A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende valorizar a cooperagdo com a
Comissdao Europeia, o Governo, através de novos contratos-programa e descentralizagdes de
competéncias que beneficiem a populagdo do concelho, as instituicdes ndao governamentais, as
instituicdes privadas e a sociedade civil. O pressuposto desta dimensdo assenta no facto de permitir que
sejam efectuados investimentos no concelho, nos quais 0 municipio ndo seja promotor, mas se assuma
como um parceiro privilegiado, permitindo, desta forma, gerar riqueza, criar emprego e dinamizar o

investimento privado.

Projecto URB-AL lll “Aglomerados Urbanos em Area Protegida”

[Investimento previsto em P.P.l: € 180.248,00 (2011); € 180.000,00 (2012) e € 180.000,00 (2013) e em
Plano de Actividades: € 373.271,66 (2012)]

URB-AL é um programa horizontal de cooperagdo descentralizada da Comissdo Europeia entre Europa e
América Latina. Durante as duas primeiras fases do Programa, o objectivo geral era o desenvolvimento
de relagbes directas entre administragGes europeias e administracdes da América Latina, através da
difusdo, aquisicdo e aplicagdo de “boas praticas” no ambito das politicas urbanas e locais. O Projeto
"AGLOMERADOS URBANOS EM AREA PROTEGIDA: Métodos para promover o desenvolvimento
socioeconémico da populagdo com a tutela da natureza" nasceu da necessidade de proteger zonas
territoriais de alto valor ambiental e paisagistico e, ao mesmo tempo, preservar e dar dignidade a
populagdo local. Pretende-se, portanto, analisar numa 6ptica mais ampla e internacional, os problemas

enfrentados pela populagdo residente em municipios que possuem areas protegidas, tentando melhorar
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as normativas das respectivas areas, promover e incentivar a colaboragdo entre as comunidades locais e
as entidades publicas e, finalmente, possibilitar o crescimento socioecondmico através da conservagdo e
da valorizagdo do ambiente. O objectivo especifico do projecto passa pela criagdo de novas fontes de
renda, bem como pelo fortalecimento das fontes existentes, ligadas a valorizagdo territorial, cultural e a
protecgdo dos recursos naturais. O Municipio de Borba é coordenador institucional do projecto, a quem
cabe receber e transferir todas as verbas do mesmo. Para uma boa coordenag¢do do projecto, foram
reafectados 4 técnicos ao mesmo, de forma a garantir o co-financiamento pelo projecto, de despesas
com pessoal, electricidade, telecomunicagdes, material de escritério e informatica, e outros custos

administrativos.

Dinamizagdo da Area de Deposi¢io Comum de Borba (ADC3)

[Investimento a suportar pela EDC - MARMORES, S.A.]

Concluida a construgdo da Area de Deposicdo Comum, pela EDC Marmores, S.A., bem como as Vias de
Acesso a esta infra-estrutura (V4, V5, V6 e V7), pela Camara Municipal de Borba, importa dar
continuidade a estes investimentos de extrema importancia para o concelho de Borba. Ambos os
projectos tém como principal objectivo apoiar as actividades extractivas e transformadoras de marmore,
valorizando os respectivos subprodutos, tendo em vista o seu reaproveitamento, escoamento e
comercializagdo. Desta forma, a Camara Municipal de Borba, em estreita colaboragio com a EDC
Marmores, S.A. pretende dar inicio ao processo de armazenamento e valorizar todas as tipologias de
residuos produzidos pelas empresas extractivas e transformadoras de marmores, em areas especificas
para cada actividade e aproveitamento econdémico dos materiais recicldveis, para a deposi¢do de
excedentes e para o controlo e expedigdo de materiais. A recolha dos residuos processar-se-a de modo
selectivo logo na origem, de forma a permitir um armazenamento organizado e um ciclo de utilizagdo
com grandes valéncias econdmicas e ambientais. A gestdao dos residuos, ao cumprir as recomendagdes
do PROZOM, Estudos Globais e Legislagdo aplicavel, vai garantir que as praticas de deposi¢do e
reutilizagdo sejam realizadas de forma organizada, com o menor impacte possivel e sempre orientadas
para o aproveitamento dos materiais. Estdo, neste momento, em estudo novas formas de rentabilizar a
empresa e dinamizar a Unica Area de Deposigdo Comum existente na Zona dos Marmores. Pretende-se,
por isso, encontrar novos produtos e novas formas de rentabilizar os sub produtos dos marmores,

resultantes da sua extracgdo e transformacgao.
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Programa Estratégico de Regenerac¢do Urbana de Borba — Borba: Regenerar

[Investimento previsto em P.P.l.: € 1.706.577,40 (2011)]

O Programa Estratégico de Regeneracdo Urbana de Borba (Borba: Regenerar) surgiu em resposta ao
Aviso de Abertura de Concurso para Apresentacdo de Candidaturas de Parcerias para a Regeneragdo

IM

Urbana — “Qualificagdo de pequenos centros com potencial estruturante do territério regional” [espagos
previstos na alinea c), do n2 1 do art. 5 do Regulamento Especifico Parcerias para a Regenerag¢do Urbana
— REPRU] no ambito do Programa Operacional Regional do Alentejo (INALENTEJO). Ao longo das ultimas
décadas a Cidade de Borba tem vindo a seguir uma estratégia continuada de qualificagdo e valorizagdo
urbana enquadrada por uma visdo estratégica que aponta para o aprofundamento das suas vocagGes
econdémicas enquanto cidade de industria (extractiva e vitivinicola), cidade de comércio e servicos e,
progressivamente, cidade de turismo. O Programa Estratégico reflecte o grau de maturagdo da
estratégica preconizada para a cidade de Borba e procura executar algumas das componentes de
investimento definidas no programa de execu¢do do Plano de Pormenor. Neste sentido as trés
componentes definidas como prioritarios para intervengdo foram o Plano de Pormenor da Area de
Intervengdo Norte (finalizado em 2007 e proposto a financiamento), a 2.2 fase da remodelagdo das
redes de aguas e esgotos (projecto, empreitada, fiscalizacdo e seguranga em obra) e a construgdo do
Parque de Feiras e Exposi¢Ges (projecto, empreitada, fiscalizagdo e seguranga em obra). Este Programa
Estratégico de Regeneragdo Urbana de Borba foi apresentado em candidatura ao INALENTEJO, tendo
sido aceite e proposto a financiamento FEDER de 56,48%. Posteriormente o projecto foi alvo de pedido
de reprogramacao financeira, tendo o mesmo sido aceite, com alteragdo de taxa de financiamento para
80,00%. Actualmente, o Municipio encontra-se a aguardar a decisdo da Comissdo Directiva do

INALENTEJO relativa a um pedido de reprogramacao fisica e temporal do projecto.

Geminagdes com outros Municipios

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba detém geminages com Piracicaba (Brasil), Mé-Z6zhi (S. Tomé e Principe) e Taizou
(China). Estas geminagGes visam estabelecer lagos de cooperagdo, visando a criagdo de parcerias em
areas como a educagdo, formagdo profissional, higiene, cuidados de saude, ocupagdo de tempos livres,
juventude, ambiente, turismo, artesanato, cultura, preservagdo patrimonial e intercdmbio empresarial.
Durante o ano de 2011, o Municipio pretende continuar as actividades de geminagdo existentes, bem
como encetar contactos para novas geminagdes, com vista a fortalecer os lagos de cooperagdo
existentes e a criagdo de novos lagos com outras comunidades que possam fomentar parcerias

promissoras, nomeadamente com Angola e Cabo Verde.
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Programa Sapadores Florestais

[Investimento previsto em P.P.l.: € 360,00 (2011) e Plano de Actividades: € 54.550,00 (2011); €
55.000,00 (2012); € 55.000,00 (2013) e € 55.000,00 (2014)]

No ambito do Protocolo de Colaboragdo assinado com a Autoridade Nacional Florestal, o Municipio de
Borba disp&e, por um periodo de 5 anos, de uma equipa de sapadores florestais. No ano de 2009, foi
adquirida a viatura e os equipamentos necessarios e iniciado o procedimento para contratacdo dos
sapadores. Os sapadores florestais sdo trabalhadores especializados, com perfil e formagdo especifica
adequada ao exercicio das fungbes de prevengdo dos incéndios florestais, através de acgbes de
silvicultura preventiva, nomeadamente da roca de matos e limpeza de povoamentos, da realizagdo de
fogos controlados, da manutencgdo e beneficiagdo da rede divisional, linhas quebra-fogo e outras infra-
estruturas. Os sapadores florestais exercem ainda fungdes de vigilancia das dreas a que se encontram
adstritos; apoio ao combate aos incéndios florestais e as subsequentes operagdes de rescaldo;
sensibilizagdo do publico para as normas de conduta em matéria de ac¢Ges de prevencdo, do uso do
fogo e da limpeza das florestas, nomeadamente através da sua demonstragdo. Com este Protocolo, o
Municipio de Borba garante a existéncia de uma equipa fundamental para a defesa do nosso riquissimo
patrimodnio florestal, contando, para o efeito com financiamento anual de € 35.000,00 por parte da

Autoridade Florestal Nacional.
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2.2 Linha Estratégica de Desenvolvimento

Afirmar uma Educac¢ao de Exceléncia
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2.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTO
AFIRMAR UMA EDUCAGAO DE EXCELENCIA

O Municipio assume o propdsito estratégico de afirmar uma educagdo de exceléncia no concelho como
condigdo fundamental que proporcione as novas geragdes oportunidades para se qualificarem e para

triunfarem num mundo cada vez mais global e exigente.

Este designio estratégico abrange cinco dimensdes fundamentais:
a) Construgdo de novos equipamentos;
b) Afirmagdo do Protocolo de Delega¢do de Competéncias;
c) Consolidagdo da politica de acgdo social escolar;
d) Projecgdo das actividades de enriquecimento curricular;

e) Dinamizagdo de ac¢Ges de sensibilizagao.

Para que esta linha estratégica de desenvolvimento seja exequivel torna-se imperativo iniciar alguns
projectos e acgdes. No entanto, atendendo as limitagOes financeiras existentes, e ao principio da
prudéncia, alguns deverao ter inicio no ano de 2011, enquanto outros deverao ser preparados de forma
a permitir o seu desenvolvimento ao longo de um horizonte temporal mais lato, permitindo aproveitar

as oportunidades de investimento apresentadas pelo QREN.

2.1. PROJECTOS E ACCOES NAS DIFERENTES DIMENSOES

a) CONSTRUCAO DE NOVOS EQUIPAMENTOS

A primeira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende dotar o concelho de
equipamentos escolares mais modernos e ambiciosos, que permitam ascender a niveis de educagdo
escolar mais elevados, quer através da celebracdo de Acordos de Colaboragdo com entidades de

governacdo regional/central, quer através de recurso ao QREN.

Centro Escolar de Borba

[Investimento previsto em P.P.l.: € 2.000.000,00 (2011) — Néo definido]

Pretende-se com este projecto criar o Centro Escolar de Borba, de acordo com as novas directrizes
previstas pelo Ministério da Educagdo. O desenvolvimento do projecto tera sempre em linha de conta as
novas competéncias atribuidas recentemente a autarquia, bem como os beneficios que podem advir
para as novas geragdes se qualificarem e triunfarem num mundo cada vez mais global e exigente. Tendo
em conta que até a data de realizagdo das Grandes Opgdes do Plano e Orgamento para 2011 ndo existe
garantia para o seu financiamento, o Municipio inscreveu a construgdo do mesmo em orgamento como
ndo definido, podendo o mesmo ser inscrito como definido, por via de revisdo orcamental, apds

garantia do seu financiamento.
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Requalificacdo da Escola Basica Padre Bento Pereira

[Investimento previsto em P.P.l.: € 4.053.500,00 (2011) — Néo definido]

O Municipio de Borba assinou Acordo de Colaboragdo com a Direcgdo Regional de Educagdo do Alentejo
(DREAIle) para financiamento de “Requalificagdo da Escola Basica Padre Bento Pereira”, no montante de
€ 3.200.000,00 suportado a 100% pela DREAle, através do PIDDAC. Este acordo aguarda alteragdo, com
financiamento garantido até €4.000,00 acrescido de IVA. Com este novo equipamento pretende-se
requalificar um estabelecimento de ensino primordial no concelho, permitindo-se com a requalificagao
das instalagbes, dotar o concelho de um estabelecimento de ensino vocacionado para o futuro, com
condigdes mais adequadas as novas politicas de ensino. Tendo em conta que até a data de realizagdo
das Grandes Opg¢des do Plano e Orgamento para 2011 ndo existe garantia para o seu financiamento, o
Municipio inscreveu a construgdo do mesmo em orgamento como nado definido, podendo o mesmo ser

inscrito como definido, por via de revisdo or¢gamental, apds garantia do seu financiamento.

b) AFIRMAGCAO DO PROTOCOLO DE DELEGAGAO DE COMPETENCIAS
A segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende afirmar o desempenho do
Municipio como instituicdo ancora do desenvolvimento do concelho, fortalecendo a cooperagdo

institucional com o Ministério da Educagao.

Delegacdo de competéncias na area da Educagdo

[Investimento previsto em despesas correntes na orgdnica 03: € 448.348,80]

Com a celebragdo de Protocolo de Competéncias, o Municipio de Borba ganhou uma nova dimensdo no
paradigma educativo no concelho, nomeadamente, no que concerne a gestdo de equipamentos
escolares e do pessoal ndo docente ao servico dos estabelecimentos escolares. Atendendo ao bom
desempenho alcangado no ano de 2010 nesta area, o Municipio de Borba ira continuar durante o ano de
2011 a implementar uma politica educativa que responda as necessidades da populagdo de Borba,

através desta gestdo descentralizada que melhor responde as necessidades da populagdo do concelho.

c) CONSOLIDAGAOQ DA POLITICA DE ACGAO SOCIAL ESCOLAR

A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende consolidar a politica de acgdo
social escolar desenvolvida pelo Municipio, quer no que concerne a atribuicdo de bolsas de estudo,
apoio a estudantes e promog¢do da leitura, quer no que respeita as necessidades emergentes de
transportes escolares e gestdao de cantinas escolares, garantindo a igualdade de oportunidades a todos

os estudantes do concelho.
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Apoio Financeiro a Estudantes

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 22.350,00 (2011); € 20.000,00 (2012); € 20.000,00
(2013) e € 20.000,00 (2014)]

No decurso de 2011, o Municipio prosseguira a sua intervengdo na area da acgdo social escolar, através
do apoio a estudantes na concessdo de bolsas de estudo aos estudantes mais necessitados,
continuando, desta forma, a garantir a existéncia de condi¢ées para uma efectiva igualdade de

oportunidades para as criangas e os jovens que frequentam o sistema educativo.

Transportes Escolares

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 20.450,00 (2011); € 20.000,00 (2012); € 20.000,00
(2013) e € 20.000,00 (2014)]

O Municipio, em parceria com os estabelecimentos de ensino e os demais parceiros educativos,
continuara a garantir a efectivacdo dos transportes escolares, através das viaturas adquiridas, para o
efeito, no ano de 2006 e 2007 (carrinhas e autocarro), de forma a criar condi¢Ges para uma efectiva
igualdade de oportunidades para as criangas e os jovens que frequentam o sistema educativo,

independentemente do seu local de residéncia.

Gestdo e manutengao de cantinas escolares

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 86.000,00 (2011); € 85.000,00 (2012); € 85.000,00
(2013) e € 85.000,00 (2014)]

O Municipio, em parceria com os estabelecimentos de ensino e os demais parceiros educativos,
continuara a garantir a gestdo das cantinas escolares. Com esta acgdo pretendem-se garantir condigdes
para uma efectiva igualdade de oportunidades para as criangas e os jovens que frequentam o sistema

educativo, independentemente das condi¢des econdmico-financeiras familiares.

Apoio a entidades com o objectivo de promover a leitura

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 1.040,00 (2011); € 2.000,00 (2012); € 2.000,00
(2013) e € 2.000,00 (2014)]

O Municipio, continuara a prestagdo de apoio para o programa LER +. Com esta ac¢do pretende-se
garantir condigOes para uma efectiva igualdade de oportunidades para as criangas e os jovens que

frequentam o sistema educativo, independentemente das condicdes econdmico-financeiras familiares.
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d) PROJECCAO DAS ACTIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR

O Municipio de Borba defende na sua politica educativa que um dos pilares fundamentais do
desenvolvimento de uma comunidade é o seu grau de educagdo e formagdo. Atendendo as novas
respostas educativas existentes, as actividades de enriquecimento curricular (AEC’s) criam condigGes
para garantir, no espaco da escola a todos os alunos, a oferta de um conjunto de aprendizagens
enriquecedoras do curriculo e das competéncias, ao mesmo tempo que se concretiza uma melhor
articulagdo entre o funcionamento da escola e o fornecimento de respostas Uteis no dominio do apoio
as familias. Neste sentido continuardo a ser dinamizadas actividades de ensino de inglés, musica e

actividade fisica e desportiva e actividade de lazer e animiagdo.

Actividades de Enriquecimento Curricular

[Investimento previsto em despesas correntes]

A experiéncia adquirida em anos anteriores tem demonstrado que as actividades de enriquecimento
curricular leccionadas no concelho de Borba se apresentam como uma mais-valia importantissima para
o desenvolvimento educativo dos alunos, conferindo-lhe novos conhecimentos, novas competéncias e
melhor qualidade de vida e bem-estar. Atendendo a relevancia particular do 1.2 ciclo do ensino basico
no percurso educativo das criangas, a Camara Municipal, no seguimento dos anos lectivos anteriores,
proporcionard a estes alunos, actividades de ensino de inglés, musica e actividade fisica e desportiva e

actividades de lazer e animagao.

e) DINAMIZAGAO DE ACCOES DE SENSIBILIZACAO

A politica educativa do Municipio de Borba passa também por informar/formar os mais jovens para a
necessidade de criar sensibilidade a determinadas areas, de interesse primordial. No ano de 2011, as
acgles de sensibilizagdo incidirdo, essencialmente, na gestdo dos residuos, de forma a induzir aos mais

novos comportamentos de responsabilidade ambiental nesta area de particular importancia.

Dinamizagdo de acgGes de sensibilizagdo para a gestdo dos residuos

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 850,00 (2011); € 1.000,00 (2012); € 1.000,00 (2013)
e €1.000,00 (2014)]

O Municipio, em parceria com os estabelecimentos de ensino e os demais parceiros educativos,
pretende promover um conjunto de acg¢Ges de sensibilizagdo para a gestdo dos residuos com os
objectivos de proporcionar a todos os alunos o desenvolvimento integral da sua formagdo no que
concerne ao respeito pelo meio ambiente e a adopgdo de melhores praticas de cidadania; potenciando
a interacgdo entre a escola e a comunidade, disponibilizando todos os meios necessarios ao

desenvolvimento destes projectos educativos.
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3.2 Linha Estratégica de Desenvolvimento

Promover a Qualidade de Vida e o

Desenvolvimento Sustentavel
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3.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTO
PROMOVER A QUALIDADE DE VIDA E O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

O Municipio assume como propdsito estratégico a promogao da qualidade de vida e o desenvolvimento
sustentdvel. Esta linha estratégica de desenvolvimento assenta em seis dimensGes distintas,
nomeadamente:
a) Concretizagdo de uma politica global e coordenada na area da cultura;
b) Afirmagdo de uma politica global na drea do desporto;
c) Valorizagdo de politicas de inclusdo social e apoio as pessoas e instituicdes que mais intervém
nesta area;
d) Criagdo de novos espagos que privilegiem o respeito pelo meio ambiente;
e) Consolidagdo de politicas de promogdo da saude a nivel local, em estreita colaboragdo com o
Ministério da Saude;
f)  Continuagdo da politica de criagdo de instrumentos de planeamento e ordenamento do territdrio,
dotando o concelho de instrumentos que permitam o seu desenvolvimento sustentavel nos

proximos anos.

3.1. PROJECTOS E ACCOES NAS DIFERENTES DIMENSOES

a) CONCRETIZAGAO DE UMA POLITICA GLOBAL E COORDENADA NA AREA DA CULTURA
A primeira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende, essencialmente, valorizar a
identidade cultural do concelho de Borba, através de equipamentos e acgdes que valorizem os tragos

genuinos dos borbenses.

Centro de Teatro Tradicional do Alentejo

[Investimento previsto em P.P.l.: € 250.000,00 (2012)]

Este investimento foi destinado ao concelho de Borba, através da celebragdo de Protocolo de
Colaboragdo a desenvolver na drea do Teatro Tradicional, no ambito do "Projecto para a Promogado do
Cante Alentejano e do Patrimoénio Cultural Imaterial do Alentejo", em que a Direc¢do Regional de
Cultura do Alentejo, no ambito das suas atribui¢gdes, surge como instituicdo promotora, enquanto o
Municipio de Borba, como parceiro. Desta forma sera desenvolvido um projecto préprio, dedicado ao
estudo e salvaguarda do Teatro Tradicional do Alentejo, a implantar na area deste concelho. Este
Protocolo prevé que ambas as InstituicGes se comprometam a desenvolver acgdes no ambito das Artes
do Espectaculo, com particular incidéncia no teatro tradicional, nomeadamente, realizar encontros de
caracter cientifico, espectaculos e edigdes. No dmbito do Projecto do Patrimdnio Imaterial, que estd a
ser desenvolvido pela Direc¢do Regional de Cultura do Alentejo em articulagdo com diversas institui¢oes

e autarquias, o Municipio de Borba foi identificado para acolher o pélo dedicado a area do Teatro
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Tradicional do Alentejo pelo facto das duas colecgGes dos Bonecos de Santo Aleixo ainda existentes
serem oriundas do concelho, assim como por esta autarquia ter na sua posse o espélio do estudioso
Azinhal Abelho, considerado fundamental para o conhecimento do Teatro Tradicional na Regido e no
Pais. Para o desenvolvimento do projecto, o Municipio de Borba vai disponibilizar as instalagdes do
Celeiro da Cultura, onde, futuramente, ficard instalado o Centro de Teatro Popular do Alentejo.
Atendendo a que se estima a existéncia de financiamento para o projecto apenas no ano de 2012, foi

previsto iniciar o investimento nesse mesmo ano.

Museu das Profissdes

[Investimento previsto em P.P.l.: € 3.000,00 (2011]

Ap0ds recuperacgdo do edificio do Real Convento das Servas, apoiado pelo Programa LEADER +, importa
dar utilizagdo ao mesmo, pelo fim a que foi destinado. Actualmente, o Municipio de Borba encontra-se
no processo de catalogagdo de todo o espdlio destinado a este espago, pretendendo-se, durante o ano
de 2011, proceder a abertura do mesmo ao publico. A intervengdo efectuada manteve a memoria
arquitectoénica e histérica do imével, utilizando materiais similares aos originais, incidindo ao nivel de
reparacdo de portas e madeiras, caiacdo, refechamento de fissuras, colocagdo de azulejos em falta nas
paredes, picagem e rebocos degradados, repara¢do de paredes, pavimentos e tectos, assentamento e
fornecimento de balalstres e cantarias, substituicdo da estrutura da cobertura da Torre Sineira e
implantagao de instalagdes sanitarias. Para que a abertura do espaco seja possivel é necessario proceder

a aquisicdo de materiais necessarios, como expositores, mobilidrio e iluminagdo especifica.

Rede de Equipamentos Culturais — Programagao Cultural em Rede

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 33.000,00 (2011]

No ambito da implementagdo do Programa Operacional Regional INALENTEJO, Eixo 3 — Equipamentos
Culturais — Programagdo Cultural em Rede, os Municipios de Evora, Estremoz, Alandroal, Borba,
Montemor-o-Novo, Portel, Redondo, Reguengos de Monsaraz e Vila Real de Santo Anténio,
apresentaram candidatura, para desenvolvimento de actividade cultural regular nos teatros e
cineteatros de que sdo proprietarios. Os custos apresentados dizem respeito a bolsa de produgées,
servi¢o educativo em rede, itinerdncias com agentes locais, co-produ¢do com agentes culturais locais e
despesas comuns com divulga¢do/comunicagdo. O projecto serd co-financiado a 60% pelo INALENTEJO e
tem como objectivos contribuir para melhorar o acesso publico a fruicdo das actividades culturais e a

participacdo das artes do espectaculo no processo de construgdo e aprofundamento de cidadania.

b) AFIRMAGCAO DE UMA POLITICA GLOBAL NA AREA DO DESPORTO

A segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende, essencialmente, promover o
lazer e a competicdo saudavel, criando equipamentos adequados as necessidades da populagdo e
dinamizando os existentes, de forma a possibilitar praticas desportivas salutares e acessiveis a toda a

populagdo.
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Parque Desportivo Urbano de Borba

[Investimento previsto em P.P.l.: € 250.000,00 (2012)]

Pretende-se, com este projecto, fomentar a actividade desportiva da populagdo do concelho,
diversificando a oferta de equipamentos de acordo com as diversas aptiddes, e evidenciando a melhoria
de condicBes, quer de lazer, quer para treino ou competicao, por parte dos clubes e colectividades
vocacionadas para o desporto, que integram varias centenas de atletas federados, quer da populagao
em geral. Actualmente, o Parque Desportivo de Borba é composto por um Pavilhdo Desportivo, um
Polidesportivo, um campo de futebol 11 e um campo de futebol 7 provisério, que a autarquia construiu
de forma a permitir aos atletas do concelho a prética desta modalidade e a participagdo nas respectivas
provas. A utilizagdo destes espagos é diaria, sem qualquer interrupgdo, quer por alunos que frequentam
as escolas concelhias, quer por atletas federados nos clubes que treinam e competem, quer pela
populagdo que faz do desporto o seu hobby. O Complexo Desportivo preconizado pela autarquia prevé
varios nucleos de equipamentos desportivos diferenciados (campo de futebol 11 / espago de atletismo /
campo de treinos / campo de futebol 7 / complexo de piscinas / nucleo de ténis / mini-golfe e espago de
reserva), a partir do actual Parque Desportivo, crescendo no sentido sul, ocupando toda a area entre o

parque actual e as vias de ligagdo a Variante a EN255.

c) CRIACAO DE NOVOS ESPACOS QUE PRIVILEGIEM O RESPEITO PELO MEIO AMBIENTE
A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende, essencialmente, criar novos
espacos de lazer, que permitam sensibilizar e educar as pessoas para o respeito pelo meio ambiente que

as rodeia, fomentando boas praticas de desenvolvimento sustentavel.

Arranjo Urbanistico, Ambiental e Paisagistico em Rio de Moinhos — Jardim Tematico

[Investimento previsto em P.P.|.: € 155.000,00 (2012); € 100.000,00 (2013); € 70.000,00 (2014)]

Este projecto tem como principal objectivo a reconversdo do espago envolvente a linha de dgua (ribeira
de Rio de Moinhos) para espacgo publico e a articulagdo entre a drea de intervengdo com a malha urbana
em que esta inserida e dentro da prdpria drea de intervengdo. Esta drea de intervengao divide-se em 4
sub-unidades, bem delimitadas no terreno, que correspondem as fases de implantagdo do projecto:
Jardim das Aromaticas, Pomar das Laranjeiras, Espaco Museoldgico e area envolvente e Requalificagdo
da linha de agua. Com esta intervencgdo pretende-se dotar esta area, ndo s6 como espago de recreio,
mas também como espaco didactico, ocorrendo ao longo de todo espacgo diversas situagdes que
permitem a aprendizagem da apropriagdo humana da paisagem, de forma equilibrada, com o territério,

espelhando usos antigos e actuais em condi¢des de perfeita harmonia.
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d) CONSOLIDAGAO DE POLITICAS DE PROMOGAO DA SAUDE A NIVEL LOCAL
A quarta dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento procura, em estreita colaboragdo com o

Ministério da Saude apoiar a criagdo e funcionamento de equipamentos que beneficiem os municipes.

Unidade Mével de Saude

[Investimento previsto em despesas correntes]

A colocagdo desta unidade no concelho resulta de uma cooperagdo inter-institucional entre a
Administracdo Regional de Saude do Alentejo e a Cdmara Municipal de Borba. Apetrechada com os
meios técnicos diferenciados, e com os meios humanos disponibilizados pelo Centro de Saude de Borba,
a viatura presta consultas de enfermagem a utentes hipertensos e diabéticos, tratamentos de
enfermagem, sessGes de educagdo para a saude sobre diversos temas, visitas domicilidrias e respectiva
avaliagdo de condi¢Ges da populagdo idosa. Futuramente, serdo efectuados também rastreios e
consultas médicas. A viatura desloca-se a Nora, Buscanhas, Ribeira, Talisca e Barro Branco, Alcaraviga,
Aldeia de Sande, Parreira e Orada, Sdo Gregodrio, Gredeira, Lagoa e Santiago de Rio de Moinhos. A
Unidade Movel de Saude de Borba, ao prestar cuidados de saude primarios junto das populagdes das
freguesias rurais, permite uma maior proximidade destes cuidados com as populagbes isoladas e
distantes, essencialmente idosas, suprimindo as dificuldades de transportes, através de um
atendimento mais pratico, cémodo e personalizado. A Camara Municipal de Borba assume os custos
inerentes ao combustivel necessario ao funcionamento da viatura, manuten¢do da mesma e

remunera¢do do motorista que presta este servigo.

Centro de Saude de Borba

[Investimento previsto em despesas correntes]

Este equipamento constituiu durante longos anos uma grande aspira¢do, ndo so da populagdo, bem
como dos técnicos e funciondrios da drea da saude. E intencdo da Camara Municipal continuar a
articular actividades e colaborar com os responsaveis pelo novo Centro de Salde, no sentido de
proporcionar a populagdo do concelho os servicos a que tém direito. Estdo previstos ainda
melhoramentos nas instalagdes de Orada e Santiago de Rio de Moinhos, podendo, eventualmente, ser

construidas novas instalagdes.

e) CONTINUAGCAO DA POLITICA DE CRIAGAO DE INSTRUMENTOS DE PLANEAMENTO E ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

A quinta dimensao desta linha estratégica de desenvolvimento procura dotar o concelho de Borba de
instrumentos de gestdo territorial que permitam o seu desenvolvimento sustentavel nos préximos anos,
uma vez que o ordenamento do territério desempenha uma prioridade estratégica no conjunto das

politicas publicas do Municipio.
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Plano de Pormenor da Santa Barbara

[Investimento previsto em despesas correntes]

Os Municipios sdo instituicdes fundamentais no planeamento e ordenamento do territério, cabendo-
lhes um papel determinante na elaboracdo de estratégias de desenvolvimento local e na definigdo e
programagdo do uso do solo. Pretende-se com este projecto desenvolver um instrumento de gestdo
territorial capaz de prever a melhor utilizagdo do espago na sua area de intervengdo, permitindo
desenvolver novos projectos nesta area, indutores de desenvolvimento sustentavel, sem por em causa o

futuro das geragdes vindouras.

Revisdo do Plano de Urbanizagdo de Borba

[Investimento previsto em despesas correntes]

Com este projecto pretende-se permitir que o concelho de Borba se apresente ordenado e coeso,
assegurando uma adequada organizagdo do territério, através do aproveitamento racional dos recursos
naturais, da salvaguarda do patrimdnio cultural, da qualificagdo e valorizagdo do espago urbano e da
criagdo de condigcGes favoraveis ao desenvolvimento de actividades econémicas, sociais e culturais. Um
concelho bem ordenado pressupGe a interiorizagdo de uma cultura de ordenamento por parte do
conjunto da comunidade. Assim, o ordenamento do territério depende da vontade de poderes publicos,

mas também do contributo das organizagdes da sociedade civil e de todos os cidaddos.

Plano de Pormenor da Horta Nova

[Investimento previsto em despesas correntes]

Os Municipios sdo institui¢des fundamentais no planeamento e ordenamento do territério, cabendo-
lhes um papel determinante na elaboragdo de estratégias de desenvolvimento local e na definigcdo e
programacgdo do uso do solo. Pretende-se com este projecto desenvolver um instrumento de gestdo
territorial capaz de prever a melhor utilizagdo do espago na sua area de intervengdo, permitindo
desenvolver novos projectos nesta area, indutores de desenvolvimento sustentavel, sem pbér em causa o
futuro das geragdes vindouras, nomeadamente a reestruturacdo das unidades industriais ja existentes

e/ou criagdo de novas unidades, tendo em vista o aumento dos postos de trabalho.

Plano de Pormenor da Area de Equipamentos de Apoio a Ecopista

[Investimento previsto em despesas correntes]

Com este plano pretende-se executar um instrumento de planeamento que permita ordenar a Area de
Equipamentos de Apoio a Ecopista, disciplinando a construgdo, garantindo a instalagdo de todas as
actividades necessarias e essenciais a este importante projecto intermunicipal (Ecopista Estremoz-

Borba-Vila Vigosa), de forma a garantir a boa execugdo e o bom apetrechamento do mesmo no futuro.
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4.2 Linha Estratégica de Desenvolvimento

Desenvolver a Coesao e a Justica Social
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4.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTO
DESENVOLVER A COESAO E A JUSTIGA SOCIAL

Um Municipio efectivamente harmonioso e equilibrado passa, necessariamente, pelo desenvolvimento
da dimensdo social. Desta forma, as politicas de desenvolvimento social devem promover a coesdo e a
justica social, com vista a atenuar as desigualdades entre as pessoas e combater todas as formas de

pobreza e de exclusdo

Esta linha estratégica de desenvolvimento apresenta quatro dimensdes distintas, a considerar:
a) Promocgado da justica social;
b) Valorizagdo da cidadania;
c) Promogdo do bem-estar;

d) Valorizagdo das politicas de inclusdo social e apoio a pessoas e instituigdes.

4.1. PROJECTOS E ACCOES NAS DIFERENTES DIMENSOES

a) PROMOCAO DA JUSTICA SOCIAL

A primeira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende promover a justica social,
enquanto linha de politica social do Municipio, de forma a atenuar as desigualdades entre as pessoas e a

combater todas as formas de pobreza e exclusdo.

Desenvolvimento da Rede Social a nivel concelhio

[Investimento previsto em despesas correntes]

A implantagdo da Rede Social tem contribuido para a consolidagdo de uma consciéncia colectiva em
torno dos problemas sociais e para a dinamiza¢do de respostas inovadoras na promoc¢do do
desenvolvimento social no concelho. Em 2011, o Municipio prosseguirda o empenho na consolidagdo da
Rede Social no concelho, tendo como finalidade promover um planeamento integrado do
desenvolvimento social, mobilizando as competéncias e os recursos das instituicdes publicas e privadas,

para garantir uma maior eficacia do conjunto de respostas sociais na comunidade.

Dinamizagdo do Gabinete de Solidariedade e Acg¢ao Social

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio terd como aposta a dinamizacdo do Gabinete de Solidariedade e Acgdo Social como
estrutura de apoio para a identificacdo de fendmenos de pobreza e exclusdo social no concelho de
Borba, bem como o desenvolvimento de ac¢Ges com vista a sua erradicagdo, em articulagdo com outras

entidades.

28



== GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO <. MUNICiPIO DE BORBA

Intervengdo social nas habita¢des do Municipio

[Investimento previsto em PPI: € 3.500,00 (2011); € 3.500,00 (2012); € 3.500,00 (2013)]

A valorizagdo da qualidade de vida dos residentes nas unidades habitacionais propriedade do Municipio
constitui uma prioridade da Camara Municipal no ambito das politicas sociais, uma vez que a mudanga
de casa deve significar uma mudancga efectiva de vida e se muitas familias conseguem produzir esta
mudanga qualitativa através do empenho pessoal dos seus membros, outras ha que revelam
dificuldades e que, por isso, requerem ajuda e acompanhamento. Neste sentido, a Camara Municipal
continuara a desenvolver um forte empenho na adopg¢do de medidas de acolhimento,
acompanhamento e inclusdo das familias residentes nas habita¢des que fazem parte do patriménio do
Municipio. Por outro lado, as habitagGes que revelem caréncias habitacionais serdo alvo de melhorias,

no sentido de proporcionarem melhores condigdes aos seus moradores.

“Cartdo do Jovem Municipe” e “Cartao Municipal do Idoso”

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba criou o “Cartdo do Jovem Municipe” e o “Cartdo Municipal do Idoso”, que tém
como objectivo a atribuicdo de varios beneficios aos municipes que reunam as condigdes necessarias
para a atribuicdo dos mesmos. Pretende-se com estas iniciativas atrair e fixar os jovens no concelho de
Borba e melhorar a qualidade de vida dos idosos, facilitando o acesso a variados bens e servigos com
determinadas vantagens. Os beneficios a atribuir aos portadores de cada um destes constam de
reducGes em diversas taxas, tarifas, licencas e outras iniciativas da responsabilidade do Municipio de
Borba. No entanto, e uma vez que esta acgdo podera ser um factor de dinamizagdo do comércio local,
também estdo previstos descontos na aquisicdo de bens e servicos em estabelecimentos aderentes. A
taxa de desconto devera ser fixada por cada comerciante aderente, e os municipes serdo informados da
mesma. A identificacdo dos estabelecimentos aderentes é efectuada através de vinheta autocolante
fornecida pela autarquia, a afixar no estabelecimento, em local bem visivel. No ano de 2011, a Camara
Municipal pretende reforgar os beneficios associados a cada um destes cartdes, de forma a reforgar as

medidas sociais implementadas com o seu usufruto.

b) VALORIZACAO DA CIDADANIA
A segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende desenvolver um conjunto de

acgdes/actividades/iniciativas que promovam a responsabilidade social do Municipio.

Promog3o da Solidariedade na Epoca Natalicia
[Investimento previsto em despesas correntes]
Em 2011, a Camara Municipal, em parceria com as instituicdes ligadas a Rede Social, apostara no
aprofundamento de uma cultura de solidariedade a nivel local, o que passara pela realizagdo de ac¢des

(ex: campanha “Um Brinquedo — Um Sorriso”) de apoio as pessoas mais vulneraveis na época natalicia.
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Realizagao de ac¢des de esclarecimentos

[Investimento previsto em despesas correntes]

Em 2011, a Camara Municipal, em parceria com as instituicdes ligadas a Rede Social, apostard no
aprofundamento de uma cultura de solidariedade a nivel local, o que passara pela realizagdo de sessdes
de esclarecimento aos mais necessitados (ex: sessdo de esclarecimento sobre o “Complemento Solitario

para Idosos”).

Comemoragdo de Datas Emblematicas a Nivel Social

[Investimento previsto em despesas correntes]

Para assinalar os dias mais emblematicos a nivel social (crianga, idoso, etc.), o Municipio de Borba, em
parceria com as instituicdes ligadas a Rede Social, pretende continuar a realizar um conjunto de

actividades ludicas direccionadas para os mais jovens.

Realizagao de Acgao de Sensibilizagdo para o Programa Porta 65”

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Programa Porta 65 — Jovem é um sistema de apoio financeiro do Estado que visa incentivar o
arrendamento jovem para residéncia permanente, estimulando estilos de vida mais autonomos nos
jovens e simultaneamente contribuindo para a dinamizagdo do mercado de arrendamento e para a
reabilitagdo de imdveis degradados. Podem candidatar-se os jovens com idade igual ou superior a 18
anos e inferior a 30 anos, isolados ou em coabitagdo, bem como casais de jovens, podendo nestes casos,
um dos elementos ter idade até 32 anos. No ambito deste Programa, O Municipio de Borba aprovou em
reunido de Camara a assinatura do Protocolo de Cooperagdo Porta 65, estabelecido com o Instituto de
Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana e o Governo Civil do Distrito de Evora, com o objectivo de
disponibilizar aos jovens do concelho mais informagdo e apoio técnico para a formalizagdo de
candidaturas. Com esta acgdo de sensibilizagdo pretende-se reforgar o interesse no Programa,
demonstrando aos jovens do concelho, existirem instrumentos disponiveis para algumas das

necessidades sentidas.

c) PROMOGCAO DO BEM-ESTAR
A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende desenvolver um conjunto de

ac¢des/actividades/iniciativas que promovam o bem-estar da comunidade em geral.

Passeios a “Descoberta de Borba”

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba langou, no ano de 2009, a actividade “Passeios a Descoberta de Borba”, uma
iniciativa que pretende incentivar a pratica de caminhadas pelos caminhos rurais, associando-as ao
patrimoénio natural e histérico e as actividades econdémicas, convidando a descoberta das maravilhas do
concelho. Atendendo a enorme adesdo verificada neste primeiro ano de iniciativa, pretende-se afirmar

a mesma no ano de 2011.

30



== GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO <. MUNICiPIO DE BORBA

Passeios “Eu e a Minha Familia”

[Investimento previsto em despesas correntes]

Integrado no projecto “Borba Viva... Viva com Saude”, promovido pelos professores de Educagdo Fisica
do Municipio de Borba, iniciaram-se no ano de 2009, os Passeios “Eu e a Minha Familia”, no qual ja
participaram varias centenas de caminhantes. Com esta iniciativa pretende-se reforgar lagos familiares,
induzir a pratica de habitos sauddveis de bem-estar, convidando a descoberta das maravilhas do
concelho. Atendendo a enorme adesao verificada neste primeiro ano de iniciativa, pretende-se afirmar

a mesma no ano de 2011.

Passeios “Avés e Netos”

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba langou, no ano de 2009, a actividade “Passeios Avds e Netos”, uma iniciativa que
pretende incentivar a pratica de habitos de bem-estar, promovendo o bem-estar dos idosos e dos mais
jovens e da sua inclusdo na comunidade, convidando, em simultaneo, a descoberta das maravilhas do
concelho. Neste contexto, o Municipio, em parceria com as entidades publicas e privadas da
comunidade, prosseguira, em 2011, a implementacdo de medidas que promovam a valorizagdo do

estatuto dos idosos e dos mais jovens, a sua inclusdo e o consequente exercicio do seu bem-estar.

d) VALORIZACAO DE POLITICAS DE INCLUSAO SOCIAL E APOIO AS PESSOAS E INSTITUICOES
A quarta dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende, essencialmente, valorizar as
politicas de inclusdo social e apoio as pessoas e institui¢des, através de actividades e apoios que

permitam caminhar para a igualdade de oportunidades.

Servico de Informagdo e Mediagdo para Pessoas com Deficiéncia (SIM-PD)

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba assinou um Protocolo de Cooperagdo com o Instituto Nacional para a
Reabilitagdo, tendo como objectivo a criagdo de um Servigco de Informagdo e Mediagdo para Pessoas
com Deficiéncia no concelho. O SIM-PD resulta da necessidade de promover o acesso da populagdo com
deficiéncia a uma informagao global e integrada sobre os seus direitos, beneficios e recursos existentes,
de forma a desenvolver uma sociedade justa e igualitdria, apoiando-as na procura das solugdes mais
adequadas a sua situagdo concreta. O Servico fard o atendimento qualificado dos municipes com
deficiéncias ou incapacidade e respectivas familias, assegurando-lhes uma informagédo integrada sobre
os direitos e beneficios e recursos existentes para a resolugdo dos problemas colocados, procedendo ao
seu correcto encaminhamento e desenvolverda uma fun¢do de mediagdo junto dos servigos publicos e
entidades privadas responsaveis pela resolugdo dos seus problemas; desenvolvera e valorizara parcerias
locais que permitam articular solugGes de atendimento mais eficazes; divulgard junto dos servigos,

instituicGes e outras estruturas locais a apropria¢do e divulgacdo de Boas Praticas no atendimento do
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municipe com deficiéncia ou incapacidade; e recolherd informagdo que permita produzir diagndsticos
de caracterizagdo das pessoas, identificar os principais problemas existentes e promover solugdes

adequadas.

Contratos Locais de Desenvolvimento Social (CLDS)

“Zona dos Marmores — Desenvolvimento Social”

[Investimento a cargo da Associagdo de Desenvolvimento Montes Claros]

Por iniciativa da C. M. Borba, as Camaras Municipais de Borba, Estremoz, Alandroal, Sousel e Vila Vigosa,
celebraram, em 29 de Abril de 2009, a assinatura do Protocolo de Compromisso com o Instituto da
Seguranga Social, IP (ISS) e a Associacdo de Desenvolvimento Montes Claros (ADMC), entidade
coordenadora das actividades. Os CLDS contemplam um modelo de gestdo que prevé o financiamento
induzido de projectos seleccionados centralmente, privilegiando territérios com publicos alvo que estdo
identificados como mais vulnerdveis e ac¢bes de intervengdo obrigatdria que respondam de facto as
necessidades diagnosticadas. Os CLDS visam, de uma forma multissectorial e integrada, promover a
inclusdo social dos cidaddos através de acgdes, a executar em parceria, que permitam combater a
pobreza persistente e a exclusdo social em territorios deprimidos. Desta forma, os CLDS assentam em
guatro eixos de intervengao essenciais, como emprego, formacgdo e qualificacdo; intervengao familiar e
parental; capacitagdo da comunidade e das instituigdes; informacgdo e acessibilidade, apostando-se na
complementaridade entre ac¢Ges obrigatdrias e ndo obrigatodrias, financiadas ou ndo pelo Programa,
através da rentabilizagdo dos recursos da comunidade e da responsabilidade comum dos parceiros pela
execugdo dos CLDS. O Plano de Acgdo, elaborado pelas Camaras Municipais, com a coordenagdo da
ADMC, j4 foi aprovado, encontrando-se as ac¢des/actividades na sua fase inicial. Os CLDS tém a duragdo
de 36 meses e beneficiam de um apoio financeiro no valor de 120.000 euros por ano, por concelho. Com
este CLDS, a Camara Municipal de Borba garante a realizagdo de um conjunto de ac¢bes/actividades que
respondem as necessidades da populagdo, salientando-se, entre outras, a criagdo de um gabinete de
apoio ao empreendorismo; apoio técnico de assistente social e psicologia; actividades para idosos;
formacgdo de ambito social; animagdo sdcio cultural para jovens; actividades desportivas para jovens e

idosos; voluntariado; guia de recursos e festa das TIC's.

Contratos Locais de Seguranga

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba procedeu a assinatura de Contracto Local de Seguranga com o Ministério da
Administragdo Interna. Com este contrato pretende-se promover a articulagdo entre os diferentes
agentes envolvidos nas matérias de seguranga interna, agilizar a intervengdo no terreno e contribuir
para o crescimento do sentimento de seguranga da populagdo. A vantagem de realizagdo deste contrato
prende-se com o seu nivel de actuagdo, nomeadamente, programas de policiamento de proximidade,

areas de intervencdo como a delinquéncia juvenil, a pequena criminalidade, a violéncia doméstica,
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comportamentos anti-sociais, fenémenos de inseguranca, Escola Segura, Idosos em Seguranga (para
idosos residentes em locais isolados e a colaboragdo com utentes de instituicdes de apoio a terceira
idade como lares, centros de dia e apoio domicilidrio), Comércio Seguro (com especial atencdo a
estabelecimentos comerciais e estabelecimentos de diversdo nocturna) e Abastecimento Seguro. Com a
realizagdo destes contratos a Camara Municipal de Borba pretende salvaguardar a seguran¢a da

populagdo, apresentando mais uma resposta adequada as preocupagées emergentes.

Acgao Social Escolar — Material Didactico (Oferta de manuais escolares aos alunos e de kit’s aos
docentes de AEC’s)

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 2.000,00 anuais]

Para melhor projectar e complementar as actividades de enriquecimento curricular, que tém obtido
enorme sucesso no concelho, a Cdmara Municipal pretende voltar a oferecer os manuais escolares aos
alunos do 1.2 ao 4.2 ano das Escolas Basicas 1, bem como os kit’s de professor aos respectivos docentes.
Com este gesto, a Camara Municipal pretende garantir que todos os alunos tém livre acesso as AEC’s,

independentemente da sua condi¢do social ou financeira.

Projecto Reler

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Municipio de Borba langou no ano de 2009 o projecto Reler. Este projecto de cariz social e ambiental,
pretende apoiar as familias mais carenciadas, reduzindo o encargo com a aquisi¢cdo de manuais, ao
proporcionar a reutilizagdo dos manuais escolares utilizados no ano lectivo transacto do 5.2 ao 9.2 ano
de escolaridade. Nos ultimos dois anos foram recolhidos mais de 200 manuais escolares, pelo que

atendendo ao sucesso da iniciativa se pretende dar continuidade a mesma nos préximos anos lectivos.

Aquisi¢do de Equipamento de Apoio para os Bombeiros Voluntarios de Borba

[Investimento previsto em P.P.l.: € 7.102,49 anuais]

Através destes apoios, concedidos pela Camara Municipal de Borba, é possivel a estas entidades, que
prestam servicos aos mais necessitados, sem quaisquer fins lucrativos, dispor dos equipamentos
adequados ao seu funcionamento. A Camara Municipal tem, ao longo dos ultimos anos, definida uma

politica de apoio a estas instituicdes de forma a colmatar algumas lacunas.

Programa “Borba Branca, Borba Limpa”

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Programa "Borba Branca, Borba Limpa" visa incentivar a populagdo do concelho de Borba a caiar ou
pintar as fachadas das suas casas com as cores tipicas da nossa regido, utilizando a cor branca nas
paredes e nos rodapés e zonas salientes o azul, o cinzento, o ocre ou o vermelho escuro. Beneficiam

deste Programa os prédios de habitagdo ou mistos (ou seja, aqueles que servem, ao mesmo tempo, para
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habitagdo e para comércio) de senhorios ou inquilinos cujo rendimento mensal, "per capita", do
agregado familiar ndo exceda trés vezes o salario minimo nacional. Os trabalhos sdo por conta dos
candidatos e o financiamento é atribuido apds a realizagdo do servico, mediante entrega do
comprovativo dos gastos e através da fiscalizagdo adequada por parte da Camara Municipal. Atendendo
ao sucesso das anteriores edigdes deste Programa, a Camara Municipal pretende dar continuidade ao

mesmo, durante o ano de 2011.

Programa “RECRIA”

[Investimento previsto em P.P.l.:€ 11.579,40 (2011); € 10.000,00 (2012) e € 5.000,00 (2013)]

O Regime Especial de Comparticipagdo na Recuperag¢do de Imodveis Arrendados (RECRIA) tem como
objectivo apoiar a execugdo de obras de conservagdo e beneficiagdo em fogos e imdveis arrendados, em
estado de degradagdo, mediante a concessdao de uma comparticipagdo financeira. Esta comparticipagdo
é concedida a fundo perdido, podendo atingir 65% do valor das obras, e é concedida pela Administragdo
Central, através do Instituto da Habitacdo e da Reabilitagdo Urbana (IHRU) e pela Administra¢do Local,
através da Camara Municipal de Borba (CMB). Atendendo a continuidade de procura deste apoio por
parte dos municipes, a Camara Municipal de Borba ira continuar a executar o mesmo durante o ano de

2011.

Apoio a Conservacdo e Beneficiacdo de Habita¢des para Pessoas Carenciadas

[Investimento previsto em P.P.l.:€ 5.000,00 (2011)]

Propondo-se contribuir para a redugdo significativa da sua expressdo no territério concelhio, a Camara
Municipal de Borba pretende cumprir o seu papel activo enquanto agente social que procura a inclusdo
de todos os cidaddos e o combate a pobreza. Desde a muito que se tem por necessaria uma intervengao
no sentido de dotar as habitacdes de conforto, salubridade e seguranca, sendo esta uma condigdo
essencial para a qualidade de vida das populagdes. Numa primeira linha e acgdo estdo ja em aplicagdo
os programas de reabilitagdo SOLARH e RECRIA. Uma vez que nem todas as situagdes existentes
cumprem as premissas necessarias a aprovagao no seio desses programas, ha, pois que assumir novas
formas de se alcangarem os objectivos e proceder a gradual satisfagdo dessas caréncias. Por estes
motivos, o Municipio de Borba criou o Regulamento de Apoio a Conservagdo e Beneficiagdo de
HabitacOes de Pessoas Carenciadas do Municipio de Borba. A este apoio podem candidatar-se os
agregados familiares que, habitando em casa prdpria ou arrendada, pretendam fazer obras de

recuperag¢do, de acordo com as normas de candidatura.
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Apoio com Protocolos de Colaboragdo a Entidades sem fins lucrativos

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 94.050,00 (2011); € 103.000,00 (2012); € 102.000,00
(2013) e € 102.000,00 (2014)]

A Camara Municipal de Borba, no ambito das suas competéncias pretende continuar a celebrar
protocolos de colaboragdo com entidades sem fins lucrativos do concelho de Borba que promovam
actividades essenciais. Os protocolos sdo assinados e analisados anualmente, definindo os apoios
técnicos, materiais e financeiros, a atribuir pela autarquia para o desenvolvimento das actividades de
cada representac¢do associativa, envolvendo os seus associados e a populagdo em geral. A concretizagdo
e requalificacdo de equipamentos e a valorizagdo da actividade das colectividades, clubes e institui¢des
tém representado uma preocupagdo para a autarquia que, nesse sentido, tem vindo a apoiar técnica,
logistica e financeiramente as entidades locais. No concelho existem diversas associagbes e
colectividades que, unindo os seus recursos técnicos, humanos e financeiros, procuram defender
objectivos comuns, caminhando assim numa missdo claramente pré-determinada. As actividades que
desenvolvem sdo bastante importantes para o concelho, procurando a autarquia, apoiar as
representagdes associativas em diferentes frentes, contribuindo para um maior dinamismo,
alargamento e inovagdo das suas actividades. Com estes Protocolos, a Camara Municipal de Borba
pretende cumprir o seu papel activo enquanto agente social que procura a inclusdo de todos os

cidaddos e o combate a pobreza.
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5.2 Linha Estratégica de Desenvolvimento

Potenciar o Turismo,

a Competitividade, a Inovag¢ao e o

Empreendorismo
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5.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTO
POTENCIAR O TURISMO, A COMPETITIVIDADE, A INOVAGAO E O EMPREENDORISMO

O concelho de Borba, como resultado da sua localizagdo e das suas potencialidades endégenas, constitui
um territério atractivo para o investimento. Neste sentido, o Municipio terd como uma das suas
prioridades estratégicas potenciar o turismo, através do desenvolvimento de ac¢des sustentadas com
vista a promocdo das potencialidades e dos recursos turisticos do concelho, que se afirma como
tradicionalmente acolhedor e hospitaleiro, com enormes potencialidades do ponto de vista da sua
localizagdo geografica, gastronomia, produtos tradicionais e endégenos de qualidade impar, espagos
hoteleiros com grande notoriedade, certames de reconhecido nome e patriménio de grande interesse
histérico e cultural, promovendo, simultaneamente, a competitividade do concelho, criando condigdes
para a melhoria do desempenho do tecido empresarial e para a captacao de projectos estruturantes de
investimento nacional ou estrangeiro que contribuam para o desenvolvimento sustentado da economia

local.

Esta linha estratégica de desenvolvimento apresenta sete dimensGes, nomeadamente:

a) Incentivo a qualificagdo, diversificagdo e competitividade de oferta turistica;

b) Promogdo e valorizagdo econdmica da gastronomia, dos produtos tradicionais e dos Recursos
Enddgenos do concelho;

c) Valorizagdo do Patrimdnio histérico e cultural;

d) Promogdo externa do concelho, enquanto espago de oportunidades para novos investimentos
geradores de riqueza.

e) Dinamizagdo de equipamentos existentes, que incrementem a competitividade, a inovagdo e o
empreendorismo;

f) Construgdo de novos de equipamentos, que incrementem a competitividade, a inovagdo e o

empreendorismo;
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5.1. PROJECTOS E ACCOES NAS DIFERENTES DIMENSOES

a) INCENTIVO A QUALIFICACAO, DIVERSIFICACAO E COMPETITIVIDADE DE OFERTA TURISTICA

Esta primeira dimensdo da linha estratégica de desenvolvimento assenta na realizagdo de actividades,
que pela sua oportunidade se podem revelar de enorme impacto para a captagdo de nichos que se

revelem de enorme importancia para o desenvolvimento turistico do concelho.

Noites de Verao

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 9.600,00 (2011); € 10.000,00 (anos seguintes)]
Tendo como finalidade promover a dinamizagdo socioecondémica e cultural do Parque Temdtico do
Mdarmore, nos meses de Verdo, a Camara Municipal promovera a iniciativa "Noites de Verdo",
constituida por uma programacdo diversificada que abrangera as areas da danga, da musica e da

animacao de rua, de forma a dinamizar este importante espaco de lazer.

Realizagao de Iniciativas Culturais

[Investimento previsto em Plano de Actividades: € 44.500,00 (2011); € 50.000,00 (anos seguintes)]
Tendo como finalidade promover a dinamizagdo socioecondmica e cultural em momentos chave,
oportunos para a captagdo de turismo, a Camara Municipal realizara iniciativas culturais diversas,
constituidas por uma programacdo diversificada que abrangerd as areas da danga, da musica e da

animacao de rua, de forma a dinamizar determinadas areas.

b) PROMOCAO E VALORIZAGCAO ECONOMICA DA GASTRONOMIA, DOS PRODUTOS TRADICIONAIS E DOS
RECURSOS ENDOGENOS DO CONCELHO

Esta segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assenta na realizagdo de certames
tematicos e coordenacgdo de estruturas, que pelas suas caracteristicas particulares se revelem oportunos

para a promogado dos produtos mais emblematicos do concelho.

Festa da Vinha e do Vinho'11

[Investimento previsto em P.P.l.: € 521.009,13 (2011); € 305.000,00 (2012); € 255.000,00 (2013) e €
255.000,00 (2014)]

Dando continuidade a estratégia de anos anteriores, a Camara Municipal de Borba, voltara a apostar na
realizacdo deste importante certame para a regido, procurando desenvolver uma série de Feiras
Temadticas - Vinhos e Enoturismo, Gastronomia, Produtos Regionais, Artesanato, Equipamentos e
Servigos Vitivinicolas, Institucional e Empresarial, de forma a captar um maior fluxo de visitantes, num

momento do ano que se considera oportuno, por se tratar de época baixa para o turismo de qualidade.
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PROVERE da Zona dos Marmores

[Investimento previsto em P.P.l.: € 25.646,81 (2011) e em Plano de Actividades: € 127.250,00 (2011)]

O Programa de Valorizagdo Econdmica de Recursos Enddgenos (PROVERE) é um dos quatro tipos de
“Estratégia de Eficiéncia Colectiva” previstos no Quadro de Referéncia Estratégico Nacional (QREN 2007-
2013). Politicamente reconhecido como uma das iniciativas de exceléncia equacionadas na arquitectura
do QREN, pretende assumir-se como instrumento de ruptura com o passado recente e protagonizar um
papel relevante ao nivel das novas politicas de desenvolvimento regional que se pretendem
implementar no territério nacional. O PROVERE assume como principal objectivo a geragdo de
iniciativas/ac¢Bes/projectos orientados para fomentar e incrementar a competitividade dos territdrios
de baixa densidade, mediante o acréscimo de valor econdmico de determinados recursos endogenos,
preferencialmente Unicos e determinantes para a base econémica do territério-alvo. Destinado a
territérios com menores oportunidades de desenvolvimento, procura concretizar programas de acgao,
decorrentes de parcerias estratégicas, enquadrados numa visdo de desenvolvimento de médio/longo
prazo, que possam, de forma decisiva, reforcar a competitividade da base econdémica e aumentar a
atractividade desses territorios. No contexto do PROVERE, o Municipio de Borba apresentou
candidatura, para redac¢do de “Estratégia de Eficiéncia Colectiva e Programa de Ac¢do do PROVERE DA
ZONA DOS MARMORES”, tendo a mesma obtido Despacho de Reconhecimento Formal como Estratégia
de Eficiéncia Colectiva PROVERE exarado, em 8 de Junho de 2009, por Sua Exla. o Ministro do Ambiente,
Ordenamento do Territério e do Desenvolvimento Regional, Francisco Nunes Garcia; Sua Exla. o
Ministro da Economia e Inovagdo, Manuel Pinho e Sua Exla. o Ministro do Trabalho e da Solidariedade
Social, José Vieira da Silva. Em virtude do despacho supracitado, o Municipio de Borba enquanto Lider
do Consorcio constituido apresentou pré-candidatura para efeitos de constituicdo de Estrutura de
Coordenagdo e Gestdo da Parceria, de forma a criar o Secretariado Técnico que devera garantir o
desenvolvimento do Programa, de acordo com os objectivos definidos neste despacho. Esta pré-

candidatura foi aceite e encontra-se, actualmente, em fase de negociagdo com o INALENTEJO.

c) VALORIZAGAO DO PATRIMONIO HISTORICO E CULTURAL

Esta terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assenta na valorizagdo do
patrimoénio histérico e cultural construido, quer recuperando os que se encontram em estado de
degradacdo, quer revitalizando outros que se manifestem oportunos de estar sujeitos a intervencdo

adequada.
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Recuperagao do Pano da Muralha e Abertura da Porta e Revitalizagao do Castelo

[Investimento previsto em P.P.l.: € 140.000,00 (2011) — Ndo definido e € 50.000,00 (2012]

Concluido o projecto de requalificagdo da zona envolvente ao Castelo, importa dar continuidade a
estratégia de tornar o centro da Cidade como o seu ponto de maior interesse. Para o efeito é
importante recuperar o pano da muralha, abrir a porta do Castelo e revitalizar todo o seu interior, de
forma a atribuir a este espago a dignidade merecida pelo reconhecimento histérico que lhe é devido.
Atendendo a que se trata de um projecto que ainda ndo dispGe de contrato de financiamento, sera o

mesmo inscrito em definido, por via de revisdo or¢amental, apds garantia de financiamento.

lluminagdo Cénica da Fonte das Bicas e do Edificio dos Pagos do Concelho

[Investimento previsto em P.P.l.: € 10.000,00 (2011)]

A Fonte das Bicas, enquanto ex-libris do concelho merece receber uma iluminagdo cénica adequada a
sua monumentalidade. Na sequéncia desta intervengdo, e tendo em conta a proximidade da
intervencdo justifica-se proceder a iluminagdo, também do Edificio dos Pagos do Concelho, de forma a

iniciar o projecto de requalificagdo e modernizagdo que o mesmo necessita.

d) PROMOCAO EXTERNA DO CONCELHO, ENQUANTO ESPACO DE OPORTUNIDADES PARA NOVOS
INVESTIMENTOS GERADORES DE RIQUEZA.

A quarta dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assenta na promogdo externa do
concelho, afirmando o mesmo como de grande interesse para potenciais investidores que possam gerar

riqueza no concelho.

Criacdo e Promogio de Imagem/Identidade Corporativa do Municipio

[Investimento previsto em P.P.l.:€ 5.000,00 (2011); € 25.000,00 (2012); € 25.000,00 (2013) e €
25.000,00 (2014)]

Em 2010, o Municipio estard fortemente empenhado na criagdo de uma imagem forte e de elevada
qualidade do concelho, que integre as suas varias potencialidades e promova o seu desenvolvimento
econdémico e social. O Municipio empreendera a criagdo de uma nova imagem de marca do concelho, a
actualizagdo dos roteiros turisticos sobre o concelho e a afirmagdo externa da marca "Uma referéncia

de desenvolvimento no Alentejo!".

e) DINAMIZACAO DE EQUIPAMENTOS EXISTENTES, QUE INCREMENTEM A COMPETITIVIDADE, A
INOVACAO E O EMPREENDORISMO

A quarta dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assenta na dinamizagdo de
equipamentos existentes, procurando incrementar a competitividade, a inovagdo e o empreendorismo

no concelho.
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Dinamizag¢ao do Mercado Municipal

[Investimento previsto em despesas correntes]

O Mercado Municipal é um equipamento vocacionado para o desenvolvimento de actividades
comerciais, nomeadamente a transac¢do de géneros alimenticios. Em 2011, apds concluido o projecto
de ampliagdo do mesmo, a Camara Municipal estard fortemente empenhada na valorizagdo deste
importante equipamento, procurando torna-lo num local privilegiado de escoamento dos produtos
produzidos localmente pelas actividades agricola, fruticola, floricola e agro-pecuaria. Neste sentido, sera
incentivada a dinamizag¢do do espago com diversas actividades de cariz econdémico, social e cultural,
nomeadamente a promogdo de mercados tematicos (Mercados dos Frescos, das Flores, dos Frutos

Secos, do Vinho, etc.).

Dinamizagdo do Pavilhdo de Eventos

[Investimento previsto em despesas correntes]

Concluido este importante investimento do concelho, o maior alguma vez construido, importa agora dar
continuidade a estratégia de dinamizagdo do mesmo, procurando encontrar certames tematicos e
outras iniciativas que permitam gerar receitas, de forma a que, ao longo do tempo, o investimento

caminhe para a sustentabilidade.

Pélo Industrial e de Apoio a Agricultura de Orada

[Investimento previsto em P.P.|.: € 15.000,00 (2011); € 100.000,00 (2012); € 25.000,00 (2013)]
Concluida a primeira fase de construgdo do Pdlo Industrial de Orada, importa dar continuidade ao
investimento. No entanto, a situagdo financeira actual ndo tem permitido encontrar interessados para
aquisicdo de lotes, destinados a instalagdo de empresas no mesmo. Desta forma, importa, antes de dar
continuidade ao investimento encontrar parceiros e interessados que demonstrem existir
sustentabilidade para continuagdo do investimento. Apds redesenhada a sustentabilidade do
investimento, devem entdo seguir-se os trabalhos para finalizagdo da infra-estruturacdo deste Pdlo

Industrial, que permitira a esta Freguesia Rural desenhar a sua nova identidade econdmica.

Dinamizagdo do Pavilhdo de Actividades Econémicas de Orada

[Investimento previsto em P.P.l.: € 20.000,00 (2012); € 10.000,00 (2013)]

Concluida a primeira fase de construgdo deste Pavilhdo de Actividades Econdmicas, importa dar
continuidade ao investimento, procurando encontrar formas de gerar receitas com a utilizagdo do
mesmo. Tendo em conta que o mesmo ainda ndo se encontra 100% finalizado, os investimentos a
efectuar devem levar em linha de conta as necessidades que possam surgir para futuras utilizagdes do
mesmo. Desta forma, sé apos verificadas todas as intervengGes a efectuar, se devem dar inicio aos

trabalhos de finalizagdo do investimento.
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f) CONSTRUCAO DE NOVOS DE EQUIPAMENTOS, QUE INCREMENTEM A COMPETITIVIDADE, A
INOVAGAO E O EMPREENDORISMO

A sexta dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assenta na criagdo de novos
equipamentos, procurando incrementar a competitividade, a inovacdo e o empreendorismo no

concelho.

Centro de acolhimento empresarial de Borba (CAME Borba)

[Investimento previsto em P.P.l.: € 450.000,00 (2011) — sendo € 434.625,00 Ndo definido]

No ambito da assinatura de Protocolo de Colaboragdo entre a Camara Municipal de Borba e a Agéncia
de Desenvolvimento Regional do Alentejo, S.A. (ADRAL), no ambito do Projecto de Criagdo de um Centro
de Acolhimento de Micro Empresas, vulgarmente denominado de “Ninho de Empresas”, em Borba,
pretende a Camara Municipal dar inicio a implementag¢do deste projecto. Para o efeito foi adquirido o
edificio da ex-Coabo, situado na Zona Industrial da Cruz de Cristo, com a area de 750m”. Este edificio
sera devidamente adaptado e reabilitado, possibilitando a instalagdo de varios espagos utilizados como
pequenas oficinas e escritérios ou comércio, com dimensdes e caracteristicas diferenciadas. Este
projecto contard ainda com a a colaborac¢do do Instituto do Emprego e Formacgdo Profissional (IEFP), e
pretende incentivar o espirito empreendedor e a criagdo de pequenas unidades empresariais,
proporcionando-lhes condiges técnicas e fisicas para o seu desenvolvimento e crescimento sustentado,
no sentido de vir a criar postos de trabalho. A Camara Municipal de Borba, através da sua participagdo
na Rede Corredor Azul, apontou o mesmo, como estratégico para o desenvolvimento do concelho. No
ambito desta Rede Urbana para a Competitividade, este investimento foi considerado prioritario, e
podera, no ano de 2011, vir a ser candidatado, ao QREN, com vista a obter financiamento até 80% do
montante elegivel a considerar, pelo que apds garantia de financiamento podera vir a ser alvo de

inscricdo em verba definida, através de revisdao orcamental.

Construgdo do Pdlo Industrial de Rio de Moinhos

[Investimento previsto em P.P.1.: € 65.000,00 (2012); € 15.000,00 (2013) e € 10.000,00 (2014)]

A necessidade de construgdo deste Pélo Industrial vem sendo apresentada ao longo dos ultimos anos. A
Freguesia de Rio de Moinhos sempre se tem demonstrado como uma das mais interventivas do ponto
de vista econdmico e social. Sé nos ultimos tempos, apds aprovado o Plano de Urbanizagdo de Rio de
Moinhos foi possivel a Camara Municipal proceder a negociagdo para aquisicdo de terrenos
[investimento previsto em P.P.I.: € 18.646,43 (2011)] e posterior inicio de infra-estruturagdo faseada ao
longo dos préoximos 3 anos, de forma a permitir a ocupagdo dos lotes, a medida que os mesmos vao

sendo disponibilizados.
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RESUMO DO ORGCAMENTO

ENTIDADE

MUNICIPIO DE BORBA

DOTAGOES INICIATS DO ANO 2011

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
correntes .......... 7.334.442,50 correntes .......... 7.334.442,50
De capital .......... 8.580. 369,84 De capital .......... 8.580.369,84
Total 15.914.812,34 Total 15.914.812,34
Servicos Municipalizados servicos Municipalizados
Total Geral 15.914.812,34 Total Geral 15.914.812,34
ORGAQ EXECUTIVO ORGAQO DELIBERATIVO
Em __ de de ___ Em ___ de de ___
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO ; il iy* MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE APROVACOES :
RESUMO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Becutive /[
i Deliberative /[

DOTACOES INICIATS DO ANO 2011

RECEITAS HONTANTE b DESPESAS HONTANTE h
RECELTAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES

(01 THPOSTOS DIRECTOS 583.450,00 3.7\ |01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.568.033,80) 22.4
02 TPOSTOS. TNDIRECTOS 76.400,00] 0.5| |02 AQUISTCAO DE BENS E SERVICOS 2771.538,70) 17.5
04 TAXAS, NULTAS E OUTRAS PENALIDADES 113,350,001 0.7| |03 JURDS E OUTROS ENCARGOS 552,300,000 3.5
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 328,100,000 2.1| {04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 372.820,00) 2.3
06 TRANSFERENCTAS CORRENTES 3.518.342,501 22.1| |05 SUBSIDIOS 15.100,000 0.1
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.496.200,00( 9.4| |06 OUTRAS DESPESAS CURRENTES 48.650,00) 0.3

08 QUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.218.600,00{ 7.7
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 1.334.442,50] 46.1

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 1.334.442,50( 46.1

DESPESAS DE CAPITAL

RECEITAS DE CAPITAL

07 MQUISICAO DE BENS DE CAPITAL 7.370.540,32 46.3
09 VENDAS DE BENS DE TWVESTIMENTO 132,500,000 0.8| |08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 486.693,98| 3.1
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.655.319,88 23.0| |09 ACTIVOS FINANCEZROS 9.167,50) 0.1
11 ACTIVOS FIMANCETROS 10 PASSTVOS FIHANCETROS 673.794,81 4.2
12 PASSTVOS FINANCEIROS 11 OJTRAS DESPESAS DE CAPITAL 40.153,8] 03
13 OUTRAS RECELTAS DE CAPITAL 4.79.549,951 30.1

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL §.580.369,84| 53.9

TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL §.380.369,84/ 53.9

TOTAL GERAL 15.914.812, 34 100.0

OUTRAS RECEITAS

16 SALDO DA GERENCTA ANTERIOR

TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS

TOTAL GERAL 15.914.812,34|100.0
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO .3 MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE
ORCAMENTO DA RECEITA DOTACOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA DO ANO 2011
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 7.334.442,50
0l IMPOSTOS DIRECTOS 583.450,00
01.02 OUTROS £83.450,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 350. 800,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 84.300,00
01.02.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE TRANSMISSOES IMOVEIS 148.300,00
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 50,00
01.02.07.01 CONTRIBUIGAO AUTARQUICA 50,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 76.400,00
02.02 OUTROS 76.400,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 76.400,00
02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 46.600,00
02.02.06.03 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 17.700,00
02.02.06.05 PUBLICIDADE 7.650,00
02.02.06.99 OUTROS 4.450,00
02.02.06.99.01 TMDP - TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 1.300,00
02.02.06.99.02 TDFTH - TAXA DEPOSITO DA FICHA TECNICA DA HABITACAO 150,00
02.02.06.99.99 OUTROS 3.000,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 113, 350,00
04.01 TAXAS 102,900,00
04,01, 23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS 102,900,00
04.01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 17.250,00
04.01.23.02 LOTEAMENTO E OBRAS 74.150,00
04.01.23.03 OCUPAGAO DE VIA PUBLICA 4.400,00
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMA 100,00
04,01.23.99 OUTROS 7.000,00
04.01.23.99.01 TDFTH - TAXA DE DEPOSITO DA FICHA TECNICA DA HABITACAO 50,00
04.01.23.99.99 OUTRAS 6.950,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 10.450,00
04.02.01 JUROS DE MORA 2.800,00
04.02.02 JUROS COMPENSATORIOS 150,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA CRDENACOES 4,000,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 3.500,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 328.100,00
05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 2.050,00
05.02.01 BANCOS E QUTRAS INSTITUICGES FINANCEIRAS 2.050,00
05.10 RENDAS 326.050,00
05.10.01 TERRENOS 2.200,00
05.10.99 OUTROS 323.850,00
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 3.518,342,50
06.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 3.518.342,50
06.03.01 ESTADO 3.072.685,00
06.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 2.086,721,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 106.940,00
06.03.01.03 PARTICIPACAO VARIAVEL NO IRS 109.324,00
06.03.01.99 OUTROS 769.700,00
06.03.01.99.02 DREA 678.500,00
06.03.01.99.03 SAPADORES FLORESTAIS 35.000,00
06.03.01.99.04 GABINETE TECNICO FLORESTAL 28.000,00
06.03.01.99.09 OUTRAS 28.200,00
06.03.06 ESTADO-PART.COMUNITARIA PROJECTOS CO-FINANCIADOS 433,357,50
06.03.06.01 FSE 8.514,26
06.03.06.02 FEDER 232.114,36
06.03.06.03 FUNDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL COM A AMERICA LATINA 189.978,88
06.03.06.09 OUTROS 2.750,00
06.03.09 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS - SUBSISTEMA DE PROTECGAO A FAMILIA E POLITICAS 12.300,00

ACTIVAS DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.496. 200,00
07.01 VENDA DE BENS 572.600,00
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 4’3 MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIALS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA DO ANO 2011
PAGINA : 2
¢Op1G0S DESIGNAGAD MONTANTE

07.01.03 PUBLICACOES E IMPRESSOS 3.750,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 63.400,00
07.01.08 MERCADORIAS 500.500,00
07.01.08.01 AGUA 465.950,00
07.01.08.09 OUTRAS MERCADORIAS 34.,550,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 4.,950,00
07.01.11.02 OUTROS PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 4,950,00
07.02 SERVIGOS 670.200,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 63.150,00
07.02.08 SERVIGOS SOCIATS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 59.000,00
07.02.08.02 SERVIOS RECREATIVOS 57.550,00
07.02.08.02.9¢9 OUTROS 57.550,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 1.450,00
07.02.08 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 547.850,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 214.400,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 270.800,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 20.750,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 20.000,00
07.02.09.03.9¢ OUTROS 750,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 14.850,00
07.02.09.05 CEMITERIOS 14.800,00
07.02.09.99 OUTROS SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 12.250,00
07.02.99 OUTROS SERVICOS 200,00
07.03 RENDAS 253.400,00
07.03.01 HABITAGOES 18.650,00
07.03.02 EDIFICIOS 92.700,00
07.03.99 OUTRAS 142.050,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.218.600,00
08.01 OUTRAS 1.218.600,00
08.01.99 OUTRAS 1.218.600,00
08.01.99.05 INDEMINIZAGAO DE SEGUROS 23.150,00
08.01.99.99 DIVERSAS 1.195.450,00
RECEITAS DE CAPITAL 8.580.369,84

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 132.500,00
09.01 TERRENOS 30.000,00
09.01.06 ADMINISTRAGAO PUBLICA-ADM.LOCAL- CONTINENTE 30..000,00
09.03 EDIFICIOS 102.500,00
09.03.06 ADM. PUBLICA-ADM. LOCAL -CONTINENTE 102.500,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 3.655.319,89
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 3.655.319,89
10.03.01 ESTADO 1.391.147,00
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 1.391,147,00
10.03.07 ESTADO - PARTICIPACOES COMUNITARIAS EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 2.264.172,89
10.03.07.01 FEDER 1.870.749,77
10.03.07.06 FUNDO DE COOPERACAC INTERNACIONAL COM A AMERICA LATINA 393.423,12
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 4,792.549,95
13.01 OUTRAS 4,792.549,95
13.01.99 OUTRAS 4.792.549,95
TOTAL DAS RECEITAS 15.914.812,34

ORGAQ EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em __ de de Em___ de de
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== GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

FE5 mMuNiciPio DE BORBA

ENTIDADE
ORGAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONOMICA ) | DO ANO 2011
PAGINA : 1
CLASSIFICAGOES MONTANTE

CODIGOS

ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGAO ORGANICA ECONOMICA

01 ASSEMBLETA MUNICIPAL 9.583,95

DESPESAS CORRENTES 9,583,95

01 DESPESAS COM O PESSOAL 9,283,95
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 9,283,95
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 3.177,90
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 6.106, 05
01.02.13.02 OUTROS 6.106,05
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVICOS 300,00
02.01 AQUISIGAO DE BENS 50,00
02.01.21 OUTROS BENS 50,00
02.02 AQUISICAO DE SERVICOS 250,00
02.02.09 COMUNICACOES 250,00

02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPALIZADOS 15.456.879,59

DESPESAS CORRENTES 6.876.509,75
0l DESPESAS COM O PESSOAL 3.140.851,05
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.419.222,03
01.01.01 MEMBROS DE ORGAQS AUTARQUICOS 95,253,60
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 1.192,149,89
TRABALHO i
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.129.377,53
01.01.04.04 RECRUTAMENTO DE PESSOAL PARA NOVOS POSTOS DE TRABALHO 62.772,36
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO ATERMO 411,140,80
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 411.140,80
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA OU AVENCA 35.604,02
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAO 3.597,58
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUAGAO 5.900,00
01.01.11 REPRI;SENTAQAO ; 24.378,84
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 223.569,28
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 327.628,02
01.01.15 REMUNERACAO POR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 100.000, 00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUATS 72.208,96
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 9.800,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 20.210,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 1.035,36
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 6.000,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 3.663,60
01.02.13.02 QUTROS 3.663,60
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 31.500,00
01.03 SEGURANCA SOCTAL 649.420,06
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 118.650,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 38.050,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 22.644,72
01,03,05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCIAL 372.175,34
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENGA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 300,00
01.03.05.02 SEGURANCA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 371.875,34
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 215.721,83
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCTAL - REGIME GERAL 156.153,51
01.03.09 SEGUROS 27.900,00
01.03.09.01 SEGURO DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENCAS PROFISSICNAIS 27.900,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCIAL 70.000, 00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE, MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPGAQ 70.000,00
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS 2.746.788,70
02.01 AQU;SIQI\O DE BENS ) 1.288.490,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 20.583,75
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 154.563,75
02.01.02.01 GASOLINA 4.001,25
02.01.02.02 GASOLED 132.825,00
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== GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

X% MUNICIPIO DE BORBA

PAGINA : 2
CLASSIFICACOES MONTANTE
CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAD ORGANICA ECONGMICA
02.01.02.99 OUTROS 17.737,50
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 62.411, 25
02.01.05 ALIMENTACAO- REFEIGOES CONFECCIONADAS 13.241,25
02.01.06 ALIMENTACAQ- GENEROS POR CONFECCIONAR 55.701, 25
02.01.07 VESTUARTO E ARTIGOS PESSOATS 9.611,25
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 19.192,50
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 742,50
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PECAS 100.361,25
02.01.14 QUTRO MATERTAL - PEGAS 3.877,50
02.01.15 PREMIOS, CONDECORACOES E OFERTAS 907, 50
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 759.200,00
02.01.16.01 AcUa 759.200,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.557,50
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 288,75
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 8.872,50
02.01.21 OUTROS BENS 76.377,50
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 1.458.298,70
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 125.416,25
02.02.03 CONSERVAGAQ DE BENS 89.058, 75
02.02.09 c0MUNICAg6Es 53.191,25
02.02.10 TRANSPORTES 32.000,00
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVICOS 13.818,75
02.02.12 SEGUROS 17.655,00
02.02.13 DESLOCACOES E ESTADAS 20.640,75
02.02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJECTOS E CONSULTADORIA 4.908,75
02.02.15 FORMAGAD 618,75
02.02.16 SEMINARTOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 7.100,00
02.02.16.01 EVENTOS 7.100,00
02.02.17 PUBLICIDADE 42.968,75
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 12.515,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 71.173,75
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECTALIZADOS 349.941,70
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANCA DE RECEITAS 13.365,00
02.02.25 OUTROS SERVICOS 603.926, 25
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 552.300,00
03.01 JURGS DA DIVIDA PUBLICA 124,300,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 124.300,00
FINANCETRAS

03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 17.500,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 106.800, 00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 150,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 150,00
03.03 JURCS DE LOCAGAO FINANCEIRA 4.400,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 3.100,00
03.03.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 1.300,00
03.05 OUTROS JURCS 412.200,00
03.05.02 OUTROS 412.200,00
03.06 QUTROS ENCARGOS FINANCEIRCS 11.250,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIRCS 11.250,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 372.820,00
04.03 ADMINISTRACAO CENTRAL 3.850,00
04.03.01 ESTADO 3.850,00
04.05 ADMINISTRACAO LOCAL 210.250,00
04.05.01 CONTINENTE 210. 250,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 38.950,00
04.05.01.04 ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 169.150,00
04.05.01.08 OUTRAS 2.150,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 136.370,00
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 136.370,00
04.08 FAMILIAS 22.350,00
04.08.02 OUTRAS 22.350,00
05 SUBSIDIOS 15.100,00
05.08 FAMILIAS 15.100,00
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PAGINA : 3
CLASSIFICAGOES MONTANTE
CODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGCAO ORGANICA ECONOMICA

05.08.03 OUTRAS 15.100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 48.650,00
06.02 DIVERSAS 48.650,00
06.02.03 QUTRAS 48.650,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUIGOES 4.500,00
06.02.03.02 IVA PAGO 32.400,00
06.02.03.05 OUTRAS 11.750,00

DESPESAS DE CAPITAL 8.580.369, 84
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 7.370.540,32
07.01 INVESTIMENTOS 6.241.974,22
07.01.01 TERRENOS 19.146,43
07.01.02 HABITAGOES i 3.500,00
07.01.02.03 REPARACAQ E BENEFICIAGAO 3.500,00
07.01.03 EDIFICIOS 518.929,37
07.01.03.01 INSTALAGOES DE SERVIGOS 125.000,00
07.01.03.02 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 101.878,03
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALACOES DE FISCALIZAGAO SANITARIA 35.000,00
07.01.03.05 ESCOLAS 5§1.516,32
07.01.03.07 QUTROS 155.535,02
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 4.324.230,23
07.01.04.05 PARQUES E JARDINS 1.522.500,00
07.01.04.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 2.654,301,67
07.01.04.10 INFRAESTRUTURAS POARA DISTRIBUICAO DE ENERGIA ELECTRICA 10.000,00
07.01.04.11 INFRAESTRUTURAS PARA TRATAMENTO DE RESIDUOS SOLIDOS 22.500,00
07.01.04.13 OUTROS 114.928, 56
07.01.06 MATERTAL DE TRANSPORTES 8.000,00
07.01.06.02 OUTRO 8.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 25.329,31
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 35.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 2.817,50
07.01.10 EQUIPAMENTC BASICO 48.500,00
07.01.10.01 EQUIPAMENTO DE RECOLHA DE RESIDUOS 5.000,00
07.01.10.02 OUTRO 43.500,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 2.360,00
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREQS 710.652, 25
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 543.509,13
07.02 LOCAGAQ FINANCEIRA 74.000,00
07.02.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 32.000,00
07.02.07 MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 42.000,00
07.03 BENS DE DOMINIO PUBLICO 1.054.566, 10
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGDES E INFRA-ESTRUTURAS 1.044.566,10
07.03.03.01 VIADUTOS, ARRUAMENTOS E OBRAS COMPLEMENTARES 237.750,32
07.03.03.02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUAIS 66.611,90
07.03.03.05 PARQUES E JARDINS 232.029,39
07.03.03.06 INSTALAGOES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 24.681,48
07.03.03.07 CAPTAGAO E DISTRIBUICAQ DE AGUA 111.044,57
07.03.03.08 VIAGAO RURAL 372.448 44
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 10.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 486.693,98
08.05 ADMINISTRACAO LOCAL 29.990,43
08.05.01 CONTINENTE 29.990,43
08.05.01.01 MUNICIPIOS 22.990,43
08.05.01.02 CONTINENTE 7.000,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 422.624,15
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 422.624,15
08.08 FAMILIAS 34.079,40
08.08.02 QUTRAS 34.079,40
09 ACTIVOS FINANCEIROS 9,187,50
09.07 ACCOES E OUTRAS PARTICIPACOES 9.187,50
09.07.02 SOCIED.E QUASE SOCIEDADES NAQ FINANCEIRAS-PUBLICAS 9.187,50
10 PASSIVOS FINANCEIROS 673.794,81
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZO0S 673.794,81
10.06.03 S0C.FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTIT.FINANCEIRAS 673.794,81
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PAGINA : 4
CLASSIFICAGOES MONTANTE
€ODIGOS
ORGANICA ECONOMICA DESIGNAGCADO ORGANICA ECONOMICA
11 OUTRAS DESPESAS DE CAPITAL 40.153,23
11.02 DIVERSAS 40.153,23
11.02.01 RESTITUICOES 40.153,23
03 COMPETENCIAS DESCENTRALIZADAS PELO MINISTERIO EDUC 448.348,80

DESPESAS CORRENTES 448.348,80

01 DESPESAS COM O PESSOAL 417.898,80
01.01 REMUNERACOES CERTAS E PERMANENTES 368.233,59
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 277.550,92

TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 277.550,92
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO ATERMO 5.849,52
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNGOES 5.849,52
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 36.354,78
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 48.478,37
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 990,24
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 50,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 690, 24
01.02.14 QUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 250,00
01.03 SEGURANCA SOCTAL 48.674,97
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 1.975,68
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANCA SOCIAL 46.699,29
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 46.699,29
TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS (RCTFP)
01.03.05.02.01 CAIXA GERAL DE APOSENTAGOES 31.288,92
01.03.05.02.02 SEGURANGA SOCTAL - REGIME GERAL 15.410,37
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 30.450,00
02.01 AQUISICAD DE BENS 29.450,00
02.01.06 ALIMENTAGAO- GENEROS POR CONFECCIONAR 29.450,00
02.02 AQUISICAO DE SERVIGOS 1.000,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 1.000,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS 15.914.812,34
ORGAO EXECUTIVO ORGAO DELIBERATIVO
Em __ de de Em __ de de
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‘% GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 3 MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE i
GRANDES OPGOES DO PLANO DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 ANo 2011
PAGINA @ 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
CoDIG0 CODIGO,/AND/TIPO/NUM, FORMA FINANCIAMENTO  [RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAD REALIZAGKD EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREY - PREVISTO
ECONOMICA AcGlo AC | M| FC INICIO FI 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NAO DEFIMN 2012 2013 2014 0UTROS
1. Funcdes Gerais 479.162,49|  455.662,49 23.500,00| 602.102,49| 602.102,49| 392.102,48 2.075.469,96
11 servicos Gerais de 417.150,00  393.650,00|  23.500,00| 534.000,00| 534.000,00( 324.000,00 1.809.150,00
Adwinistracio Piblica
111 Adwinistracao Geral 417.150,00|  393.650,00 23.500,00{  534.000,00 534.000,00{ 324.000,00 1.809.150,00
Ll 003 2002(1|3  |PREDIOS RUSTICOS E OUTRA UOMASY|2002/01/01 | 2014 /1231 24.500,00 23.500,00 50.000,00  50.000,00 124.500,00
URBANDS - AQUISIGRO
Lk 02/070101 003 2002113 500,00
1.1.1. 02/07010307 003 20020113 500,00
111 02/070109 006 2002|186 |EQUIPAMENTO OUTRA DAF  |2002/01/01|2013/12/3L 1.000,00 1.000,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00 16.000,00
ADMINISTRATIVO
Tl 02/070107 007 2002|1|7  |EQUIPAMENTO INFORMATICO |OUTRA DAF |2002/01/02 2013 /12 /31 8.000,00 3.000,00 10.000,00|  10.000,00|  10.000,00 38.000,00
Lol 02/070111 008 2002|11|8  |FERRAMENTAS E UTENSILIOS [OUTRA UOMASU|2002/01/02 | 2013 /12 /31 2.000,00 2.000,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00 17.000,00
111 008 2002|119 |GRANDES REPARAGOES OUTRA UOMASU|2002/01/02 | 2013 /12/31 20.000,00 20.000,00{  20.000,00|  20.000,00 §0.000,00
1.LL 02/07010602 008 2002|119 $.000,00
Lills 02/07011002 008 2002|118 12.000,00
Ll 02/07011002 10 2002(1|10  |EQUIPAMENTO DIVERSO OUTRA UOMASU|2002/01/02 | 2003 /12/31 20.000,00 20.000,00 20,000,001  20.000,00]  20.000,00 80.000,00
Lobed 02/020220 oL 2002|A[1 |BOLETIM MUNICIPAL OUTRA GIRP |2002/02/17|2004/12/31\9 18,450,001 18.450,00 20.000,00{  20.000,00]  20.000,00 78.450,00
111 02/070108 0oL 2003|I|1  |SOFTWARE INFORMATICO OUTRA DAF - |2007/01/01|2013/12/31 35.000,00 35.000,00 25.000,00{  25.000,00{ 25.000,00 110.000,00
LL1 02/020219 oL 2004|A[L  |MANUTENGAC DO SISTEMA  |OUTRA UCHA  {2004/01/01 |2014/12/31|9 19.600,00(  19.800,00 20.000,00| 20,000,001  20.000,00 79.600,00
THFORMATICO
i 002 2004[4|2  |POCS E RENDIMENTO MINIMO |OUTRA DAF {2004/01/01|2014/12/31|9 38.900,00 30.000,00{ 30.000,00] 30.000,00 128.500,00
Lol 02/010113 002 200442 23.800,00
1.LL 02,/050803 002 2004(42 15.100,00
Ll 003 2004|A[3  |REALIZAGAO DE ESTAGIOS  |OUTRA DA |2004/01/01|2011/12/31|9 7.050,00 10.000,00|  10.000,00  10.000,00 37.050,00
Tidli 02,/010109 003 2004(4)3 5.900,00
Ll 02/010113 003 2004(4)3 1.150,00
Lk 02/070205 oL 2007|111 |AQUISIGAO DE WIATURAS DE |OUTRA UOMASY| 2007/11/01 |2013/12/31 32.000,00 32.000,00 35.000,00{ 35.000,00]  35.000,00 137.000,00
TRANSPORTE
Tl 02/070207 002 2007|1|2  |AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO |OUTRA UoMASU |2007,/01/01|2013/12/31 14.500,00 14.500,00 15.000,00|  15.000,00|  15.000,00 §9.500,00
DE RECOLHA DE R. S. U.
1.1.1. 02,/080701 003 2007|1|3  |AQUISIGAO DE CENTRAL E  [OUTRA DAF  |2007/01/01|2013/12/31 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 36.000,00
EQUIPAMENTO TELEFONICO
1LL 02/07010301 a1 2009|1|1  |RECUPERAGAO E ADM. DIR. UOMASU| 2010/01/01 | 2013/12/31|3 100.000,00|  100.000,00 250.000,00 250.000,00( 100.000,00 700.000,00
MODERNIZAGHO DO EDIFICIO
D0S PACOS DO CONCELHO X
Ll 035 2009|1{35 | SAMA - SISTEMA DE APOIOS |OUTRA 20,0/ 80.0|DAF  |2009/01/012001/12/3L |4 58.500,00 §8.500,00
A MODERNIZAGHO
ADMINISTRATIVA
1.1.1. 02/0701030L 03§ 2009)1{35 25.000,00
111 02/070007 035 2009)1{35 15.000,00
111, 02/070109 035 2009|1(3§ 1.000,00
Lalals 02/080802 03§ 2009]1{35 17.500,00
1.LL 010 2009[4|10°  |ESTAGIOS PEPAL OUTRA DAF  |2009/10/01|2013/09/30|9 10.000,00)  10.000,00 20.000,00
Taluli o 2010[A|1  |SAMA - SISTEMAS DE APOIO |OUTRA 36.5| 63.5|DAF  |2010/01/01|2001/12/31 |1 8.650,00 8.650,00
A MODERNIZAGEO
ADMINISTRATIVA
LLL 02,/01010401 oL 2010(41 6,200,00
LLL 02,/010113 a1 2010(41 300,00
Ludli 02/010114 oL 2010(4)1 1.050,00
1.1.1. 02/0103050201 |01 2010]A|1 1.100,00
1.2. Sgg#r:anga € Ordem 62.012,49)  62.012,49 68.102,49| ©68.102,49| 68.102,49 266.319,%
Piblicas
1.2.1. Protecgio Civil e Tuta 62.012,43)  62.012,49 68.102,49| 68.102,49| 68.102,49 266.319,9
contra incéndios
A TRANSPORTAR ... 417.150,00|  393.850,00 23.500,00(  534.000,00| 534.000,00] 324.000,00 1.809.150,00
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO s MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE ;
GRANDES OPGOES DO PLANO DOTACOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 AHO 2011
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS DE IMVESTIMENTO (PREVISAQ)
o160 CODIGO/ANO/TIPO/NUM, FORMA FINANCIAMENTO  [RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA s} DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTD) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAO REALIZAGAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PRE PREVISTO
ECOMOMICA ACQf\O LY Mo FC INICIO FIM 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO 10 DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 417.150,00  393.650,00(  23.500,00| 534.000,00| 534.000,00( 324.000,00 1.809.150,00
T8l 02,/080701 ul} 2002| 1|11 | EQUIPAMENTO DE APOIO A |OUTRA SMPCDF | 2006,/01,/01 |2013/12/31 7.102,44 7.102,49 7.102,49)  7.102,49)  7.102,49 28.409, 9
PROTECCAQ CIVIL
1.2.1. o1 2009(A|1  |APOIO AO FUNCIONAMENTO  |OUTRA SMPCOF|2009,/01,/01 |2014/12/3L |9 1.000,00  1.000,00  1.000,00 3.000,00
BOMBEIROS VOLUNTARIOS DE
BORBA
Tk 02/070111 001 2010/1|1 | PROGRAMA SAPADORES OUTRA 100.0 SMPCDF | 2009,/08,/15 |2013/06,/14 |4 360,00 360,00 360,00
FLORESTAIS 0
1.2.1, 002 2010{I|2 |CONTRATOS LOCAIS DE OUTRA SMPCOF | 2020,/01,/01 |2013/12/3L |1 5.000,00)  5.000,00  5.000,00 15,000, 00
SEGURANGA
1.2.L (o4 2010|A[4  |PROGRAMA SAPADORES OUTRA 70.00| 30.0 SMPCDF [2010/01/01 |2014/12/31 |1 54.550,00 §5.000,00(  55.000,00{  55.000,00 219.550,00
FLORESTAIS
1.2.1. 02701000601 | 004 2010|144 35.050,00
1.2.1. 02/010113 004 2010(A|4 5.200,00
Ll 02/010114 004 2010(A4 5.850,00
LIE 020103050202 | 004 2010(A|4 8.450,00
% Fungdes Sociais 13.400.787,55| 7.032.787,55 | 6.368.000,00| 3.493.790,00|2,464. 250,00|2.020. 750,00 21.379.577,5%
2.1 Educacio 6.236.86,32| 183.356,32| 6.053.500,00| 153.040,00 152.000,00( 127.000,00 6.668.896,32
2.1.1. Ensino Nao Superior 6.105.016,32|  51.516,32| 6.053.500,00(  25.000,00|  25.000,00 6.155.016,32
Ldk 02/07000308 | 012 2002|1|12 |REPARAGAO E REMODELAGAO  [ADM. DIR. 30.0] 70.0usc  |2002/01/02|2003/12/31 |9 51.516,32|  51.516,32 26.000,00{  25.000,00 101.516,32
DOS EDIFICIOS ESCOLARES
211 004 2009|1{4  |CENTRO ESCOLAR DE BORBA  |EMPREITADA 30.00 70.0|usc  |2010/01/01|2013/12/31\0 2.000.000,00 2.000.000,00 2..000..000,00
211 41 2009|1|41 |REQUALIFICAGAO DA ESCOLA |EMPREITADA USC  |2009,/10/01|2010/12/3L|0 4,053,500,00 4,053.500,00 4.053.500,00
BASICA PADRE BENTO
PEREIRA
212 Servigos Auxiliares de 131,840,00|  131.840,00 128.040,00 127.000,00( 127.000,00 §13.880,00
Ensino
2.1.2, 02/040802 003 2002|A|3  |APOIO FINANCEIRO A OUTRA UsC  |2002,/0L/01|2014/12/3L|9 22.350,00)  22.350,00 20,000,00|  20.000,00|  20.000,00 82.350,00
ESTUDANTES
Ll 02/020210 004 2004|A|4 | TRANSPORTES ESCOLARES  |OUTRA USC  |2004//01,/01 |2014/12/5L|9 20.450,00)  20.450,00 20.000,00(  20.000,00|  20.000,00 80.450,00
Ly 008 2004|A|5  |GESTAO E MANUTENGAO DAS  |OUTRA UsC  |2004,/01,/01|2004/12/5L |9 86.000,00 85.000,00  85.000,00  85.000,00 341.000,00
CANTINAS ESCOLARES
2.1.2 02/020106 00% 20044/ 55.000,00
i 0200121 003 2004 |A|§ 1.550,00
2.1.2, 03,/020106 003 20044/ 29.450,00
2.1.2. 027020120 02 2009|4{2  |ACGAO SOCTAL ESCOLAR - [OUTRA UsC  |2009/01/01 |2014/12/3L 19 2.000,00 2.000,00 2,000,000 2.000,00]  2.000,00 8.000,00
MATERTAL DIDACTICO
2.1.2, 02/040701 003 2009(A|3  |APOIO ENTIDADES COM OUTRA UsC  |2009,/01/01|2013/12/3L|9 1.040,00 1.040,00 1.040,00 2.080,00
OBJECTIWO PROWOVER A
LEITURA
2.3 Seguranca e Accio Social 36.500,00|  36.500,00 36.250,00| 35.250,00| 35.250,00 143.250,00
2.3.2. Accdo Social 36.500,00(  36.500,00 36.250,00(  35.250,00|  35.250,00 143.250,00
2.3.2. 02/080701 001 2004|I|1 |REALOJAMENTO DE FAMILIAS |OUTRA USC | 2006,/01,/01 |2010/12/31 33.250,00|  33.250,00 33.250,00 33.250,00| 33.250,00 133..000,00
DE ETHIA CIGANA
L3 02/040701 004 2009|A]4  |APOIO A ENTIDADES DE OUTRA USC  |2009/01,/01|2014/12/51|9 3.250,00 3.250,00 3.000,00{  2.000,00{  2.000,00 10.250,00
ACCAD SOCTAL
2.4, Habtacdo e Servicos 2.182.020,39| 1.867.520,39| 314.500,00| 1.802.000,00 1.6.500,00/1. 586.000,00 7.264.520,39
Colectivos
2.4.1, Habitacdo 20.079,40|  20.079,40 13.500,00  8.500,00 42.079,40
2.4.1, 02/07000203 | 017 2002|1|17 | HABITACEES DO MUNICIPIO - |ADW. DIR. USC  |2002/01/01 |2013/12/31 3.500,00 3.500,00 3.500,00{  3.500,00 10.500,00
CONSERVAGRO E REPARAGAO
2.4.1, 02//080802 018 2002|1|18 |PROGRAMA RECRIA EMPREITADA USC  |2002/01/01|2003/12/31 11.579,40)  11.579,40 10.000,00|  5.000,00 26.579,40
A TRANSPORTAR. ... 6.767.598,21| 690.598,21| 6.077.000,00| 804.892,49| 797.852,49| 554.352,49 8.924.695, 68
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ENTIDADE .
GRANDES OPGOES DO PLANO DOTAGHES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BOREA 10 Allg 2011
PAGINA @ 3
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISED)
ODIGO  [CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBIECTIVO DA ] DE SKVEL ANO EM CURSO (FINANCTAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRICHD REALTZAGHO EX| PAGAH. ATE | PAGAM. PREN PREVISTO
ECONOMICA Acgho K| M| FC IHICIO FIN 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NEO DEFIN | 2012 2013 2014 0UTROS
A TRANSPORTAR ... £.767.598,2L|  690.598,21| 6.077.000,00| 804.892,49| 797.852,43| 5§54.352,49 8.924.695, 68
241 |02/080802 005 |2010|T|5  |APOIO A CONSERVACAO E  |OUTRA Usc |2010/01/01|2013/12/3L[1 5.000,00]  5.000,00 5.000,00
BEMEFICIAGAO DE
HABITAGOES PARA PESSOAS
CARENCLADAS
2.4.2, ordenamento do Territério 525.227,52| 385.227,52| 140.000,00| 507.500,00 535.000,00| 475.000,00 2.042.727, %2
2.4.2. 02/070113 020 2002{1{20 [P. D. M. - REVISAO OUTRA UPOPF |2002/01/01 |2020/12/31|9 8.%41,90 8.941,9 §.000,00 13.941,%
2.4.2. 02/070113 022 2002{1{22 |PU - ORADA - ELABORAGAO |OUTRA 30.0{ 70.0(UPoRF [2005/01/01 |2010/12/31|9 3.615,00 3.615,00 3.615,00
2.4.2 02/07010413 025 2002|1{25 |LOTEAMENTO ZONA DA ADM. DIR. 30.0] 70.0(uomMAsU [2002/01/02 |2013/12/31|% 21.665,43 21.665,43 7.500,00 5.000,00 34.165,43
NAVE /NCRA
2.4.2 02/07010413 024 2002|1|26 |LOTEAMENTO DO FORNO - ADM. DIR. 30.0{ 70.0{UomAsU [2002/01/02 |2008/12/31|% 35.112,37 35.112,37 10.000,00 5.000,00 §0.112,37
ORADA
2.4.2. 02/07010413 028 2002|1|28 |HOVOS LOTEAMENTOS ADM, DIR. UoMASU [2003/01/01 |2013/12/31 |2 35.000,00 35.000,00 25.000,00|  25.000,00| 25.000,00 110.000,00
HABITACIONATS -
INFRAESTRUTURAS
2.4.2 02/0703030L 031 2002|1|31 |REMO. INFRA. E ARRANIOS |EMPREITADA 30.0{ 70.0{uomMAsU [2002/01/01 |2002/12/3L (% 42.750,32 42.750,32 25.000,00 67.750,32
URBANISTICOS DA VILA/L®
FASE ENVOLVENTE DAS
HURALHAS
2.4.2 02/07030305 032 2002(1|32 |ARRANJOS PAISAGISTICOS  |ADM. DIR. UoMASU |2002/01/01 |2014/12/31 |9 43.000,00 43.000,00 25.000,00| 25.000,00| 25.000,00 118.000,00
DIVERSCS
2.4.2, 033 2002{1(33 |AQUISIGAO DE TERRENOS OUTRA UPOPF |2003/01/01 [2013/12/31 50.000,00{  50.000,00  50.000,00 150.000,00

PARA HABITAGAQ - NOVOS
LOTEAMENTOS HABIT.
Ll 003 2004{I|3 |PLANOS URBANISTICOS ADM. DIR. UPOPF | 2006/01/01 | 2013/12/31 50,000,00{  50.000,00( 50.000,00 150.000,00
RELATIVOS A OPERAGOES DE
LOT. MUNICIPAIS

2.4.2, 02/070113 002 2005|T|2  |PROJECTO DE INTERVENGAO |OUTRA 30.0| 70.0|UpopF |2005/01/02 |2010/12/31 |9 5.142,50 5.142,50 5.142,50
EM ESPACO RURAL UNORZ

2.4.2, 02/07000413 003 2006(T|3  |MELHORAMENTOS EW ADM, DIR. UOMASU |2006,/01/01| 2013/12/31 5.000,00 5,000, 00 5,000,000 5,000,000  5.000,00 20.000,00
LOTEAMENTOS HABITACIONAIS
- DIVERSOS

2.4.2, 02/0703030L |03 2008|T|3 | REMODELAGAO DE EMPREITADA 20.0| 80.0 |uoMasu|2008/01/02 |2012/12/31 |1 175.000,00| 175,000, 00 50.000,00 225.000,00

INFRAESTRUTURAS E
ARRANIOS DA VILA 2° FASE
2.4.2. 004 2008(1|4 |REMODELAGRO DE EMPREITADA UoMAsU 2010,/01/01 |2013/12/3L |1 250.000,00 250.000,00
INFRAESTRUTURAS E
ARRANIOS DA VILA 3% FASE
2.4 005 2008|1|5 | REMODELAGAD DE EMPRELTADA UOMASU 200801401 2014 /12/31
INFRAESTRUTURAS E
ARRANIOS DA VILA 4% FASE
2.4.2. 008 [2009|T|8 |ARRANIO URBANISTICO, EMPREITADA UOMASU 2008/01,/01 2012/12/31 |1 155.000,00| 100.000,00|  70.000,00 325.000,00
AMBIENTAL E PAISAGISTICO
EM RIO DE MOINHOS

2.4 |02/070305 011 [2009|T|11 |TLUMINAGHO CENICA DA |OUTRA UOMASU 2009/01,/01 |2011,/12/31
FONTE DAS BICAS E DO
EDIFICIO DOS PAGDS DO
CONCELHO

2.4.2. 02 2009|1[12 | ABERTURA DA PORTA, EMPRELTADA UOMASU 2009/01,/01 |2012/12/31
RECUPERAGHD DA MURALHA E
REQUALIFICAGAO 00
INTERIOR DO CASTELO
2.4.2. 013 2009|T|13 | ARRANIO PAISAGISTICO D0 [ADM. DIR. UOMASU 200901401 |2001,/12/31
BAIRRO DO CHALE

=

250.000,00 250.000,00

g

10.000,00(  10.000,00 10.000,00

pary

140.000,00 140.000,00 50..000,00 190.000,00

=

25.000,00|  10.000,00 35.000,00

A TRANSPORTAR ... 7.297.825,73| 1,080.825,73| 6.217,000,00( 1.287.392,49|L.322,852,49|1,029,352,49 10.937.423,20
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO s MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE )
GRANDES OPGOES DO PLANO DOTAGHES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 AHO 2011
PAGINA : 4
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISHO)
CODIGO  |CODIGO/ANO/TIPO/NUM. FORHA FINANCIANENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIVO DA 00 DE SAVEL A0 EN CURSD (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGHD REALIZAGHO EX| PAGMM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONGMICA Accho M| M| RC INICIO FIN 1-0U7-2000 | DE QUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NG DEFIN | 2012 w013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 7.297.825,73| 1.080.825,73| £.217.000,00| 1.287.392,49/1.322.852,49|1.028.352, 4% 10.937.423,20
342, (14 2009(1|14 [ARRANJO PAISAGISTICO DA |ADM. DIR. LOMASU|2009/01/01 | 2011/12/31|0 25.000,00)  10.000,00 35.000,00
URBANTZAGAO DO PICADEIRO
2.4.3. Saneamento 315.461,90|  315.461,%0 260.000,00| 260.000,00 225.000,00 1.060.461, 90
2.4.3. 02707030302 034 2002(1|34  [LIGACAD DE HOVOS RAMAIS |OUTRA LOMASU|2002/01/01 | 2013/12/31 28.000,001  28.000,00 30.000,00)  30.000,00 88.000,00
DE ESGOTOS
343 02/07030302 033 2002|1(35  |MODERNIZAGAO DA REDE DE  |OUTRA LOMASU|2002/01/01 | 2013/12/31 4.250,00 4.250,00 5.000,00 5.000,00 14.250,00
ESGOTOS EXISTENTE
2.4.3. 02/07030302 040 2002|1[40  [AMPLIAGAO DA REDE DE ADM. DIR. LOMASU|2004/01/01 | 2011/12/31|9 22.861,90|  22.861,90 22.861,90
ESGOTOS D0 BARRO BRANCO
Ll 02/07030302 041 2002|1\41  |MODERNIZAGAQ DE REDE DE  |ADM. DIR. LOMASU|2002/01,/01 |2013/12/31 11.500,00(  11.500,00 10.000,00  10.000,00{  10.000,00 41.500,00
AGUAS PLWVIATS
2.4.3. 02/07030307 043 2002|1143 MODERNIZAGAO E ADM. DIR. UOMASU|2002/01/01 | 2014//12/31 14,000,001 14.000,00 15,000,001  15.000,00{  15.000,00 59,000, 00
DESCBSTRUGAO DE LINHAS DE
AGUA E BERMAS
Liids 02/020225 0oL 2005(A|1  [SANEAMENTO OUTRA LOMASU|2005,/01,/01 |2014//12/31|9 234.850,00|  234.850,00 200.000,00| 200.000,00| 200.000,00 §34.850,00
244, Abastecinento de Aqua 834.944,57|  884.944,57 700.000,00( 700,000,00  700.000,00 2.984.944,57
2.4.4. 02/07030307 044 2002|1\44 | TRATAMENTO E DISTRIBUIGAO \ADM. DIR. LOMASU|2002/01,/01 | 2014/12/31 19.000,00(  18.000,00 20.000,00|  20.000,00|  20.000,00 79.000,00
DE AGUAS
2.4.4. 02/07030307 043 2002|1\45  |MODERNIZAGAQ DA REDE DE  |ADM. DIR. LOMASU|2002/01,/01 | 2014/12/31 35,000,001 35.000,00 30.000,00| 30,000,001 30.000,00 125.000,00
AGUAS EXTSTENTES
244, 02/07030307 046 2002|1|46 |LIGAGAD NOVOS RAMAIS DE  |ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 | 2014/12/31 37.000,001  37.000,00 35.000,00) 35,000,001 35.000,00 142,000, 00
Aauh
2.4.4. 02/07030307 048 2002|148 |REMODELAAC DA REDE DE  |ADM. DIR. LOMASU|2002/01,/01 | 2011/12/31|9 6,044, 57 6,044, 57 6.044,57
AGUAS NORA
2.4.4. 02/07011002 049 20021\49  |CONTADORES DE AGUA OUTRA LOMASU|2002/01/01 | 2013/12/31 8.500,00 8.300,00 10.000,00  10.000,00{  10.000,00 38.500,00
2.4.4. 02/020220 0oL 2003[A|1  [ANALISES DE AGUA OUTRA UOMASU |2003/01/01 |2014/12/31 |9 5.300,00 5.300,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.300,00
2.4.4. 02/020219 (06 200446 |TELEGESTAO DA REDE DE  |oUTRA LOMASU|2004/01,/01 | 2011/12/31|9 14,500,00  14.800,00 14.900,00
MGUAS - ASSISTENCIA
TECNICA
2.4.4. 02/02011601 002 2005(A|2  [ABASTECIMENTO DE OUTRA LOMASU|2005/01,/01 | 2014/12/31|9 759.200,00|  758.200,00 600.000,00| 600.000,00| &00.000,00 2.559.200,00
RESERVATORIO
24,5, Residuos s611dos 401.300,00| 226.800,00| 174.500,00| 221.000,00 171,000,00 171.000,00 964.300,00
2.4.5. 02/07010411 050 2002|1|50 |IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA |OUTRA LOMASU |2002/01/01 |2014/12/31 |9 22,500,001 22.500,00 10.000,00|  10.000,00{  10.000,00 52,500, 00
DE DEP. E RECOLHA
SELECTIVA DE RESIDUDS
2.4.5. 02/07011001 051 2002|1(51 [AQUISICAO DE "MOLOKS',  |oUTRA UOMASU|2002/01/01 |2014/12/31 5.000,00 5.000,00 10.000,00  10.000,00|  10.000,00 35.000,00
CONTENTORES, ECOPONTOS,
VIDROES, PAPELEIRAS
2.4.5. 02/020225 007 200447  |ATERRO MUNICIPAL - OUTRA UOMASU|2004,/01,/01 | 2014 /12/31|9 198.450,00  198.450,00 150.000,00{ 150.000,00| 150.000,00 648.450,00
ENTREGA DE RSU
2.4.5. 02/020220 007 2009|A|7  |ACGAO DE SENSIBILIZAGAD |oUTRA 30.0| 70.0|UoMASU|2009/01/01|2014/12/31 |9 850,00 850,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.850,00
PARA GESTAO DE RESIDUOS
2.4.5. 040 2008|140 |OPTIMIZAGAO DA GESTAO DE |OUTRA UOMASU|2009/01/01 | 2013 /12/31|0 174.500,00 174.500,00 50.000,00 224.500,00
RESIDUOS
24,6, Protecgio Meio Anbiente 35.007,00)  35.007,00 100.000,00|  20,000,00  15.000,00 170.007,00
conservagdo da Natureza
2.4.6. 052 2002(1|52 |CEMITERIO DE BORBA - OUTRA UOMASU|2006,/01/01 | 2013 /12/31 50.000,00{ 10.000,00{  10.000,00 70.000, 00
AYPLIAGHD
2.4.6. 053 2002|1|53 |CEMITERIO DE BORBA - OUTRA UOMASU/|2006,/01/01 | 2010/12/31 40.000,00 40.000,00
AQUISIGAD DE TERRENOS
2.4.6. 054 2002|1|54 [RECUPERAGAO AMBIENTAL DE |OUTRA UOMASU|2007/01/01 | 2013 /12/31 10.000,00(  10.000,00 5.000,00 25.000,00
PEDREIRA ABANDONADA -
PARQUE BOTANICO
A TRANSPORTAR ... 8.898.532,20| 2.508.032,20 6.391.500,00| 2.593.392,482.483.852,49|2.140.352,4% 16.117.129,67
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO s MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE
GRANDES OPGGES DO PLANO DOTAGOES INICIAIS
CAMARA. MUNICIPAL DE BORBA DO Ao 2011
PAGINA : §
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAD)
Jecilieyl CODIGO/ANG/TIPO/NU, FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
DBIECTIVO DA 0 . ) SAVEL - A0 EM CURSO (FINAMCTAMENTD) ANDS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGHD REALIZAGHO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREI PREVISTO
ECONGMICA Accho [ I INICIO FIM 1-uT-2010 | DE QUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NAO DEFIN 2012 2013 2014 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 8.899.532,20| 2.508.032,20| 6.391.500,00| 2.593.382,49|2.483.852,49(2.140.352,49 16.117.129,67
2.4.6. 02/070113 (36 2009|136 | AGEWDA 21 LOCAL OUTRA 40.0 60.0|uoMASU [2009/01/01 |2011/12/31 |1 30.607,00 30.607,00 30.607,00
2.4.6. 02 /040700 003 2011|A|3 | AGENDA 21 LOCAL OUTRA usc 4.400,00 4.400,00 4.400,00
2.5 Servicos Culturais, 4.945.410,84 | 4.945.410,84 1.502.500,00( 582.500,00| 272.500,00 7.302.910,84
Recreativos e Religiosos
L5 cultura 331.438,05| 331.438,05 177.500,00)  87.500,00( 67.500,00 663,938, 0
251 02/020220 004 2002| A4 [REALIZAGAO DE INICIATIVAS|OUTRA Usc  |2002/01/01 |2004/12/31 (1 44.550,00 44.550,00 §0.000,00  50.000,00( 50.000,00 1%4. 550,00
CULTURATS
251 |oe/opaten  (ose 2002|1(56 |MUSEU DAS PROFISSOES UTRA USC | 2007/0L/00|2001/12/31 |0 3..000,00 3.000,00 3.000,00
P (2/07010302 058 2002|1)58  |PALACETE DOS MELOS - EMPREITADA 30.0| 70.0{usc  |2002/01/01|2010/12/31 (9 29.603,45 29.603,45 29.603,45
RESTAURO E REMODELAGHO
£.5:1 059 2002{1{59 [MUSEU DO VINHO - OUTRA Usc  |2007/01/01|2002/12/31 20.000,00 20,000, 00
INSTALAGKD
251 02,/07010302 060 2002|1)60 CINE—TES\TRO - REMODELAGAO | EMPREITADA 30.0| 70.0{usc  |2004/01/01|2010/12/31(9 7.274,58 7.274,58 7.274,58
E RESTAURD
251 (63 2002{1{63 [CONCEPGRO, CONSTRUGRO E  |OUTRA Use  |2005/01/01|2013/12/31 15.000,00{  15.000,00 30.000,00
REMODELAGAO DE MONUMENTOS
251, 02/070113 004 2004|I|4  |FORUM TRANSFRONTEIRIGO DA|OUTRA Usc  |2005/01/01|2001/12/31 (9 20.825,00 20.825,00 20.825,00
CULTURA E DA JUVENTUDE -
PROJECTO
251 02/07010307 005 2004|1|5  |FORUM FRONTEIRICO DA EMPREITADA 30.0| 70.0{usc  |2006/01/01 |200L/12/31(9 155.035,02]  155.035,02 155.035,02
CULTURA E DA JUVENTUDE -
REMODELAGRO E RESTAURD
251 003 2005(1)3  |NOVA BIBLIOTECA MUNICIPAL |OUTRA Usc  |2006/01/01|2012/12/31(0 50.000,00 50.000,00
- APETRECHAMENTO
251 007 2008{1|7  |APETRECHAMENTO DE FORUM  |OUTRA Usc  |2008/02/29|2011/12/31 (0 20.000,00 20.000,00
TRANSFRONTEIRIGO DA
CULTURA E DA JUVENTUDE
%51 008 2008(1{8  [ESPOLIOS CULTURAIS OUTRA Usc  |2008/02/29|2013/12/31 5.000,00 5.000,00 10.000,00
251 02/020220 00§ 2009(A|5  |FUNCIONAMENTO CINEMA -  |OUTRA Use  |2008/01/01|2004/12/31(9 9.050,00 9.050,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 31.550,00
CINE-TEATRO
251, 02/020220 006 2009|A6  |NOITES DE VERAO EM BORBA |OUTRA Usc  |2008/01/01|2004/12/31(1 9.600,00 9.600,00 10.000,00{  10.000,00(  10.000,00 39.600,00
251 02/020220 002 2010{A|2  |REDE DE EQUIPAMENTOS OUTRA £0.0| 40.0{Usc  |2010/01/01 |200L/12/31 (1 33.000,00 33.000,00 33.000,00
CULTURALS - PROGRAMAGED
EM REDE
.51 02/020220 001 2011|A[L |25 DE ABRIL OUTRA usc 2.000,00 2.000,00 2.000,00
251 024020220 00z J0L1|A|2  |FESTAS EM HOHRA SENHOR us¢ 17.500,00 17.500,00 17.500,00
D05 AFLITOS
252 Desporto, recreio e lazer 4,613.572, 79/ 4.613.972,79 1.325.000,00) 485.000,00| 205.000,00 6.638.972,79
2.5 02/040700 005 2002|A|5  |APOIOS A COLECTIVIDADES |OUTRA Usc  |2002/01/01 |2003/12/31 (1 90.800,00 90.800,00 100.000,00| 100.000,00] 100.000,00 380.800,00
DESPORTIVA, RECREIO E
LAZER
252 (2/020120 006 2002|Al6  |ORGANIZAGAO DE OUTRA Usc  |2002/01/01|2004/12/31(1 4,150,00 4,150,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 19.150,00
ACTIVIDADES WA OFICINA DA
CRIANGA
2.5.2 (02/07030305 085 002|1(65 | JARDIM WUNICIPAL DE BORBA|ADM. DIR. 30.0| 70.0|UowASU|2002/01/01 |2020/12/31 (9 189.029,39| 189.029,39 189.029,39
- MPLIAGHO
252 02/07010408 066 2002|166  |MODERNIZAGEO DAS PISCINAS|OUTRA Usc  |2002/01/01|2014/12/31 7.500,00 7.500,00 25,000,001  25.000,00( 10.000,00 67.500,00
HUNICIPAIS
2.5 02/07010406 067 2002|167 |PISCINAS COBERTAS E EMPREITADA 30.0| 70.0{usc  |2008/01/01 |2011/12/31 (9 600.500,00|  600.500,00 100.000,00|  50.000,00|  25.000,00 775.500,00
DESCOBERTAS - CONSTRUGAD
2.5.2 02/07010405 (68 2002|1168 |PARQUE DE FEIRAS E  |EMPREITADA 20.0| B0.0jUsc  |2002/01/01 |200L/12/31 (1 1.522.500,00( 1.522.500,00 500.000,00] 250.000,00 2.272.500,00
EXPOSICOES - CONSTRUGHD
A TRANSPORTAR ... 11.680.456,64 | 5.288.956,64( 6.391.500,00| 3.500.8%2,49|3.001.352,48(2.347.852,49 20.530.55%4,11
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% GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE .
GRANDES OPGOES DO PLANO DOTAGHES INICIATS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA b0 Al 2011
PAGINA © 6
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAD)
ODIGO  |QODIGO/AND,TIPG/NUM. FORMA | FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBIECTIVO DA %0 DE SKVEL ANO EM CURSO (FINANCIAVENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGED REALTZACHD EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA Acgho K| M| INICIO FIN 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO Wo DEFIN | 2012 2013 2014 ouTROS
A TRANSPORTAR ... 11.680.456,64| 5.288.956,64| 6.391.500,00] 3.500.892,49|3.001.352,482.347.852,49 20.530.554,11
2.5.L 070 2002|1|70 |POLIDESPORTIVO BARRO ADM. DIR. USC  |2006/01/01|2000/12/31|L 20.000,00 20.000,00
BRANCO - CONSTRUGAO
.52 072 2002|1|72 |CAMPO DE FUTEROL BORBA  |ADM. DIR. USC  |2007/01/01)2000/12/31 (L 10.000,00 10.000,00
(TREINOS) - CONSTRUGAO
252 02/07010302 073 2002|1|73  |ESPACOS DESPORTIVOS - ADM. DIR. Usc  |2002/01/01|2003/12/31 65.000,00 65.000,00 25.000,00{  25.000,00  25.000,00 140.000,00
HODERKIZAGAO
L5, 02/07010406 075 2002|T|73 | POLIDESPORTIVO - SANTIAGO [ADM. DIR. USC  |2006/01/01 [2011/12/31 |4 37.801,67 37.801,67 37,801, 67
R - CONSTRUGHD
%52 02/07030306 002 2003|I|2 |ECOPISTA CONSTRUGAD EMPRELTADA Usc  {2007/01/01 [2011/12/31|L 24.681,48 24.681,48 24.681,48
252, |02/07003 006 [2004|I|6 |PISCINAS MUNICIPAIS -  |OUTRA USC |2004/0L/01|200L/12/31 |9 18.082,85|  18.082,85 18.082,85
PROJECTO
2,52, |o2/o7003 007 [2004|I|7  |PARQUE DE FEIRAS E oUTRA 20.0| 80.0{Usc | 2004/01/01|2001/12/31|9 9.077,40)  5.077,40 9.077,40
EXPOSICEES - PROJECTO
L5 008 2004|1|8  |PAVILHAQ DE EVENTOS EMPREITADA Usc  |2006,/01/01 (2014/12/31|9 2.036.000,00 30.000,00{ 30.000,00 30.000,00 2.126.000,00
252 02/07010406 008 2004(1(8 2.008.500,00
A 02/070207 008 20041|8 27.500,00
3.5.2. 008 2004|A|9  |ESPACO INTERNET - OUTRA USC {2004/01/02 [2013/12/31|9 5.050,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.050,00
FUNCTONAHENTO
L52 02/020108 009 2004|A|9 1.650,00
L5l 02/020201 009 2004(A|9 1.250,00
La%et 02/020209 009 200448 1.350,00
.52, 02/020218 009 2004|A|9 800,00
.52, |02/020220 003 [2005A|3 |REALTZAGRO DE INICIATIVAS|OUTRA USC |2005/0L/01(2003/12/31 |9 3.800,00)  3.800,00 5.000,00|  5.000,00)  5.000,00 18.800,00
DESPORTIVAS
EX 020 [2009|I|20 |CENTRO DE TEATRO oUTRA USC |2009/01/01|2001/12/31 |1 250.000,00 250.000,00
TRADICIONAL DO ALENTEIO
2.5.2. 021 2009(I|21 |PARQUE DESPORTIVO URBANO |EMPREITADA usc  |2010/01/01|2002/12/31 (L 250.000,00 250.000,00
DE EORBA
3. Fundes econdmicas 1.598.354,76| 1.163.729,76| 434.625,00(  900.000,00| 715.000,00 625.000,00 3,838.354,76
3.2. Indistria e energia 5§96.746,43| 162.121,43| 434.625,00) 400.000,00 265.000,00 225.000,00 1.486.746,43
3.2 080 2002{1|80 |ZONA INDUSTRIAL / ALTO  |OUTRA UOMASU|2004/01/01 [2000/12/31 25.000,00{  §0.000,00|  50.000,00 125.000,00
00 BACELOS
INFRAESTRUTURAS
3.2 081 2002|1|{BL |POLO INDUSTRIAL = S. EMPREITADA UoMASU [2007/01/01|2013/12/31(0 65.000,00{  15.000,00|  10.000,00 90.000,00
TIAGD - CONSTRUGAO
INFRAESTRUTURAS
3.0 02/07010413 082 2002|1{82 [POLO INDUSTRIAL E DE ADM. DIR. UOMASU |2006/01/01 |2011/12/31 15.000,00 15.000,00 100.000,00  25.000,00 140.000,00
APOIO AGRICOLA DA ORADA -
CONSTRUGHO DE
INFRAESTRUTURAS
3.2, 083 [2002|I|83 |ZONAS INDUSTRIATS - oUTRA UOMASU | 2002/01/01 {2003/12/31 30.000,00|  30.000,00|  30.000,00 90.000, 00
AQUISICAO DE TERRENOS
s 02,/020225 007 2002|A[7  |MANUTENGAO DA REDE DE QUTRA UOMASU|2002/01/01 [2014/12/31|9 103.100,00{  103.200,00 100.000,00{ 100.000,00] 100.000,00 403.100,00
TLUINTAGHD PUBLICA )
3.0 02/07010410 084 2002{1|84 |REFORMULAGAD E AMPLIAGRO |EMPREITADA UOMASU|2002/01/01 [2014/12/31 |4 10.000,00 10.000,00 10.000,00| 10.000,00| 10.000,00 40.000,00
DA TLWMIHAGAO PUBLICA DA
VILA
3l 02/070113 008 2004|1|%  NINHO DE EMPRESAS - CAME |EMPREITADA UOMASU|2007/01/01 {2012 /12/31 450.000,00 15.375,00(  434.625,00 450.000,00
3.2 023 2009(I|23 |ZONA INDUSTRIAL DA CRUZ |OUTRA UoMASU |2010/01/01|2013/12/31(0 50.000,00(  25.000,00|  25.000,00 100.000, 00
DE CRISTO - AWPLIAGHO
3.2, 02/07010L 024 2009(1|24 |POLO INDUSTRIAL DE RIO DE|OUTRA UoMASU [2009/01/01|2011/12/31|2 18.646,43 18.646,43 18.646,43
HOTNHOS - AQUISIGAD DE
TERRENOS
A TRANSPORTAR ... 14.476.696,47| 7.650.571,47 | 6.826.125,00| 4.475.892,493.321.352,49|2.637.852,49 24,911,793, %
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO il ia* MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE .
GRANDES OPGOES DO PLANO DOTACOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA 00 At 2011
PRGINA @ 7
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO {PREVISAO)
CoDIGo CODIGO/AND,/ TIPO/NUM. FORMA FINANCIAMENTO  [RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGHD REALIZAGHO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PRE PREVISTO
ECONOMICA ACG0 A M| RC INICIO aul 1-0U7-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NAO DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 14.476.6%,47| 7.630.571,47| 6.826.125,00) 4.47.892,49|3.321.352,49(2.637.8%2,49 24.911.793, 9%
3ol 025 2009|125 |PAVILHAD DE ACTIVIDADES |ADM. DIR. UoMASU |2009/01 /012011 /12/31 |2 20.000,00(  10.000,00 30.000,00
ECONOMICAS DE ORADA
3.3. Transportes e 395.599,20|  395.599,20 195.000,00| 195.000,00 145.000,00 930.599,20
comunicagdes
3.3.1, Transportes rodovidrios 395.999,20)  395.599,20 185,000,00| 195.000,00( 145.000,00 930.599,20
33l 02/07030308 088 2002|1|86 |ESTRADA DA RIBEIRA DE  |ADM. DIR. UOMASY [2003/01/01|2011/12/3L(9 12.351,13 1235513 12.35,13
BORBA
3.3.1 02/07030308 087 2002|I(87 |REPARAGRO DE ESTRADAS  |ADM. DIR. UOMASU [2002/01/01|2014/12/31 £2.000,00 62.000,00 50.000,00|  50.000,00(  50.000,00 212.000,00
L 02/07030308 088 2002|188 |ESTRADA SALGABA - RIO DE |ADM. DIR. 30.0) 70.0|UoMasU|2004/01/01 [2011/12/31|3 6.713,78 6.713,78 6.713,78
MOINHOS - 508/4
Foduln 02/07030308 091 2002{I(9L |CONSTRUGAD DE NOVAS VIAS |ADM. DIR. UOMASY [2003/01,/01 |2014/12/31 10.000,00)  10.000,00 25.000,00  25.000,00{  25.000,00 85.000,00
MUNICIPAIS
3.3.L 02/07030308 092 2002|I{92 |CAMINHOS RURAIS - ADM. DIR. UoMASU |2002/01/01 {2014 /12//31 35.000,00 35.000,00 25.000,00|  25.000,00|  25.000,00 110.000,00
RECONSTRUGAO
33l 02/07030308 093 2002|1|93 |OUTRAS ESTRADAS ADM. DIR. UOMASU [2002/01/01|2014/12/31 30.000,00 30.000,00 25.000,00  25.000,00]  25.000,00 105.000,00
Fodoln 02/07030301 0% 2002|I(96 |ARRUAMENTOS DIVERSOS MA |ADM. DIR. UOMASU [2002/01/01 |2014/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
ORADA
3.3.L 02/07030301 097 2002|I|97 |ARRUAMENTOS DIVERSOS EM |ADM. DIR. UOMASU| 2002,/01/01|2013/12/31 10.000,00 10.000, 00 10.000,00|  10.000,00(  10.000,00 40.000,00
BORBA
331 02/07030301 098 2002|1|98 |ARRUAMENTOS DIVERSOS EM |ADM. DIR. UOMASU [2002/01/01|2014/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
RIO DE MOINHOS
331 02/07010413 098 2002|1|98 | COMSTRUGAD E RECONSTRUGAQ |ADM. DIR. UOMASY [2002/01/02 |2011/12/31 3.150, 78 3.150, 76 3.150,76
DE MUROS E PONTOES
3L 02/07030308 003 2003|I|3  |ESTRADA DA NORA / BARRO |EMPREITADA 30.0| 70.0 |uoMASU |2004/01/01 [2011/12/31|9 21.954,% 21.954,% 71.954,%
BRANCO
Soduls 02/07030308 010 2004|1)10 |ESTRADAS DE ACESSO A ADC |EMPREITADA 30.0) 70.0|UoMAsU|2005/01/01 [2011/12/31|3 194.428,57| 194.428,57 194.428,57
- CONSTRUGAO - ¥4, V5,
o, ¥/
33l 005 2007\1)5  |CIRCULAR EXTERNA A NORA |EMPREITADA UOMASU [2007/01/01 |2012/12/3L (1 50.000,00|  50.000,00 100.000,00
3.4, Comércio e turismo 606.009,13|  606.009,13 305.000,00| 255.000,00 255.000,00 1.421.009,13
3.4.1 Mercados e feiras 85.000,00|  85.000,00 85.000,00
3.4.1 02/07010303 100 2002|1)100 |MERCADO WUNICIPAL - EMPREITADA 30.0) 70.0|UoMasy|2002/01/01 [2011/12/31|3 85.000,00 85.000,00 85.000,00
REMODELAGRO / AMPLIAGHO
3.4.2, Turismo 521.009,13  521.008,13 305.000,00| 255.000,00 255.000,00 1,336.009,13
3.4.2. 02/070115 101 2002|I|101 |FESTA DA VINHA E DO VINHO|OUTRA Usc  |2002/01/01|2014/12/31 381.000,00(  381.000,00 150.000,00| 100.000,00| 100.000,00 731.000,00
3.4.2 02/07011§ 10 2002|1{102 FEIRA DO QUEIJO - WOSTRA |OUTRA Usc  |2002/01/01|2014/12/31 67.582,18 67.582,18 70.000,00|  70.000,00|  70.000,00 277.582,18
PRODUTOS REGLONALS
3.4.2 02/070115 005 2003|1|5  |FEIRA DAS ERVAS OUTRA Usc  [2002/01/01|2004/12/31 67.426,95 67.426,95 £0.000,00{  60.000,00]  60.000,00 247.426,95
ALIMENTARES
3.4.2, 02/070115 004 2010{I|4  |IDENTIDADE CORPORATIVA - |OUTRA Usc  [2010/01/01|2004/12/3L(1 5.000,00 5.000,00 25.000,00|  25.000,00{  25.000,00 80.000,00
CRIAGRO E PROMOGED
4, outras fungdes 1,383.530,00| 1.383.530,00 1.191.000,00| 377.000,00  97.000,00 3.048.530,00
4.2 Transferéncias entre 68.940,43|  68.940,43 47.000,00  47.000,00| 47.000,00 209.940,43
Administragoes
4.2, 02/04050102 008 2002|A[8 | TRANSF, PARA JUNTAS DE  |OUTRA DAF [2002/01/01|2004/12/3L(9 38.950,00 38.950,00 40.000,00)  40.000,00)  40.000,00 158.950,00
FREGUESIAS NO AMBITO DOS
PROTOCOLOS - CORRENTES
4.2, 02,/08050102 103 2002|I{103 |TRANSFERENCIAS PARA AS  |OUTRA 2002/01/01|2014/12/31 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
JUNTAS DE FREGUESIA NO
AMBITO DOS PROTOCOLOS
4.2 02/08050101 001 2011|I)1  |REDE CORREDOR AZUL OUTRA 2007/01/01|2013/12/31 22.990,43 22.990,43 22.990,43
4.3 Diversas néo 1,314.589,57) 1.314.588,57 1.144.000,00| 330.000,00(  50.000,00 2,838,589, 57
especificadas
A TRANSPORTAR ... 15.547.245,23| 8.721.120,23| 6.826.125,00| 5.042.892,49|3.828.352,45(3.084.852,4% 27.503.342,70
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» MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE
GRANDES OPGOES DO PLANOD DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 ANO 2011
PAGINA : B
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAD)
CODIGO CODIGO/ANO, TIPO/NUM. FORMA FINANCTAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 0o DE SAVEL ANO EM CURSO  (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRICAD REALIZAGAD EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREY PREVISTO
ECONOMICA ACGHD | M| RC INICIO FIN 1-UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NAO DEFIN 2012 2013 2014 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 15.547.245,23 | 8.721.120,23| 6.826.125,00| 5.042.892,49|3.828.352,49|3.084. 852,49 27.503.342,70
4.3, 011 2004|T|11 [EMPRESTIMO MO AMBITO DO |OUTRA Usc | 2004/01/01|2010/12/31 14,000,00 14.000,00
PROGRAMA FAME
4.3, 02/070113 012 2004(1|12 |ELABORAGAO DE PROJECTOS |OUTRA ?POPF 2005/01,/01 2014 /1231 598.985,60| 598, 985,60 300.000,00( 150,000,001  50,000,00 1.098, 985,60
UOMASU
4.3 02/090702 008 2008|I\6  |EDC MARMORES, . 5. - |OUTRA 2008/01,/02 2010/12/31 9.187,50 9.187,30 8.187,30
AUMENTO DE CAPITAL
4.3 008 2009(A|8  [PROJECTO URB-AL III OUTRA 15.0( 85.0(DAF | 2009/10/01{2013/09/30(1 180,248,00 180.000,00| 180.000,00 540, 248,00
4.3 02/0L010401 | 008 2009|418 82.710,00
4.3 02/020108 008 2009( 4|8 3.600,00
4.3 02/020200 008 2008|A|8 1.200,00
4.3 02/020209 008 2008( 4|8 2.400,00
4.3 02/020213 008 2009|418 7.267,00
4.3 02/020220 008 2009|148 £3.658,00
4.3 02/030800 (08 2009|418 933,00
4.3 02/040700 008 2008/ A|8 16.480,00
4.3 009 2009/A|9  [PROVERE DA ZONA DOS OUTRA 30,0/ 70.0\usc  |2009/08/01 |2002/07/31 |1 127.250,00 127.250,00
MARMORES - EEC
4.3 02/01010601 | 009 2008( 4|9 19, 050,00
4.3 02/010113 009 2009|419 2.000,00
4.3 02/010114 009 2009/ A|9 3.200,00
4.3 02/0103050202 | 009 2009|419 4.600,00
4.3 02/020209 009 2009|149 1.550,00
4.3 02/020213 009 2009|419 11.600,00
4.3 02/02001601 | 009 2009|419 7.100,00
4.3 02/020217 009 2008( A9 37.400,00
4.3 02/020219 009 2009|419 25.000,00
4.3 02/020220 009 2008( 4|9 15.750,00
4.3 034 2009|1|34  |BORBAVIVE SA - OUTRA 2009/01,/01 |2013/12/31{0 650.000,00 650.000,00
CONSTITUIGHO E REFORGO DE o
CAPITAL SOCIAL
4.3, 02/080700 04 2009|1|42  PROJECTO URB-AL III OUTRA 20,0/ 80.0\DAF  |2009/10/01 |2011/09/30|1 373.271,66| 37327186 373,271,686
4.3 043 2009|1|43 (PROVERE DA ZONA DOS OUTRA 20,0/ 80.0|ESTP |2009/07/15 |2001/07/14 |1 25.646,81 25,644,851
MARMORES - EEC
4.3, 02/070107 043 2008|143 2.329,31
4.3, 02/070109 043 2009|143 817,50
4.3, 02/070115 043 2009|1]43 22.500,00
TOTAL GERAL ... 16.861.834,80(10,035.709,80| 6.826.125,00| 6.186.892,49|4.158.352,49|3.134.852,49 30.341.932,27
FASES DE BXECUCGRD

HAQ INICIADA

COM PROJECTO TECNICO
ADIJUDICADA

- EXECUCAO FISICA ATE §0%
EXECUGRO FISICA SUPERIOR A S0%
CONCLUIDA

O o S
'
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO il ia* MUNICIPIO DE BORBA

ENTIDADE
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA 00 Ao 2011
PRGINA @ 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISHO)
00160 CODIG0/ AN/ NLMERD FORMA | FINANCLAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
0BJECTIV DA 00 DE SAVEL AND EM CURSD (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSTFIC. PROJ. DESCRIGAD REALIZAGHD EX| PAGHN. ATE | PAGHM. PREV PREVISTO
ECONOMICA Aogio A M| FC INICIO ail 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO HAQ DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
L Fungdes Gerais 33L.962,49| 308.462,48)  23.500,00 456.102,49) 456.102,49| 256.102,48 1.500.269,%
11 servigos Gerais de 324.500,00| 301.000,00|  23.500,00| 444.000,00) 444.000,00| 244.000,00 1.456.500,00
Adrinistracéo Piblica
111 Adninistracao Geral 324.500,00  300.000,00)  23.500,00  444,000,00) 444,000,00| 244.000,00 1.456.500,00
L1l 003 2002(3 PREDIOS RUSTICOS E URBANOS |OUTRA UOMASU|2002/01/01 |2014/12/31 24.500,00 23.500,00 50.000,00|  50.000,00 124,500,00
- MuIsIch
Ll 02/070101 003 2002(3 ¢ 500,00
Ll 02/07010307 003 2002(3 500,00
LL1 02/070109 008 2002(8 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO |OUTRA DAF|2002/01/01|2013/12/31 1.000,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 16.000,00
LL1 02/070107 007 2002(7 EQUIPAMENTO INFORMATICO  |OUTRA DAF  |2002/01,/02 |2013/12/31 8.000,00 8.000,00 10.000,00|  10.000,001  10.000,00 38.000,00
L1l 02/070111 008 2002(8 FERRAMENTAS E UTENSILIOS  |OUTRA LOMASU|2002/01/02 |2013/12/31 2.000,00 2.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 17.000,00
Lilid 008 200219 |GRANDES REPARAGOES OUTRA LOMASU|2002/01,/02 |2013/12/31 20.000,00 20.000,00| 20,000,001  20.000,00 80.000,00
Lodied: 02/07010602 008 200219 8.000,00
L1l 02/07011002 008 2002(% 12.000,00
LL1 02/07011002 0L 2002({10 | EQUIPAMENTO DIVERSO OUTRA UOMASU|2002/01,/02 |2013/12/31 20.000,00 20.000,00 20.000,00|  20.000,001  20,000,00 80.000,00
Lilid 02/070108 001 2003(1 SOFTWARE INFORMATICO OUTRA DAF  |2007/01/01 |2013/12/31 35.000,00 35.000,00 25.000,00|  25.000,00(  25.000,00 110.000,00
Lilsd 02/070205 001 2007|1 | AQUISIGAO DE VIATURAS DE  |OUTRA LOMASU|2007/11/01 |2013/12/31 32.000,00 32.000,00 35.000,00|  35.000,001  35.000,00 137.000,00
TRANSPORTE
111 02/070207 002 2007(2 AQUISIGEO DE EQUIPAMENTO DE |OUTRA UoMASU 2007 /01 /01 |2013/12/31 14.500,00 14.500,00 15.000,00| 15.000,000  15.000,00 59.500,00
RECOLHA DE R. 5. U.
Lt 02/080701 003 200713 AQUISIGHO DE CENTRAL E OUTRA DAF  |2007/01/01 |2013/12/31 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 36.000,00
EQUIPAVENTO TELEFONICO
LLL 02/0701030L 001 2008(1 RECUPERAGHO E MODERNIZAGAO |ADM. DIR. UoMASU |2010,/01/01 |2013/12/31(3 100.000,00|  100.000,00 250.000,00| 250.000,00| 100.000,00 700.000,00
DO EDIFICIO DOS PAGDS 0O
CONCELHO
SIS 035 2009(35 | SAMA - SISTEMA DE APOIOS A |outRA 20.0| 80.0(pAF  [2009/01/01 |2001/12/31(4 58.500,00 58.500,00
MODERNIZAGAD ADMINISTRATIVA
111 02/07010301 038 200135 25.000,00
111 02/070107 035 2009135 15.000,00
Laluls 02/070109 035 200938 1.000,00
Ledudc 02/080802 035 200935 17.500,00
1.2 seguranca e ordem Pablicas 7.462,49 7.462,49 12.102,49) 12.102,49| 12.102,49 43.769,96
121 Protecglo civil & Tuta 7.462,48 7.462,48 12.102,49) 12.102,49| 12.102,49 43.769,%
contra incéndios
Lty 02/080701 011 2002|111 | EQUIPAMENTO DE APOIO A QUTRA SHPCDF | 2006,/01/01 |2013/12/31 7.102,48 7.102,48 7.102,48 7.102,49 7.102,48 28.409,96
PROTECGHO CIVIL
LI 02/070111 001 201011 PROGRAI%A SAPADORES OUTRA 100.0 SHPCDF|2009/08/15 |2013/06/14 |4 360,00 360,00 360,00
FLORESTAIS
L1 002 20102 CONTRATOS LOCAIS DE OUTRA SHPCDF|2010/01/01|2013/12/31|1 5.000,00 5.000,00 5.000,00 15.000,00
SEGURANGA
% Funcdes Sociais 11.828.247,55| 5.460.247,55 6.368.000,00) 2.224.250,00/1.1%6.750,00 753.250,00 16.002.497,55
2.l Educagiio 6.105.016,32|  51.516,32| 6.053.500,00|  25.000,00| 25.000,00 6.155.016,32
211 Ensino Ndo Superior 6.105. 016,32 §1.516,32| 6.053.500,00)  25.000,00| 25.000,00 6.155.016,32
211 02/07010305 02 2002|112 |REPARAGEO E REMODELAGRO DOS|ADM. DIR. 30.0| 70.0\usc  |2002/01/02 |2013/12/31 )9 51.5186,32 51.518,32 25.000,00)  25.000,00 101. 518,32
EDIFICIOS ESCOLARES
Ll 004 2009(4 CENTRO ESCOLAR DE BORBA  |EMPREITADA 30.0| 70.0\usc  |2010/01/01 2013/12/3110 2.000.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00
215 041 2009|141 |REQUALIFICAGRO DA ESCOLA  |EMPREITADA UsC  |2009/10/01|2010/12/31|0 4,053, 500,00 4,053, 500,00 4.053.500,00
BASICA PADRE BENTO PEREIRA
2.3. Seguranga e Acgdo Social 33.250,00)  33.250,00 33.250,00| 33.250,00{ 33.250,00 133.000,00
3.2 Acglo Social 33.250,00)  33.250,00 33.250,00 33.250,00| 33.250,00 133.000,00
L3 02/080701 001 2004(1 REALOJAMENTO DE FAWILIAS DE|OUTRA UsC  |2006/01/01|2010/12/31 33.250,00 33.250,00 33.250,00|  33.250,001  33.250,00 133.000,00
ETNIA CIGANA
4. Ha%ﬂ'tagiu e Servicos 964.070,39|  649.570,33) 314.500,00 846.000,00  738.500,00| 30.000,00 3,178.570,39
Colectivos
2.4.1. Habitagdo 20.079,40)  20.079,40 13.500,00/  8.500,00 42.079,40
A TRANSPORTAR. ... 0.470.228,81| 393.228,81) 6.077.000,00| 514.352,48| 514.352,49| 288.392,48 7.788.286,28
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ENTIDADE
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA 00 Ao 2011
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAQ)
00160 CODIGO/ANO/NUMERD FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 ; DE SAVEL - ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAD REALIZACAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGho M| A FC INICIO FIM 1-0UT-2010° | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAQ DEFIN 2012 2013 2014 QUTROS
A TRANSPORTAR. ... 6.470.228,81| 393.228,81) 6.077.000,00 514.352,49| 514.352,49| 289.352,49 7.788.286,28
4L 02/07000203 | 017 2002|117 | HABITAGOES DO MUNICIPIO -  |ADM. DIR. Usc  |2002/01/01|2013/12/31 3.500,00 3.500,00 3,500,001 3.500,00 10.500,00
CONSERVACAQ E REPARACAQ
4.1 02/080802 018 200218 | PROGRAMA RECRIA EMPREITADA Usc  |2002/01/01|2013/12/31 11.579,40)  11.579,40 10.000,00 5,000, 00 26.579,40
4L 02/080802 003 2010|5  |APOTO A CONSERVAGRO E  |oUTRA Usc  |2010/01/01(2013/12/31|1 5.000,00 5.000,00 5.000,00
BENEFICIACAO DE HABITAGOES
PARA PESSOAS CAREMCIADAS
4.2 ordenamento do Territério 525.227,52| 385.227,52| 140.000,00) 507.500,00| §35.000,00( 475.000,00 2.042.727,52
24,2 02/070L13 020 2002(20|P. D. M, - REVISAQ OUTRA UPOPF |2002/01/01{2010/12/31 |9 8.941,%0 8.941,%0 5,000, 00 13.941,%
242 02/070113 022 2002(22  |PU - ORADA - ELABORAGAO  |OUTRA 30,0/ 70.0|UPoPF |2005/01/01(2010,/12/31(9 3.615,00 3.615,00 3.615,00
242 02/070L0413 | 025 2002|25 LOTE;MENTO Z0HA DA ADM. DIR. 30.0] 70.0 |UoMAsU|2002,/01/02 (2013/12/31 (9 21.665,43 21.665,43 7.500,00 5,000, 00 34.165,43
NAVE/NORA
4.2 02/070L0413 | 026 2002{26 | LOTEAMENTO DO FORMO - ORADA|ADM, DIR. 30.0] 70.0 |UomAsU|2002,/01/02 2009/12/31 (9 312,37 35.108,3 10.000,00 5,000,00 50.112,37
4.2 02/070L0413 | 028 2002(28 | NOVOS LOTEAWENTOS ADM, DIR, LOMASU |2003,/01/01|2013/12/31 |2 35.000,00]  35,000,00 25.000,00| 25,000,001  25,000,00 110,000, 00
HABLTACIONAIS -
INFRAESTRUTURAS
242, 02/0703030L | 031 2002|3L  |REMO. INFRA. E ARRANIOS  |EMPREITADA 30.0] 70.0 |UoMASU|2002,/01/01 2012,12/31(9 42.750,32|  42.750,32 25.000,00 67.750,32
URBANISTICOS DA VILA/LY
FASE ENVOLVENTE DAS
MURALHAS
240 02/07030305 | 032 200232 |ARRANJOS PAISAGISTICOS ADH. DIR. LOMASU |2002/01/01{2014/12/31 9 43.000,00)  43.000,00 25.000,00|  25.000,00|  25.000,00 118.000,00
DIVERSOS
240 033 2002{33 | AQUISIGAO DE TERRENGS PARA |OUTRA UPOPF |2003/01/01|2013/12/31 50.000,00(  50.000,00{ 50.000,00 150.000,00

HABLTACAO - NOVOS
LOTEAMENTOS HABIT.
342, 003 20043 PLAHOS URBANISTICOS ADH. DIR. UPOPF | 2006,/01/01 [2013/12/31 50,000,001  50.000,00{  50.000,00 150.000,00
RELATIVOS A OPERAGOES DE
LOT. MUNICIPAIS

L4 02/070L13 002 20052 PROJECTO DE INTERVENGAO EM |OUTRA 30.0{ 70.0|UPOPF |2005/01/02 [2010/12/31
ESPAGO RURAL UNORZ
L 02/07010413 003 20063 MELHORAMENTOS EM ADH. DIR. UOMASU|2006/01/01 [2013/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
LOTEAMENTOS HABITACIONAIS -
DIVERSOS

L4 02/07030301 003 2008|3 REMODELAGAQ DE EMPREITADA 20,0/ £0.0|UoMASU|2008/01/02 |2012/12/31
INFRAESTRUTURAS E ARRANIOS
DA VILA 2% FASE

1.4.2. 004 2008|4 REMODELAGAO DE EWPREITADA UOMASU| 2010,/01/01 [2013/12/31
INFRAESTRUTURAS E ARRANIOS
DA VILA 3% FASE

1.4.2. 005 2008(5 REMODELAGRO DE EWPREITADA UOMASU|2008,/01/01 {2014 /12/31|1 250.000,00 250.000,00
INFRAESTRUTURAS E ARRANIOS
DA VILA 4* FASE

rs)

5,142,50 5,142,530 5.142,50

=

175.000,00| 175,000, 00 50,000, 00 225,000, 00

ey

250.000,00 250.000,00

240 008 2009(8 | ARRANIO URBANISTICO, EMPREITADA UOMASU |2009/01/01{2012/12/31 |1 155.000,00| 100.000,00{  70.000,00 325.000,00
MIBIENTAL E PAISAGISTICO EM
RIO DE MOINHOS

L4 02/070305 058 2009(11 | ILUNINAGAO CENICA DA FONTE |OUTRA LOMASU |2009/01/01 2011/12/31 |1 10.000,00)  10.000,00 10.000,00

DAS BICAS E DO EDIFICIO DOS
PACOS DO CONCELHO

42 [ukl 2008(12 | ABERTURA DA PORTA, EMPREITADA LOMASU|2009/01/01 [2012/12/31|1 140.000,00 140.000, 00 50.000,00 180.000,00
RECUPERACAO DA MURALHA E
REQUALIFICAGAO DO INTERIOR

D0 CASTELO
L42 013 2009|113 |ARRANIO PAISAGISTICO DO |ADM. DIR. LOMASU |2009,/01/01 [ 2011/12/31 |0 25.000,00{  10.000,00 35.000,00
BAIRRO DO CHALE
A TRANSPORTAR ... 7.015.535,73|  798.535,73| 6.217.000,00{ 1.010.352,49(1.047.852,49| 764.352,49 8.838.0%3,20
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA 00 AND 2011
PAGINA 1 3
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
€op160 CODIGO/AND/HUMERD FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBIECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAD REALIZAGED EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREYV PREVISTO
ECONOMICA AcGio Mo |FC INICIO FIN 1-0uT-2010 | DE oUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NAO DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 7.015.535,73|  798.535,73| 6.217.000,00| 1.010.352,49|1.047.852,48| 704.352,49 9.838.093,20
L4 014 2009|14  |ARRANIO PAISAGISTICO DA |ADM. DIR. LOMASU|2009/01,/01 | 2011/12/3L |0 25,000,001  10.000,00 35.000,00
URBANIZAGAO DO PICADEIRO
2.4.3. Saneamento 80.611,90 80.611,90 60.000,00|  60.000,00  25.000,00 225.611,90
2.4.3. 02/07030302 034 2002|34  |LIGAGAO DE NOVOS RAMAIS DE |OUTRA UOMASU|2002/01,/01 | 2013 /12 /31 28.000,00 28.000,00 30.000,00{  30.000,00 £8.000,00
ESGOTOS
2.4.3. 02/07030302 035 2002{35  |MODERNIZAGAO DA REDE DE OUTRA UOMASU|2002/01,/01 | 2013 /12 /31 4.250,00 4.250,00 §.000,00 5.000,00 14.250,00
ESGOTOS EXISTENTE
2.4.3. 02/07030302 040 2002(40  |AWPLIAGRO DA REDE DE ADM. DIR. UOMASU|2004/01/01 | 2011/12/31 |9 22.861,90 22.861,90 22.861,90
ESGOTOS 00 BARRO BRANCO
Lk 02/07030302 041 2002141 |NODERNIZAGRO DE REDE DE ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 | 2013 /12/31 11.500,00)  11.500,00 10.000,00|  10.000,00|  10.000,00 41.500,00
AGUAS PLUVIAIS
.43 02/07030307 043 2002(43  |MODERNIZAGAO E DESOBSTRUGAO |ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 | 2014//12/31 14.000,00)  14.000,00 15.000,00|  15.000,00|  15.000,00 58,000,00
DE LINHAS DE AGUA E BERMAS
244, Abastecinento de Agua 105.544,57|  105.544,57 95.000,00)  95.000,00|  95.000,00 390, 544,57
2.4.4. 02/07030307 044 2002|44 | TRATAMENTO E DISTRIBUIGAO |ADM. DIR. UoMASU [2002/01/01|2014 /12/31 19.000,00 19.000,00 20.000,00{  20.000,00|  20.000,00 79.000,00
DE AGUAS
2.4.4. 02/07030307 045 2002|45  |MODERNIZAGAQ DA REDE DE ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 | 2014 /12 /31 35.000,00 35.000,00 30.000,00{ 30.000,00( 30.000,00 125.000,00
AGUAS EXTSTENTES
2.4.4. 02/07030307 046 2002146 |LIGAGAO NOVOS RAMATS DE ADW. DIR. UOMASU|2002/01,/01 | 2014 /12 /31 37.000,00 37.000,00 35.000,00] 35.000,00( 35.000,00 142.000,00
AGUA
2.4.4, 02/07030307 048 2002(48  |REMODELAGRG DA REDE DE ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 | 2011/12/31 |9 6.044,57 6.044,57 6.044,57
AGUAS HORA
2.4.4. 02/07011002 048 2002(49  |CONTADORES DE AGUA OUTRA LOMASU|2002/01,/01 |2013/12/3L 8.500,00 8.500,00 10.000,00|  10.000,00|  10.000,00 38.500,00
2.4.5. Residuos so1idos 202..000,00 27.500,00|  174.500,00|  70.000,00/  20.000,00|  20.000,00 312.000,00
LS 02/07000411 050 2002{50 | IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA DE |OUTRA LOMASU|2002/01,/01 | 2014/12/3L|9 22.500,00 22.500,00 10.000,00|  10.000,00  10.000,00 52,500,00
DEP. E RECOLHA SELECTIVA DE
RESLOUOS
%l B 02/07012001 051 2002|51  |AQUISIGAD DE "MOLOKS', OUTRA UOMASU|2002/01,/01 | 2014 /12 /31 §.000,00 5.000,00 10.000,00|  10.000,00|  10.000,00 35.000,00
CONTENTORES, ECOPONTOS,
VIDROES, PAPELEIRAS
2.4.5. 040 2009(40  |oPTIMIZAGRO DA GESTAO DE  |OUTRA UOMASU|2009/01/01 | 2013/12/3L |0 174.500,00 174.500,00 50,000, 00 224,500,00
RESIDUOS
2.4.6. Proteccdo Meio Anbiente 30.607,00 30.607,00 100.000,001  20.000,00|  15.000,00 165.607, 00
Conservagio da Natureza
2.4.86, 0% 2002|582 |CEMITERIO DE BORBA - OUTRA LOMASU|2006/01,/01 | 2013 /12/3L 50,000,00|  10.000,00]  10.000,00 70.000,00
AMPLIACAD
2.4.6. 053 2002|53  |CEMITERIO DE BORBA - OUTRA UoMASU |2006,/01/01|2010/12/31 40.000,00 40.000,00
AQUISIGD DE TERRENOS
2.4.6. 054 2002|54  |RECUPERAGAO AMBIENTAL DE  |OUTRA UOMASU|2007/01,/01 | 2013 /12 /31 10.000,00(  10.000,00 5.000,00 25.000,00
PEDREIRA ABANDONADA -
PARGUE BOTANICO
2.4.6. 02/070113 036 2009|136 |AGENDA 21 LOCAL OUTRA 40.0] 60.0|UomMASU|2009/01/01 |2011/12/31 |1 30.607,00 30.607,00 30.607,00
2.5 Servicos Culturais, 4.725.510,84| 4.725.910,84 1.320.000,00 400.000,00|  §0.000,00 6.535.410,84
Recreativos e Religiosos
PR Culturs . 215.738,05|  215.738,05 110.000,00  20.000,00 345,738, 05
2.5.1 02/07011002 056 2002|5  |MUSEU DAS PROFISSOES OUTRA Usc  {2007/01L/01 |20L1/12/3L|0 3.000,00 3.000,00 3.000,00
2.5.1 02/07010302 058 2002|158 |PALACETE DOS MELOS - EMPRELTADA 30.0( 70,0\Usc  |2002/01/01|2010/12/3L |9 29.603,45 29.603,45 29.603,45
RESTAURQ E REMODELAGAO
2.5.1 059 2002{59  |MUSEU DO VINHO - INSTALAGAO |OUTRA s |2007/01,/01|2012/12/3L 20.000,00 20.000,00
L5k 02/07010302 060 2002{60  |CINE-TEATRO - REMODELAGHO E |EMPREITADA 30.0( 70.0\Usc  |2004/01/01|2010/12/3L|9 7.274,58 7.274,58 7.274,58
RESTAURD
bty 083 2002|683 | CONCEPGRG, CONSTRUGHO E OUTRA Usc  |2005/01/01|2013/12/31 15.000,00)  15.000,00 30.000,00
REMODELAGA' DE MONUMENTOS
A TRANSPORTAR ... 7.474.177,23| 1.082.677,23| 6.391.500,00| 1.385.352,49|1.267.852,48| 919.352,49 11,056,734, 70
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ENTIDADE
PLANO PLURIANUAL DE INVESTIHENTOS DOTAGOES INICTALS
CAWRA MUNICIPAL DE BORBA 00 AN 2011
PAGINA © 4
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
<ODIGy CODIGO/ANO/NUNERO FORMA | FIHANCIAWENTO |RESPON DATAS REALTZAN
OBIECTIVO DA 00 D SAVEL ANO EM CURSO. CFINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGHO REALIZAGHO EX| PAGHM. ATE | PAGAM, PREY PREVISTO
ECONOMICA Accho Ko mo|R INICIO FIH 1-0UT-2010 | DE QUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO  WAO DEFIN 2002 203 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 7.474.177,23| 1.082.677,23| 6.39L.500,00| 1.385.352,49|1.267.852,48| 919.352,49 11.056.734,70
25.% 02/070113 004 20044 FORUM TRANSFRONTEIRIGD DA  |OUTRA USC  |2005/01/01|2011/12/3119 20.825,00 20.825,00 20.825,00
CULTURA E DA JUVENTUDE -
PROJECTO
e 02/07010307 005 200415 FORUM FRONTEIRICO DA EMPREITADA 30.0{ 70.0{usc  |2006/01/01|2011/12/31 % 165.035,02|  155.035,02 165.035,02
CULTURA E DA JUVENTUDE -
REMODELACAQ E RESTAURO
251 003 2005)3 NOVA BIBLIOTECA MUNICIPAL -|OUTRA USC  |2006/01/01|2012/12/3110 §0.000,00 §0.000,00
APETRECHAMENTO
251 007 2008|7 APETRECHAMENTO DE FORUM OUTRA USC  |2008/02/29|2011/12/31|0 20.000,00 20.000,00
TRANSFRONTELRICO DA CULTURA
E DA JUVENTUDE
2,51 008 2008|8 ESPOLIOS CULTURAIS OUTRA s |2008/02/292013/12/31 5.000,00 5.000,00 10.000,00
2.5.2% Desporto, recreio e lazer 4.510.172,79| 4,510,172, 78 1,210.000,00 380.000,00(  90.000,00 6.1%0.172,79
P 02/07030305 065 2002|65 | JARDIM MUNICIPAL DE RORBA - |ADM. DIR. 30.0{ 70.0|UoMASU|2002/01/01|2000/12/31 % 189.029,39|  189.029,39 189.029,39
APLIAGHO
Bl 02/07010406 066 2002{66 MODERN(I;ZAQ"\O DAS PISCINAS |OUTRA UsC  |2002/01/01|2014/12/31 7.500,00 7.500,00 25.000,00( 25.000,00(  10.000,00 67.500,00
MUNICIPATS
2.5.0. 02,/07010406 067 2002|167  |PISCINAS COBERTAS E EMPREITADA 30.0{ 70.0{usc  |2006/01/01|2011/12/31 % £00.500,00|  800.500,00 100.000,00{  50.000,00)  25.000,00 775.500,00
DESCOBERTAS - CONSTRUGHO
252 02/07010405 068 2002(68  [PARQUE DE FEIRAS E EMPREITADA 20.0{ Bo.0jusc  |2002/01/01|200L/12/31 1 1.522.500,00{ 1.522. 500,00 §00.000,00( 250.000,00 2.272.500,00
EXPOSIGUES - CONSTRUGEO
2.5.2. 070 2002(70  |POLIDESPORTIVO BARRO BRANCO|ADM. DIR. UsC  |2006/01/01|2010/12/31|1 20,000,00 20.000,00
- CONSTRUGAD
252 o2 2002|172 |CAMPO DE FUTEBOL BORBA ADM. DIR. USC  |2007/01/01|2010/12/31|1 10.000,00 10.000,00
(TREINOS) - CONSTRUGHO
2.5.2. 02/07010302 073 2002(73  |ESPACOS DESPORTIVOS - ADM, DIR. UsC  |2002/01/01|2013/12/31 £5.000,00 £5.000,00 25.000,00( 25.000,00  25.000,00 140.000,00
WODERNIZAGHO
282 02/07010406 078 2002(75 POLIDESPOSNTIVQ - SANTIAGO |ADM. DIR. USC  |2006/01,/01 (2010 /12314 37.801,67 37.801,67 37.801,67
Rl - CONSTRUGED
252 02/07030306 002 20032 ECOPISTA CONSTRUGAD EMPREITADA UsC  |2007/01/01|2010/12/31 |1 24.681,48 24.681,48 24.681,48
2.5.2. 02/070113 008 2004(6 PISCINAS MUNICIPAIS - OUTRA UsC  |2004/01/01|2011/12/3119 18.082,85 18. 082,85 18.082,8%
PROJECTO
pas 02/070113 007 2004(7 PARQUE DE FEIRAS E OUTRA 20.0{ B0.0jusc  |2004/01/01|2011/12/31 % 9.077,40 9.077,40 9.077,40
EXPOSIQUES - PROJECTO
Lolels 008 2004(8 PAVILHAC DE EVENTOS EMPREITADA USC  |2006/01,/01|2014/12/3119 2.036.000,00 30.000,00( 30.000,00{ 30.000,00 2.126.000,00
2.5.2. 02/07010406 008 200418 2.008. 500,00
2.5.2. 2/070207 008 200418 27.500,00
&5 020 2009|120 |CENTRO DE TEATRO OUTRA USC  |2009/01/01 (2010 /12/31 |1 250.000, 00 250.000, 00
) TRADICIONAL DO ALENTEIO
2.5.2 001 {20091 |PARQUE DESPCRTIVO URBANO DE|EMPRELTADA Usc  [2010/01/01 |2012/12/31 1 250..000, 00 250.000,00
BORBA
3 FuncBes econdmicas 1,495.254,76| 1.060,629,76| 434,625,001 800.000,00( 615,000,001 525.000,00 3,435,25,76
3.2 Industria e energia 483.646,43 §9.021,43| 434.625,00) 300.000,00| 165.000,00| 125.000,00 1,083, 646,43
3.2 080 2002(80  |ZoWA INDUSTRIAL / ALTO DOS |OUTRA UoMASU 2004 /01,01 |2010/12 /31 25.000,00(  50.000,00{  50.000,00 125.000,00
BACELDS INFRAESTRUTURAS
3.2 081 2002|181  |POLO IWDUSTRIAL - S. TIAGD |EMPREITADA UOMASU 2007 /01,/01|2013/12/31(0 65.000,00( 15.000,00{ 10.000,00 40.000,00
- CONSTRUGHD
INFRAESTRUTURAS
32 02/07010413 082 2002|82  |POLO IHDUSTRIAL E DE APOIO |ADM. DIR. UOMASU |2006/01,/01 |2011/12/31 15.000,00 15.000,00 100.000,00(  25.000,00 140.000,00
AGRICOLA DA ORADA -
CONSTRUGEO DE
INFRAESTRUTURAS
A TRANSPORTAR ... 12.175.210,04 | 5.783.710,04| 6.391.500,00 2.870.352,49|1.742.852,49|1.069.352,49 17.857.767, 51
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PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 A0 2011
PAGINA : §
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISEO)
C0DIGO CODIGO/ANO/NUMERO FORMA | FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGAD REALIZAGEO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA KeGEo M| M| FC INICIO FIN 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL  DEFINIDO NEO DEFIN 2012 2013 2014 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 12.175.210,04| 5.783.710,04| 6.391.500,00| 2.870.352,49|1.742.852,49|1.069.352,49 17.857.767, 51
5.2 083 2002|183 |ZONAS INDUSTRIAIS - OUTRA UOMASU/|2002/01/01 [2013/12/31 30.000,00{ 30.000,00 30.000,00 90.000,00
AQUISIGRO DE TERRENOS
3.2, 02/07010410 084 2002(84  |REFORMULAGRO E AMPLIAGAO DA|EMPREITADA UOMASU|2002/01/01 [2014/12/31 |4 10.000,00 10.000,00 10.000,00|  10.000,00|  10.000,00 40.000,00
ILUMINAGEO PUBLICA DA VILA
3l 02/070113 008 20049 NINHO DE EMPRESAS - CAME  |EMPREITADA UOMASU|2007/01/01 {2012 /12/31 450.000,00 15.375,00)  434.625,00 450.000,00
5.2 023 2009|123 |ZONA INDUSTRIAL DA CRUZ DE |OUTRA UOMASU|2010,/01/01 [2013/12/31|0 50.000,00  25.000,00|  25.000,00 100.000,00
CRISTO - AMPLIAGRO
3.2, 02/070101 024 2009|124 |POLO INDUSTRIAL DE RIO DE |OUTRA UOMASU|2009/01/01 [2011/12/31 |2 18.846,43 18.646,43 18.646,43
NOINHOS - AQUISIGAO DE
TERRENOS
%ol 025 2009(25  |PAVILHAO DE ACTIVIDADES  |ADM, DIR. UOMASU|2009,/01/01 [2011/12/31|2 20.000,00{  10.000,00 30.000,00
ECONOMICAS DE ORADA
3.3 Transportes e comunicagdes 395.599,20  395.599,20 195,000,00 195.000,00| 145,000, 00 930.599,20
3.3.1 Transportes rodovidrios 395.599,20  395.599,20 195.000,00 195.000,00| 145.000,00 930.599,20
33+l 02/07030308 086 2002|186 |ESTRADA DA RIBEIRA DE BORBA|ADM. DIR. UOMASU|2003,/01/01 [2011/12/31|9 12.351,13 12.351,13 12.35,13
Fodol 02/07030308 87 2002(87  |REPARAGRO DE ESTRADAS ADM. DIR. UOMASU|2002,/01/01 [2014/12/31 £2.000,00 £2.000,00 50.000,00  50.000,00|  50.000,00 212.000,00
331 02/07030308 088 2002|188 |ESTRADA SALGADA - RIO DE  |ADM. DIR. 30,0/ 70,0 |uomasy [2004/01/01|2011/12/31 |9 6.713,78 6.713,78 0.713,78
MOTNHOS - 508/4
Falls 02/07030308 09 2002(91  |CONSTRUGAD DE NOVAS VIAS  |ADM, DIR. UOMASU|2003,/01/01 [204/12/31 10.000,00 10.000,00 25,000,001 25,000,001 25.000,00 85.000,00
MUNICIPALS
Fodals 02/07030308 092 2002(92  |CAMINHOS RURAIS - ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 [2014//12/31 35.000,00 35.000,00 25.000,00 25,000,001  25.000,00 110.000,00
RECONSTRUGAD
L3l 02/07030308 093 2002|193 |OUTRAS ESTRADAS ADM. DIR. UOMASU|2002/01/01 [2014/12/31 30.000,00 30.000,00 25.000,00 25,000,001 25.000,00 105.000,00
Fedul: 02/07030301 0% 2002\%  |ARRUAMENTOS DIVERSOS NA  |ADM. DIR. UOMASU|2002/01/01 [2014/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
ORADA
Sl 02/07030301 097 2002|197  |ARRUAMENTOS DIVERSOS EM  |ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 [2013/12/31 10. 000,00 10.000,00 10.000,00|  10.000,00  10.000,00 40.000,00
BORBA
bl 02/07030301 098 2002|198 |ARRUAMENTOS DIVERSOS EM RIO|ADM. DIR. UOMASU|2002/01,/01 [2014/12/31 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
DE MOINHOS
331, 02/07010413 098 2002\99 | CONSTRUGAOD E RECONSTRUGRG  |ALM. DIR. UOMASU|2002/01/02 [2011/12/31 3.150,78 3.150,78 3.150,76
DE MUROS E PONTOES
3.3 02/07030308 003 20033 ESTRADA DA HORA / BARRO EMPREITADA 300/ 70,0 |uomasy |2004/01/01 |2011/12/31 |9 21.954,% 21.954,% 21.954,96
BRANCO
i3l 02/07030308 00 2004\10  |ESTRADAS DE ACESSO A ADC - |EMPREITADA 30.0| 70.0|uomasy |2005/01/01 |2011/12/31 |9 194.428,57| 194.428,57 194.428,57
CONSTRUGAO - W4, V5, v&, V7
gl 005 2007 (5 CIRCULAR EXTERNA A NORA  |EMPREITADA UOMASU|2007/01/01 [2002/12/31|L 50.000,00|  50.000,00 100.000,00
3.4, Camércio e turismo 606.009,13|  606.009,13 305.000,00| 255.000,00( 255.000,00 1.421.009,13
3.4.1 Mercados e feiras 85.000,00(  85.000,00 85.000,00
341 02/07010303 100 2002|100 |MERCADO MUNICIPAL - EMPREITADA 30.0| 70.0|uomasy [2002/01/01 |201L/12/31 |9 85.000,00 85.000,00 85.000,00
REMODELAGRO / AMPLIAGAO
3.4.2 Turismo 521.009,13|  521.009,13 305.000,00 255.000,00| 255.000,00 1.336.009,13
3.4.2 02/070L18 10l 2002|101 |FESTA DA VINHA E DO VINHO |OUTRA UsC  |2002/01/01 2014/12/31 381.000,00  381.000,00 150.000,00| 100,000,00| 100.000,00 731.000,00
3.4.2 02/070LL5 102 2002|102 |FEIRA DO QUETIO - MOSTRA  |OUTRA UsC |2002/01/01 {2024/12/31 67.582,18 67.582,18 70.000,00{  70.000,00(  70.000,00 277.582,18
PRODUTOS REGIONALS
3.4.2, 02/070LL5 005 20035 FEIRA DAS ERVAS ALINENTARES|OUTRA UsC  |2002/01/01 [2014/12/31 67.426,95 67.426,95 60.000,00{ 0,000,001  60.000,00 247.426,95
3.4.2 02/0701L5 004 2010(4 IDENTIDADE CORPORATIVA -  |OUTRA UsC  |2010/01/01 2014/12/31|L 5.000,00 5.000,00 25.000,00| 25,000,001 25.000,00 80.000,00
CRIAGHO E PROMOGHO
4, outras fungdes 1.037.082,00/ 1.037.082,00 971.000,00| 157.000,00  57.000,00 2.222.082,00
4.2, Transferéncias entre 29,990,43|  29.990,43 7.000,00)  7.000,00(  7.000,00 50.90,43
Administracoes
4.2 02/08050102 103 2002|103 | TRANSFERENCIAS PARA AS OUTRA 2002/01/01|2014/12/31 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 28.000,00
JUNTAS DE FREGUESIA NO
AMBITO DOS PROTOCOLOS
A TRANSPORTAR ... 13.662.464,80| 6.836.339,80| 6.826.125,00| 3.487.352,49|2.274.852,49|1. 541,352, 49 20.966.022,27
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PLANO PLURTANUVAL DE INVESTIMENTOS DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA DO ANO 2011
PAGINA : 6
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISAO)
CoD1G0 CODIGO/AND/NUMERD FORMA FINANCIAMENTO  |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA D0 DE SAVEL AN EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC, PROJ. DESCRIGAD REALIZAGAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACQf\O K| M| FC INICIO FIN 1-0ur-2010 | DE QUT-DEZ TOTAL DEFINIDY 1O DEFIM 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 13.662.464,80| 6.836.339,80| 6.826.125,00| 3.487.352,49|2.274.852,49(1.541.352,48 20.966.022,27
4.2, 02/08050201 |00l 201L|1  |REDE CORREDOR AZUL OUTRA 2007/01/00|2013/12/3L 22.990,43|  22.990,43 22.990,43
4.3 Diversas nio especificadas 1,007,091, 57| 1.007.091,57 9564.000,00| 150.000,00  50.000,00 17,001, 57
43 jusl 2004|11  |EMPRESTIMO NO AMBITO DO |OUTRA USC |2004/00/01 |2010/12/3L 14.000,00 14.000,00
PROGRAMA FAME
4.3 02070113 02 2004 |12 |ELABORAGAO DE PROJECTOS OUTRA UPOPF |2005,/01/01 |2014/12/3L 598.985,60(  598.985,60 300.000,00| 150.000,00| 50.000,00 1.098.985,60
/
UOMASU
4.3 02/090702 006 20086 EDC MARMORES, S. S. - QUTRA 2008/01/02|2010/12/31 9.187,50 4.187,50 9.187,50
AUMENTO DE CAPITAL
4.3 034 2009|134  |BORBAVIVE SA - CONSTITUIGAO|OUTRA 2009/01/01|2013/12/31 (0 650.000,00 650.000,00
E REFORCO DE CAPITAL SOCIAL
4.3, 02/080701 042 2009(42  |PROJECTO URB-AL III OUTRA 20.0| 80.0|DAF  [2009/10/01|2011/09/30|1 373.271,66|  373.271,66 373.271, 66
4.3, 043 200943 |PROVERE DA ZONA DOS OUTRA 20.0] 80.0[ESTP |2009/07/15|2011/07/14 |1 25.646,81 25.646,81
MARMORES - EEC
4.3, 02/070107 043 200943 2.329,31
4.3. 02/070109 043 2009|143 817,50
4.3. 02070115 043 200843 22.500,00
TOTAL GERAL ... 14.692.546,80| 7.866.421,80| 6.826.125,00 4.451.352,49)2.424.852,49|1. 591, 352,49 23.160.104,27
FASES DE EXECUCGAD
0 - NAD INICIADA
1 - COM PROJECTO TECNICO
2 - ADIUDICADA
3 - EXECUGHD FISICA ATE S0
4 - EXECUGRO FISICA SUPERIOR A 50%
9 - CONCLUIDA
0 PRESIDENTE 0O ORGAQ EXECUTIVO ORGRO EXECUTIVO
Em __ de e En __ de de
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO S MUNICiPIO DE BORBA

ENTIDADE .
PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTACOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL OE BORBA D0 A0 2011
PAGINA : 1
FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
016D CODIGO,/AND/NUMERD FORMA FINANCIAMENTQ |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 DE SAVEL AND EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGHD REALIZAGRO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGho K| A | FC INICIO FIN 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO MO DEFIN w012 13 2014 OUTROS
1 Fungfes Gerais 147.200,00|  147.200,00 146.000,00| 146.000,00( 136.000,00 §75.200,00
1.1 servicos Gerais de 92.650,00)  92.650,00 90.000,00( 90.000,00/  80.000,00 352.650,00
Advinistracio Piblica
LLL Adninistracao Geral 92.650,00)  92.650,00 90.000,00) 90.000,00|  $0.000,00 352.650,00
Lt 02/020220 001 2002|1  [BOLETIM WUNICIPAL OUTRA GIRP |2002//02/17|2014/12/31 |9 18.450,00)  18.450,00 20,000,001  20.000,00|  20.000,00 78.450,00
LLL 02/020019 0oL 2004{1  [MANUTENGEO DO SISTEMA OUTRA UCHA |2004/01/01|2014/12/31 19 19.600,00)  19.600,00 20.000,00|  20.000,00|  20.000,00 79.600,00
INFORMATICO
LL:1 002 2004{2  [POCS E RENDIMENTO MININO  |OUTRA DAF  |2004/01/01|2014/12/31|9 38.900,00 30.000,00{ 30.000,00  30.000,00 128.900,00
1.L1L 02/010113 002 2004{2 23.800,00
Lk 02/050803 002 2004(2 15.100,00
111 003 2004(3  [REALIZAGRO DE ESTAGIOS OUTRA DAF |2004/01/01|2011/12/31 |9 7.050,00 10.000,00|  10.000,00  10.000,00 37.050,00
Il 02/010109 003 20043 5.900,00
ool 02/010113 003 200413 1.150,00
LLL 10 2009|10  [ESTAGIOS PEPAL OUTRA DAF  |2008/10/01|2013/09/30(9 10.000,00] 10,000, 00 20.000,00
Ll 0oL 2010{1  [SAMA - SISTEMAS DE APOIO A |OUTRA 36.5| 63.5) DAF |2010/01/01|2011/12/3L |1 8.650,00 8.650,00
MODERNIZAGAO ADMINISTRATIVA
Taluls 02/01010401 001 2010[1 6.200,00
Ealads 02/010113 001 20101 300,00
111 02/010114 001 20101 1.050,00
tedids 02/0103050201 |01 20101 1.100,00
12 Seguranca e ordem Piblicas 54.550,00 54.550,00 56.000,00| 56.000,00|  56.000,00 222.550,00
121 Protecgdo Civil e Tuta 54.550,00)  54.550,00 56.000,00(  56.000,00  56.000,00 222.550,00
contra incéndios
Lol 0oL 20091 [APOIO A FUNCIONAMENTO OUTRA SMPCD|2008/01/01|2014/12/31 |9 1.000,00{  1.000,00 1.000,00 3.000,00
BOMBEIROS YOLUNTARIOS DE F
BORBA
L2 004 20104  [PROGRAMA SAPADORES OUTRA 70.0] 30.0 SMPCD|2010/01,/01|2014/12/31 |1 54.550,00 55.000,00(  55.000,00|  55.000,00 219.550,00
FLORESTALS F
s 02/01010601 (04 201004 35.050,00
L3 02/010113 (04 2010/4 5.200,00
L&l 02/010114 (04 201004 5.850,00
A TRANSPORTAR ... 147,200,001  138.750,00 146.000,00| 146.000,00| 136.000,00 §75.200,00
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ENTIDADE .
PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 A0 2011
PAGINA : 2
FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
CODIGO CODIGO,/ANG, NUNERG FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 DE SVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) AHOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGHO REALIZAGHO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGio K| M| FC INICIO FIN 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO WO DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR. ... 147.200,00  138.750,00 146.000,00| 146.000,00| 136.000,00 §75.200,00
b 02/0103050202 | 004 2010(4 8.450,00
2. Fungdes Sociais 1.572.540,00| 1.572.540,00 1.269.540,00(1.267. 500, 00|1. 267. 500,00 §.377.080,00
21 Educacio 131.840,00|  131.840,00 128.040,00| 127.000,00( 127.000,00 513.880,00
1.2 Servicos Auxiliares de 131.840,00|  131.840,00 128.040,00| 127.000,00( 127.000,00 §13.880,00
Ensino
poni s 02/040802 003 2002|3  [APOIO FINANCEIRO A OUTRA USC  |2002/01/01|2014/12/31 (9 22.350,00 22.350,00 20.000,00|  20.000,00{  20.000,00 82.350,00
ESTUDANTES
1.2 02/020210 004 2004(4  [TRANSPORTES ESCOLARES OUTRA USC  |2004/01/01|2014/12/31 (9 20.450,00 20.450,00 20.000,00|  20.000,00{  20.000,00 30.450,00
poni s 008 2004(5  |GESTAO E MANUTENGEO DAS OUTRA USC  |2004/01/01|2014/12/31 (9 86.000,00 85.000,00| 85.000,00] 85.000,00 341.000,00
CANTINAS ESCOLARES
1.2 02/020106 008 2004| § §5.000,00
&L 02/02002L 005 2004| § 1.550,00
1.2 03/020106 005 2004| § 28.450,00
IS8 02/020120 002 2009(2  [ACGHO SOCTAL ESCOLAR - OUTRA USC |2008/01/01|2014/12/31 (8 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
MATERTAL DIDACTICO
1.2 02/04070L 003 20093 [APOIO ENTIDADES COM OUTRA USC |2008/01/01|2013/12/31 (8 1.040,00 1.040,00 1.040,00 2.080,00
OBJECTIVO PROMOVER A
LEITURA
23 Seguranca e Acgdo Social 3.250,00 3.250,00 3.000,00,  2.000,00/  2.000,00 10.250,00
2.3.2. Accdo Social 3.250,00 3.250,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 10.250,00
1.3:2. 02/04070L 004 20094 [APOIO A ENTIDADES DE ACGEO |OUTRA USC |2009/01/01 |2004/12/31(9 3.250,00 3.250,00 3.000,00 2.000,00 2.000,00 10.250,00
SOCTAL
2.4, Habitagdo e Servicos 1,217.950,00/ 1.217.950,00 956.000,00| 956.000,00) 956.000,00 4,085.950,00
Colectivos
2.4.3. Saneamento 234.850,00)  234.850,00 200.000,00( 200.000,00/ 200.000,00 §34.850,00
4.3, 02/020225 001 20051 [SANEAMENTO OUTRA UCMAS |2005/01/01|2014/12/31 (9 234,850,001  234.850,00 200,000,001 200.000,00| 200.000,00 834. 850,00
U
2.4.4, Abastecimento de Agua 779.400,00  779.400,00 605.000,00| 605.000,00/ 605.000,00 2.5%4.400,00
144, 02/020220 001 2003|1  [AMALISES DE AGUA OUTRA UCMAS |2003/01/01|2014/12/31 (9 5.300,00 5.300,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.300,00
U
2.4.4, 02/020219 008 2004|6  [TELEGESTAO DA REDE DE AGUAS|OUTRA UMAS |2004/01/0L|2011/12/31 (8 14.900,00 14.900,00 14.900,00
- ASSISTENCIA TECNICA U
A TRANSPORTAR ... §37.340,00|  5§37.340,00 482.040,00{ 480.000,00| 470.000,00 1.969.380,00
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ENTIDADE
PLANO DE ACTIVIDADES WUNICIPAL DOTAGOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL OE BORBA 00 Ao 2011
PAGINA : 3
FONTE DE DESPESAS (PREVISAD)
CODIGY CODIGO//ANO/ NUMERD FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 0o DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGED REALIZAGHO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONGHICA Acgko oM | e INICIO FI 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... §37.340,00{  §37.340,00 482.040,00| 480.000,00| 470.000,00 1.949.380,00
2.4.4. 02/02011601 002 2005|2  [ABASTECIMENTO DE OUTRA UoMAS | 2005/01/01 12014 /12/3L |8 759.200,00|  759.200,00 £00.000,00( 600.000,00| 600.000,00 2.559.200,00
RESERVATORIO U
4.5, Residuos s61idos 199,300,00| 199,300,00 151.000,00( 151.000,00( 151.000,00 652.300,00
2.4.5. 02/02022% (07 2004|7  [ATERRO MUNICIPAL - ENTREGA |OUTRA UCMAS |2004/01/01|2014//12/31 |8 198.450,00]  198.450,00 150.000,00] 150.000,00| 150.000,00 648.450,00
DE RSU U
2.4.5, 02/020220 007 2008]7  [AcGh0 DE SENSIBILIZAGAG OUTRA 30.0] 70.0| UoMAS [2009/01/01|2014/12/3L|9 850,00 850,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.850,00
PARA GESTAO DE RESIDUOS U
2.4.6. Protecco Meio Anbiente 4.400,00 4.400,00 4.400,00
conservado da Natureza
2.4.6. 02,/04070L 003 2011(3  |AGENDA 21 LOCAL OUTRA usc 4.400,00 4.400,00 4.400,00
L5 servicos culturais, 219.500,00)  219.500,00 182.500,00( 182.500,00( 182.500,00 767.000,00
Recreativos e Religiosos
L5 Ccultura 115,700,00|  115,700,00 67.500,00) 67.500,00) 67.500,00 318.200,00
.51 02/020220 (04 200214 [REALIZAGRO DE INICIATIVAS |OUTRA Usc |2002/01/01|2004/12/3L (1 44, 550,00 44,550,00 50.000,00(  50.000,00|  50.000,00 184.550,00
CULTURATS
5. 02/020220 005 20085 [FUNCIONAMENTO CINEMWA - OUTRA USC |2009/01/01|2004/12/3L (8 9.050,00 9.050,00 7.500,00 7.500,00 7.500,00 31.550,00
CINE-TEATRO
2:5:1 02/020220 006 2009|6  [NOITES DE VERKO EM BORBA  |OUTRA USC |2008/01/01|2014/12/3L |1 9.600,00 9.600,00 10.000,00(  10.000,00 10.000,00 39.600,00
255 02/020220 002 2010[2  [REDE DE EQUIPAMENTOS OUTRA 60.0] 40.0| usC [2010/01/01|2011/12/3L (L 33.000,00 33.000,00 33.000,00
CULTURAIS - PROGRAMAGHD EM
REDE
5L 02/020220 001 20111 |25 DE ABRIL OUTRA usc 2.000,00 2.000,00 2.000,00
251 02/020220 002 201112 [FESTAS EW HONRA SEMHOR DOS usc 17.500,00 17.500,00 17.500,00
AFLITOS
2.5.2. Desporto, recreio e lazer 103.800,00|  103.800,00 115.000,00( 115.000,00| 115.000,00 448.800,00
.52, 02/04070L 00§ 200215 [APOIOS A COLECTIVIDADES OUTRA UsC |2002/01/01|2013/12/3L (L 90.800,00 40.800,00 100.000,00{ 100,000,001 100.000,00 390.800,00
DESPORTIVA, RECREIO E LAZER
.52 02/020120 006 2002|6  [ORGANIZAGAC DE ACTIVIDADES |OUTRA USC |2002/01/01|2004/12/3L |1 4,150,00 4.150,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00 19.150,00
NA OFICINA DA CRIANGA
252, 009 2004|9  |ESPAQD INTERNET - OUTRA USC  |2004/01/02|2013/12/3L (8 §.050,00 §.000,00 5.000,00 5.000,00 20.050,00
FUNCIONAVENTO
2.5.2. 02/020108 009 2004(9 1.650,00
L5 02/020201 009 200419 1.250,00
A TRANSPORTAR .. 1.715.940,00| 1.713.790,00 1.410.540,00]1.408.500,00{1.398. 500, 00 5.933.480,00
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO S MUNICiPIO DE BORBA

ENTIDADE .
PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTACOES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL OE BORBA D0 ANO 2011
PAGINA : 4
FONTE DE DESPESAS (PREVISAD)
¢0p1G0 CODIGO/ANO/NUMERD FORMA FINANCIAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA 00 DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIGRO REALIZAGKO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONCMICA AcGho | AL FC INICIO FIM 1-0UT-2010 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO MAO DEFIN 2012 2013 2014 OUTROS
A TRANSPORTAR ... 1.715.%40,00( 1.713.780,00 1.410.540,00|1.408.500,001.398.500,00 5.933.480,00
3.5:2. 02/020208 009 200419 1.350,00
2.5.2. 02/020218 009 200419 800,00
2:5:2 02/020220 003 2005|3  |REALIZAGAO DE INICIATIVAS [OUTRA Use |2005/01/01|2013/12/3119 3.800,00 3.800,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 18.800,00
DESPORTIVAS
3, Fungdes econdmicas 103.100,00)  103,100,00 100.000,00| 100.000,00( 100.000,00 403,100,00
3.2 Indistria e energia 103.100,00)  103.100,00 100.000,00| 100.000,00( 100.000,00 403.100,00
Tl 02/020225 007 2002|7  |MANUTENGAO DA REDE DE OUTRA UOMAS | 2002 /01,/01|2014/12/31(9 103.200,00{  103.100,00 100.000,00| 100.000,00{ 100.000,00 403.100,00
ILUMINIAGRO PUBLICA u
4. outras fungdes 346.448,00) 346.448,00 220.000,00| 220.000,00| 40.000,00 826.448,00
4.2 Transferéncias entre 38.950,00/  38.950,00 40,000,00|  40.000,00 40.000,00 158.950,00
Administragoes
4.2 02 /04050102 008 2002|8  |TRANSF. PARA JUNTAS DE OUTRA DAF |2002/01/01|2014/12/3119 38.850,00 38.950,00 40.000,00)  40.000,00  40.000,00 158.950,00
FREGUESIAS NO AMBITO DOS
PROTOCOLOS - CORRENTES
4.3, Diversas ndo especificadas 307.498,00|  307.498,00 180.000,00| 180.000,00 667.498,00
4.3 008 20098 |PROJECTO URB-AL III OUTRA 15.0| 85.0| DAF |2009/10/01(2013/09/30(1 180.248,00 180.000,00| 180.000,00 §40.248,00
4.3, 02/01010401 008 2009(8 62.710,00
4.3 02/020108 008 20088 3.600,00
4.3 02/020200 008 20098 1.200,00
4.3, 02/020209 008 20098 2.400,00
4.3. 02/020213 008 20088 7.267,00
4.3, 02/020220 008 20098 $3.658,00
4.3. 02//030600 008 2009(8 933,00
4.3 02/040700 008 20098 18.480,00
4.3, 009 2008|9  |PROVERE DA ZONA DOS OUTRA 30.0( 70.0| usc  |2009/08/01|2012/07/31 |1 127.250,00 127.250,00
MARMORES - EEC
4.3. 02 /01010601 009 20089 19.050,00
4.3 02/010013 009 20089 2.000,00
4.3, 02/010114 009 20089 3,200,00
A TRANSPORTAR ... 2.169.288,00| 2.066.288,00 1.735.540,00(1.733.500,00{1. 543.500,00 7.181.828,00
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ENTIDADE ;
PLANO DE ACTIVIDADES MUNICIPAL DOTACUES INICIAIS
CAMARA MUNICIPAL DE BORBA D0 Ao 2011
PAGINA @ §
FONTE DE DESPESAS (PREVISAO)
00160 CODIGO/ANO/NUMERD FORMA FINANCTAMENTO |RESPON DATAS REALIZADO
OBJECTIVO DA Do DE SAVEL ANO EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
CLASSIFIC. PROJ. DESCRIQE\O REALIZAQAO EX| PAGAM. ATE | PAGAM. PREV PREVISTO
ECONOMICA ACGRo K| A FC INICIO FIM 1-0UT-2000 | DE OUT-DEZ TOTAL DEFINIDO NAO DEFIN 2012 2013 2014 QUTROS
A TRANSPORTAR ... 2.169.288,00 2.066.288,00 1,735.540,00|1, 733,500,001, 543. 500,00 7.181.828,00
4.3, 02/0103050202 {009 2008(9 4.600,00
4.3, 02/020209 009 2008(9 1.550,00
4.3, 02/020213 009 20099 11.600,00
4.3 02/02021601 {009 2008(9 7.100,00
4.3, 02/020217 009 2008(9 37.400,00
4.3, 02/020219 009 2009(9 25.000,00
4.3, 02/020220 009 2009(9 15.750,00
TOTAL GERAL ..., 2,169.288,00| 2.169.288,00 1,735.540,00|1, 733,500,001, 543, 500,00 7.18L.828,00
FASES DE EXECUCGA0
0 - MO INICIADA
1 - COM PROJECTO TECNICO
2 - ADJUDICADA
3 - EXECUGHO FISICA ATE SO%
4 - EXECUGAO FISICA SUPERIOR A 50%
9 - CONCLUIDA
0 PRESIDENTE 0O ORGAQ EXECUTIVO ORGAO EXECUTIVO
Bm__de__ 0 de___ o de de
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9 GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

MAPA DE EMPRESTIMOS CONTRAIDOS A MEDIO E LONGO PRAZOS - ANO 2011 (Previsdo)

MUNICIPIO DE BORBA

DATA ENTIDADE CAPITAL TAXA DE JURO ENCARGOS DO ANO CAPITALEM DATAS DE VENCIMENTO
CONTRATAGAO FINALIDADE DO EMPRESTIMO

EMPRESTIMO CREDORA Contratado Utilizado Inicial | Actual | Amortizagées Juros DIVIDA 12 Trim. | 22 Trim. | 32Trim. | 49Trim.
07-09-1998 Investimento - Realojamento Municipal C.G.D. 437.884,70 420.127,49 4,27 4,37 13.564,25 1.038,07 182.943,32 7-Mar 7-Set
22-05-2002 Financiamento de projectos de investimento C.G.D. 1.000.000,00 | 1.000.000,00 4,65 5,98 92.547,31| 16.728,54| 705.419,91 26-Jan 26-Jul
22-05-2002 Saneamento Financeiro C.G.D. 500.000,00 | 500.000,00 4,65 6,86 83.346,61 6.360,05 259.892,67 | 10-Mar 10-Set
31-12-2004 Financiamento de projectos de investimento C.G.D. 200.000,00 200.000,00 2,80 6,47 25.494,60 2.427,95 106.810,64 30-Jun 30-Dez
22-09-2001 Financiamento de projectos incluidos no PITTER I.LF.T. 568.629,60 212.086,17 0,00 0,00 57.567,55 0,00 289.593,71 30-Set
30-11-2005 Financiamento de projectos de investimento C.G.D. 480.000,00 | 480.000,00 2,31 4,39 47.658,97 4.727,28 325.106,00 | 28-Fev 28-Ago
12-10-2006 Financiamento de projectos de investimento B.P.I. 518.000,00 518.000,00 3,79 4,45 38.287,96 4911,90| 410.237,19 20-Jun 20-Dez
27-12-2006 Financiamento de projectos de investimento C.G.D. 67.000,00 67.000,00 3,94 4,43 4.910,09 794,36 52.880,98 27-Jun 30-Dez
14-01-2008 Financiamento de projectos de investimento Santander Totta | 1.815.000,00 | 1.815.000,00 4,86 5,35 80.896,00 | 21.504,00 | 1.694.647,48 8-Mar 8-Set
30-01-2009 Financiamento de projectos de investimento BES 1.200.000,00 | 1.200.000,00 5,21 5,00 26.086,95| 25.692,00] 1.173.913,05 26-Jan 22-Jul 30-Dez
02-10-2009 ggir)ama de Regularizacdo de Dividas do Estado | ¢, o der Totta | 1.056.047,00 | 1.056.047,00| 2,98| 298| 203.43452| 22.60384| 598.703,05| 31-Mar| 30-un| 30-Set| 31-Dez
01-10-2009 Zgir)ama de Regularizacdo de Dividas do Estado ¢\, 704.032,00 | 704.032,00| - - 0,00 0,00| 70403200 - - - -

TOTAL 673.794,81 | 106.787,99
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=» GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

MAPA DE PESSOAL (pag.1/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

ﬁ“‘: MUNICIPIO DE BORBA

Ne de postos de trabalho

- A Cargo / carreira / N.e de Area de formagéo
Atr cdes/ p [actividad . postos de . RCTFPTI RCTFPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher
Gabinete de Informac&o e Relag¢des Publicas
1 Comunicagdo Social 0 0 0 1 1 1
Editar o Boletim Municipal, comunicados e demais veiculos de informagdo do municipio;
Assegurar as relagdes com os drgdos de comunicagdo social; Produzir informagdo destinada a Técnico Superior — 2
divulgacdo da actividade do municipio; Proceder a leitura diaria de érgdos de comunicagdo . .
social, analisando o seu contetdo e difundindo para os eleitos e para os servigos o que 1 Design de Comunicagdo 0 0 0 1 1 1
presumivelmente lhes possa interessar; Efectuar ou coordenar a execugédo de estudos de
opinido e de imagem da autarquia; Gerir os meios de informag&o e divulgagdo do municipio;
Assegurar a actividade de relagdo e protocolar do municipio; Assegurar o pré-atendimento dos | assistente Técnico 1 - 0 0 1 1 1 0
municipes, esclarecendo, apoiando e encaminhando as questdes que apresentem para as
entidades ou para os servigos interessados; Assegurar o secretariado e 0 apoio administrativo
dos eleitos
Assistente Operacional 1 - 0 0 0 1 0 0
Total 4 0 0 1 4 3 2
Servigo Municipal de Protecgdo Civil e Defesa da Floresta
Assegurar‘a c_oorder:agao da_s atribuigdes das autarquias _em matena de protecz;ao’ CI\{IL‘ Técnico Superior 1 Biologia 1 o o o o o
proceder a divulgagdo de leis, normas, regulamentos e directivas, bem como de técnicas que
visem a seguranga das populagdes; elaborar os planos de prevengdo e de emergéncia de
ambito municipal e colaborar na execugdo dos planos de &mbito supra-municipal; elaborar,
executar e proceder a actualizagdo anual do Plano Operacional Municipal da Defesa da Assistente Operacional 5 Sapador Florestal o o o 5 0 0
Floresta.
Total 6 1 0 0 5 0 0

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo

81




5 3
£ o

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO - .;“ﬁ', MUNICIPIO DE BORBA

MAPA DE PESSOAL (pag.2/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Ne de postos de trabalho
Cargo / carreira / N.2 de Area de formagio
Atribuigdes/competéncias/actividad 8 A postos de rormag RCTFPTI RCTEPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher

Divisdo de Administragdo e Finangas

Chefe de Divisio 1 Financas 1 0 0 0 0 0 Comissdo de
Gestdo Orcamental — Elaboragéo dos respectivos documentos previsionais, acompanhamento, Servico
modificagdes, revisdes, conta de geréncia e respectivo controlo do Revisor Oficial de Contas;
Contabilidade Geral, Analitica e de Custos, Dossier Fiscal e Gestdo Financeira e de Tesouraria;
Cadastro, registo e gestdo do patriménio municipal e sistema de seguros do patriménio
municipal; Gestdo Operacional do Armazém Municipal e controlo de gest&o integrada dos

Coordenador Técnico 4 - 4 0 0 0 0 0

artigos armazendveis; Gestdo estratégica, operacional e transaccional das aquisigdes de bens e
servigos e das empreitadas e controlo do processo instrutdrio de pré-contratagdo de aquisi¢do
de bens e servigos e de empreitadas; Controlo do sistema de gestdo integrado de apoio a
gestdo e da implementagdo e desenvolvimento do programa Simplex Autarquico; Gestdo
administrativa e previsional dos recursos humanos (mapa de pessoal, gestdo cadastral,
processamento de remuneragdes e abonos); Assegurar a avaliagdo de desempenho, Assistente Técnico 8 _ 5 0 0 3 0 0
promovendo o regular funcionamento do Conselho Coordenador de Avaliagdo, no dmbito do
SIADAP; Propor regulamentos, numa perspectiva de aumento da flexibilidade dos servigos,
com vista a melhoria do desempenho dos mesmos e promover uma adequada utilizagdo dos
instrumentos de mobilidade e rotatividade dos trabalhadores; Diagnosticar necessidades de
formagdo, com vista a elaboragdo e implementagéo do Plano Anual de Formagdo e sua
avaliacdo. Controlo de implementac&o de medidas de Seguranca, Higiene e Sadde no Trabalho. | acsistente Operacional 7

Total 20 13 0 0 7 0 0

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

MAPA DE PESSOAL (pag.3/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

By
n

MUNICIPIO DE BORBA

Ne de postos de trabalho

Cargo / carreira / N.2 de Area de formagio
Atribuiges/comp /actividad 8 A postos de rormag RCTFPTI RCTEPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher

Unidade de Contabilidade e Modernizagdo Administrativa

Chefe de Unidade 1 - 0 0 1 0 0 0
Gestdo Orgamental — Elaboragdo dos respectivos documentos previsionais, acompanhamento,
modlflc_a_coes, revisdes, co’r!ta de geréncia e respejctlvfj controlo do Rews_or Oficial cie Contas Coordenador Técnico 2 ~ 2 0 0 0 0 0
Contabilidade Geral, Analitica e de Custos e Dossier Fiscal; Cadastro, registo e gestdo do
patriménio municipal; Instituir um sistema de seguros do patrimdnio municipal; Gestdo
Operauo’nal.do Armazém Mun|c~|pal e |mﬂementagag de gestdo |ntegrada dos artl‘gt')s~ Técnico Superior 1 Gestdio de Empresas 1 0 0 0 0 0
armazendveis; Assegurar a gestao estratégica, operacional e transaccional das aquisi¢des de
bens e servigos e das empreitadas e Instituir, acompanhar e avaliar o processo instrutério de

ré-contratagdo de aquisicdo de bens e servigos e de empreitadas, sob proposta e apreciagdo . .

p, . ¢ . q.l“ © . 6 . P .I p_ P preciag: 1 Engenharia Informatica
técnica das demais unidades orgdnicas; Garantir a conformidade normativa de todos os Carreira
procedimentos tipificados na lei, na aquisi¢do de bens e servigos e de empreitadas, bem como | Especialista Informatica — 2 2 0 0 0 0 0 subsisltente
a respectiva uniformizagdo processual; Garantir a implementagéo total do sistema de gestdo 1 Inf stica de Gests
integrado de apoio a gestdo, através da modernizagdo e simplificagdo administrativa; Elaborar nformatica de Gestao
parecer sobre medidas tendentes a melhorar a eficiéncia dos servigos e a modernizagdo do seu
funcionamento, dirigindo-os a Divisdo de Administragdo e Finangas; Implementagéo e . L
desenvolvimento de medidas de modernizagéo e simplificagdo administrativa, com vista a assistente Técnico 6 - 6 0 0 0 0 0
implementagdo e desenvolvimento do Simplex Autarquico.

Assistente Operacional 1 - 1 0 0 0 0 0

Total 13 12 0 1 0 0 0

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo

83




GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

MAPA DE PESSOAL (pag.4/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

» MUNICIPIO DE BORBA

N2 de postos de trabalho

Cargo / carreira / N.2 de Area de formagio
Atribuiges/comp /actividad 8 A postos de rormag RCTFPTI RCTEPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher
Unidade de Pl Obras Particull e Fiscali
Chefe de Unidade 1 - 0 0 1 0 0 0
1 Urbanismo 1 0 0 0 0 0
Elaborar os instrumentos de planeamento integrado do territério municipal; Elaborar planos
de salvaguarda e valorizagdo do patriménio histérico e cultural edificado; Apreciar, dar parecer 1 Arquitectura 1 0 0 0 0 0
e acompanhar a execugdo sobre projectos de loteamento (incluindo equipamentos e infra- L .
estruturas conexos); Assegurar o Sistema de informag&o Geografica — Actualizagdo da Técnico Superior 4
cartografia e execugdo e manutengdo do cadastro do territério municipal; Gestdo Operacional N
dos Servigos de Desenho e Topografia; Apreciar pedidos e pretensdes no ambito do Regime ! Arquitectura ! 0 0 0 0 0
Juridico de Urbanizagdo e Edificagdo sujeitos a autorizagdo administrativa e preparar os actos |
de deferimento ou indeferimento dos respectivos pedidos; Promover a fiscalizagdo e a
realizagdo de vistorias; Apreciar, dar parecer e acompanhar os licenciamentos de publicidade e 1 Engenharia Técnica Civil 0 0 1 1 1 0
ocupagdo da via publica.
Assistente Técnico 6 - 5 0 0 1 0 0
Assistente Operacional 1 - 1 0 0 1 1 0
Total 12 9 0 2 3 2 (1]

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

MAPA DE PESSOAL (pag. 5/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

-,-‘-':

MUNICIPIO DE BORBA

N2 de postos de trabalho

Cargo / carreira / N.2 de Area de formagio
Atribuiges/comp /actividad 8 A postos de rormag RCTFPTI RCTEPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher

Unidade de Obras icipais, Ambi e Servigos Urbanos

Chefe de Unidade 1 - 0 0 1 0 0 0

1 Engenharia Mecanica 0 0 1 0 0 0

Desenvolvimento de estudos e projectos de arquitectura e suas especialidades para obras 1 Engenharia Civil 1 0 0 1 1 0
municipais; Acompanhamento técnico e fiscalizagdo das obras municipais; Diagndstico e
politicas de intervengdo ambiental e sustentabilidade local; Acompanhamento da gestdo e Técnico Superior 1 4
fiscalizagdo das redes de dguas e saneamento e da recolha de residuos urbanos; Assegurar a .
limpeza urbana de acordo com os padrdes mais exigentes; Proceder a distribuicdo, 1 Arquitectura 0 0 1 1 1 0
substituigdo, lavagem e manutengdo dos equipamentos para deposi¢do e recolha de residuos;
Promover e incentivar a participagdo da populagdo na adopgao da politica de separagdo de
residuos, providenciando e disponibilizando as condigdes adequadas e necessarias para o 1 Engenharia Biofisica 1 0 0 0 0 0
efeito; Gestdo operacional do cemitério municipal, dos parques e jardins, dos hortos e viveiros
e dos demais equipamentos afectos a unidade; Executar obras municipais, de acordo com os
estudos e projectos aprovados; Assegurar o funcionamento eficiente e eficaz das oficinas . Carreira
municipais e dos demais servios afectos a unidade. Encarregado Operacional 2 - 2 0 0 0 0 0 subsistente

Assistente Técnico 4 - 4 0 0 0 0 0

Assistente Operacional 81 - 67 1 0 19 9 5

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Inderterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo
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» GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO \ .,-‘-“ﬁ'; MUNICIPIO DE BORBA

MAPA DE PESSOAL (pag. 6/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

N2 de postos de trabalho

Cargo / carreira / N.2 de Area de formagio
Atribuigdes/competéncias/actividad 8 A postos de formag RCTFPTI RCTFPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher
Unidade Sécio-Cultural
Chefe de Unidade 1 - 0 0 1 0 0 0

1 Comunicagdo Social 1 0 0 0 0 0

2 Educadora de Inféncia 2 0 0 0 0 0
Implementar politicas de dinamizagdo cultural, econémicas, desportivas, educativas,
ambientais, turisticas e associativa; Fomentar a organizagdo de eventos culturais, econdmicos, —
desportivos, educativos, sociais, ambientais turisticos e associativos; Gestdo operacional de
equipamentos e infra-estruturas conexas relativas as dreas de actuagdo cultural, econdmica, 3 Educagdo Fisica 1 0 0 2 2 2
desportiva, educativa, turisticas e associativa; Diagndstico e politicas de intervengédo de
caréncias de cuidados de saude e qualidade de vida; Protec¢do a infancia e a terceira idade; Técnico Superior —— 10
Acompanhamento do desenvolvimento da Rede Social, do Conselho Municipal de Educagdo e
da Carta Educativa; Planeamento e programagdo operacional da actividade escolar sob a 1 Sociologia 0 0 0 2 1 0

responsabilidade do Municipio; Assegurar a acgdo social escolar e gerir os transportes
escolares; Apoiar a recuperagao e valorizagdo das actividades artesanais e das manifestacdes I
etnograficas de interesse local; Gestdo operacional da biblioteca e do espago internet,
desenvolvendo programas de animagdo dos mesmos, promovendo a literacia e a 3 Linguas 0 ) 0 3 3 3
aprendizagem.

0 Engenharia Industrial 0 o] 0 1 1 0

Assistente Técnico 1 - 1 0 0 1 1 0

Assistente Operacional 26 - 11 0 0 19 4 0

Total 38 16 0 1 28 12 5

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fung&es Publicas a Termo
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

MAPA DE PESSOAL (pag. 7/7)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

MUNICIPIO DE BORBA

Ne de postos de trabalho
Cargo / carreira / N.2 de Area de formagio
Atribuicdes/competéncias/actividad 8 A postos de rormag RCTFPTI RCTFPT Obs.
categoria académica
trabalho
Ocupados A vagar A preencher Ocupados A vagar A preencher

D izagdo de Competéncias pelo Ministério da Ed 3
Coordenador Técnico 1 - 1 0 0 0 0 0
Planear_, prom?ver e desenvolver todas as competfnC|as descentralizadas pelo Ministério da Assistente Técnico 7 R 7 o o o o o

Educagdo, no ambito do Acordo de Descentralizagdo.

Assistente Operacional 28 - 27 0 1 1 1 0
Total 36 35 0 1 1 1 0
Total de Mapa de Pessoal 221 161 1 9 69 29 12

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fung&es Publicas a Termo
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% GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO » MUNICIPIO DE BORBA

RESUMO AO MAPA DE PESSOAL

(Municipio e Competéncias descentralizadas pelo Ministério da Educacdo)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
N2 de postos de trabalho
Cargo / carreira / categoria RCTFPTI RCTFPT Total
Obs.
Ocupados A vagar A preencher Cativos Total Ocupados A vagar A preencher Total Ocupados A vagar A preencher Total
(1) 2) (3) (4) (5)=(1)-(2)+(3) (6) (7 (8) (9)=(6)-(7)+(8) (10) (11) (12) (13)=(10)-(11)+(12)
Chefe de Divisdo 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 (a)
Chefe de Unidade 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 4
Técnico Superior 11 0 3 1 14 13 12 7 8 24 12 10 22 (b)
Especialista Informatico 2 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2
Coordenador Técnico 7 0 0 0 7 0 0 0 0 7 0 0 7
Assistente Técnico 28 0 1 0 29 6 2 0 4 34 2 1 33
Encarregado Operacional 2 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2
Assistente Operacional 110 1 1 0 110 50 15 5 40 160 16 6 150
Total 161 1 9 1 169 69 29 12 52 230 30 21 221

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fung&es Publicas a Termo

(a) Comissdo de Servigo

(b) Posto de Técnico Superior Cativo por dirigente em Comissdo de Servigo
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% GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO » MUNICIPIO DE BORBA

RESUMO AO MAPA DE PESSOAL

(Municipio sem Competéncias descentralizadas pelo Ministério da Educagdo)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
N2 de postos de trabalho
Cargo / carreira / categoria RCTFPTI RCTFPT Total
Obs.
Ocupados A vagar A preencher Cativos Total Ocupados A vagar A preencher Total Ocupados A vagar A preencher Total
(1) 2) (3) (4) (5)=(1)-(2)+(3) (6) (7 (8) (9)=(6)-(7)+(8) (10) (11) (12) (13)=(10)-(11)+(12)

Chefe de Divisdo 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1 (a)
Chefe de Unidade 0 0 4 0 4 0 0 0 0 0 0 4 4
Técnico Superior 11 0 3 1 14 13 12 7 8 24 12 10 22 (b)
Especialista Informatico 2 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2
Coordenador Técnico 6 0 0 0 6 0 0 0 0 6 0 0 6
Assistente Técnico 21 0 1 0 22 6 2 0 4 27 2 1 26
Encarregado Operacional 2 0 0 0 2 0 0 0 0 2 0 0 2
Assistente Operacional 83 1 0 0 82 49 14 5 40 132 15 5 122

Total 126 1 8 1 133 68 28 12 52 194 29 20 185

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado
RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fung&es Publicas a Termo

(a) Comissdo de Servigo

(b) Posto de Técnico Superior Cativo por dirigente em Comissdo de Servigo
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%> MUNICIPIO DE BORBA

GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO - ()

RESUMO AO MAPA DE PESSOAL

(Competéncias descentralizadas pelo Ministério da Educagio)

Nos termos da Lei n.2 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria
N2 de postos de trabalho
Cargo / carreira / categoria RCTFPTI RCTFPT Total
Obs.
Ocupados A vagar A preencher Cativos Total Ocupados A vagar A preencher Total Ocupados A vagar A preencher Total
(1) 2) (3) (4) (5)=(1)-(2)+(3) (6) (7 (8) (9)=(6)-(7)+(8) (10) (11) (12) (13)=(10)-(11)+(12)
Coordenador Técnico 1 0 0 0 1 0 0 0 0 1 0 0 1
Assistente Técnico 7 0 0 0 7 0 0 0 0 7 0 0 7
Assistente Operacional 27 0 1 0 28 1 1 0 0 28 1 1 28
Total 35 0 1 0 36 1 1 0 0 36 1 1 36

RCTFPTI - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado

RCTFPT - Regime em Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas a Termo
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Orcamento da Receita e da Despesa

Termo de Encerramento
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO xii kit MUNICIPIO DE BORBA

GERENCIA DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2011

ORCAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA

TERMO DE ENCERRAMENTO

O presente orcamento que importa, tanto na receita como na despesa, em € 15.914.812,34
(quinze milhGes novecentos e catorze mil oitocentos e doze euros e trinta e quatro céntimos),
respectivos anexos, que antecedem este termo foi aprovado em reunido de Cdmara Municipal

de Borba, em 10 de Dezembro de 2010, tal como consta na respectiva acta.

Camara Municipal de Borba, 10 de Dezembro de 2010

O PRESIDENTE

OS VEREADORES
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO ) | ) | 1 aT%,y* MUNICIPIO DE BORBA

Grandes Opc¢oes do Plano

Termo de Encerramento
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) GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO ) () N MUNOBIO DE ROREA

GERENCIA DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2011

GRANDES OPCOES DO PLANO 2011

TERMO DE ENCERRAMENTO

As Grandes Opgoes do Plano e respectivos anexos, que antecedem este termo foram aprovadas
em reunido de Cdmara Municipal de Borba, em 10 de Dezembro de 2010, tal como consta na
respectiva acta.

Camara Municipal de Borba, 10 de Dezembro de 2010

O PRESIDENTE

OS VEREADORES
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO ) . - aT%,y* MUNICIPIO DE BORBA

Orcamento da Receita e da Despesa

Termo de Aprovacgao Final
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—ﬁ, GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO .+ MUNICIPIO DE BORBA

GERENCIA DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2011

ORGAMENTO DA RECEITA E DA DESPESA
TERMO DE APROVACAO FINAL

O or¢amento e documentos anexos, que antecedem este termo, mereceram aprovagdo por
dos membros da Assembleia Municipal de Borba, na sua sessd@o do dia 17 de Dezembro
de 2010, tal como consta da respectiva acta.
Assembleia Municipal de Borba, 17 de Dezembro de 2010

A MESA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O PRESIDENTE

0 1.2 SECRETARIO 0 2.2 SECRETARIO

OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
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GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO ) . - aT%,y* MUNICIPIO DE BORBA

Grandes Opc¢oes do Plano

Termo de Aprovacgao Final
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% GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO 2P MUNICIPIO DE BORBA

GERENCIA DE 01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2011

GRANDES OPCOES DO PLANO 2011
TERMO DE APROVACIT\O FINAL

As Grandes Opg¢bes do Plano e documentos anexos, que antecedem este termo, mereceram
aprovagdo por dos membros da Assembleia Municipal de Borba, na sua sessdo do dia 17
de Dezembro de 2010, tal como consta da respectiva acta.

Assembleia Municipal de Borba, 17 de Dezembro de 2010

A MESA DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL

O PRESIDENTE

0 1.2 SECRETARIO 0 2.2 SECRETARIO

OS MEMBROS DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL
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Anexos
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'%- GRANDES OPCOES DO PLANO E ORCAMENTO

» MUNICIPIO DE BORBA

QUADRO DE RECEITAS ESTIMADAS COM PROJECTOS CO-FINANCIADOS POR FUNDOS COMUNITARIOS NO ANO DE 2010

TOTAL DE TOTAL DE
CODIGO DO PROJECTO DESIGNAGAO ( g:DiE:n ( CZE?:“':E) ( COrFrseite) FOIAL (Capital) | c:fr::-te) RECEITAS RECEITAS DE ;gz’;'}::
P CORRENTES CAPITAL
ELABORACAO DE ESTRATEGIA DE EFICIENCIA COLECTIVA E
ALENT-05-0227-FEDER-000135 | PROGRAMA DE ACGAO PROVERE DA ZONA DOS MARMORES - 2.505,30 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.505,30 € 2.505,30 €
ACCOES PREPARATORIAS
REDE DE EQUIPAMENTOS CULTURAIS 0,00 € 19.800,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 19.800,00 € 0,00 € 19.800,00 €
ALENT-04-0360-FEDER-000773 | OPTIMIZAGAO DA GESTAO DE RESDUOS 167.870,04 € | 102.632,32€ 0,00 € 0,00 € 0,00€ | 102.632,32€ 167.870,04 € 270.502,36 €
ALENT-05-0227-FEDER-000470 | SECRETARIADO TECNICO DO PROVERE DA ZONA DOS MARMORES 20.517,77€| 101.619,22 € 0,00 € 0,00 € 0,00€| 101.619,22€ 20.517,77 € 122.136,99 €
ALENT-04-331-FEDER-000196 | AGENDA 21 LOCAL 24.485,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 24.485,60 € 24.485,60 €
ALENT-03-0250-FEDER-000621 ;OOT;LROUSCAO REWMARLINIE AO POLO INDUSTRIAL DE RIO DE 66.849,95 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 66.849,95 € 66.849,95 €
ALENT-02-0141-FEDER-000433 | " ROGRAMA ESTRATEGICO DE REGENERAGAO URBANA DE BORBA - | | 31 376 666 | 259.600,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00€ | 259.600,00€ | 1.301.370,66€ | 1.560.970,66 €
BORBA: REGENERAR
MODERNIZACAO, QUALIFICACAO E SIMPLIFICACAO DO
ALENT-05-0126-FEDER-000230 | e o T4 1D ADAO (SAMA) 27.550,45 € 8.062,82 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 8.062,82 € 27.550,45 € 35.613,27 €
028040/2009/522 ESTAGIOS PROFISSIONAIS NA ADMINISTRAGAO PUBLICA LOCAL 0,00 € 0,00€| 8514,26€ 0,00 € 0,00 € 8.514,26 € 0,00 € 8.514,26 €
DCI- AGLOMERADOS URBANOS EM AREA PROTEGIDA: METODOS PARA
ALA/19.09.01/2008/19157/161- | PROMOVER O DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO DA 0,00 € 0,00 € 0,00€| 262.78532€| 360.608,88€ | 360.608,88 € 262.785,32 € 623.394,20 €
183/URB-AL IlI-4 POPULACAO COM A TUTELA DA NATUREZA
TOTAL DE RECEITAS ESTIMADAS EM 2010 1.611.149,77€ | 491.714,36 € | 851426 € | 262.78532€ | 360.608,88€ | 860.837,50€ | 1.873.93509€ | 2.734.772,59 €
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QUADRO DE RECEITAS ESTIMADAS COM VENDA DE LOTES DE TERRENO NO ANO DE 2011

LOTEAMENTOS N.2 VALOR
25 15.000,00 €
LOTEAMENTO HABITACIONAL DO FORNO - ORADA
26 15.000,00 €
TOTAL ESTIMADO COM A VENDA DE LOTES DE TERRENO 30.000,00 €

QUADRO DE RECEITAS ESTIMADAS COM VENDA DE EDIFiCIOS NO ANO DE 2011

EDIFiCIOS N.2 VALOR
PAVILHAO NA ZONA INDUSTRIAL DA CRUZ DE CRISTO 30 102.500,00 €
TOTAL ESTIMADO COM A VENDA DE EDIFICIOS 102.500,00 €
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