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MENSAGEM DO PRESIDENTEA CAMARA MUNICIPAL

A elaboragdo das grandes opcdes do plano e orgcamento 2

01

4 surge numa conjuntura

econémico -financeira instavel e de grande presséo financeira para as entidades gestoras de

fundos publicos, nomeadamente os municipios , o que obriga a

um

aumento do compromisso

do municipio de Borba como promotor e interlocutor do emprego e desenvolvimento, d o

aprofundamento da democracia, da justi¢ca social e do planeamento, ecologia e ambiente.

Temos consciéncia que o espago de tempo que decorreu entre

a

tomada de posse e a

apresentacdo das grandes opg¢Bes do plano e do or¢camento para 2014 foi demasiado curto

Como tal, muitas das inten¢gdes que pretendiamos desenvolver no imediato terdo que ser

melhor aprofundadas e estudadas, de forma a evitar a tomada de decisdes, sem a garantia de

sustentabilidade de realizacdo das mesmas, o que iria prejudicar a garantia da s ua

continuidade futura.  Desta forma , algumas das intencdes que temos para o concelho seréo

melhor aprofundadas e estudadas em 2014, de forma a permitir a sua introducdo nas grandes

opcdes do plano e no orgamento para 2015.

Por outro lado, ndo podemos esqu ecer os compromissos assumidos pelo municipio por

anteriores administra¢cdes que condicionam fortemente o presente e o futuro, nomeadamente,

o PAF (Plano de Ajustamento Financeiro ), elaborado e aprovado aguando da candidatura do

municipio ao PAEL (Programa de Apoio a Economia Local ). Para o efeito, pretendemos ao

longo de 2014, monitorizar o desenvolvimento deste plano, procurando, sempre que possivel e

justificavel, solicitar a tutela (Dire¢cdo Geral da Administracdo Local, Direcdo Geral do

Orcamento, Inspe¢ 8o Geral de Finangas) correcbes e alteracdes,

realidade do concelho.

de forma a ajustar o mesmo a

Nesta con juntura, a "responsabilidade”, a "compreensdo " e a oproximidade dos servicos aos

cidaddos ¢ apresentam -se como as atitudes politicas necessérias por parte dos municipios par a

enfrentar os desafios a tuais, sendo, também impr esci nd2vel, atendeord, ao’

ocautelad e " oprud°nciad para

As medidas de consolidacdo orcamental e de austeridade pr

n«o

comprometer as

omovidas pelo s sucessivos

Governo s nos ultimos anos tém penalizado fortemente o municipio de Borba, nhomeadamente

no que respeita & reducdo das transf  eréncias de Orcamento de Estado e ao aumen to das

competéncias sem o respe tivo acompanhamento de verbas

desenvolvimento.

necessarias ao seu bom

Obom

S

gera-»e
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Como tal, o ano de 201 4 apresenta um cenario para 0 municipio de Borba de grande exig  éncia
e rigor, sendo, para tal, imprescindivel enfrentar os novos desaf ios com coragem e

determinacdo, uma vez que a proposta de O rcamento de Estado para 201 4 representa um
impact o significativo na estrutura, quer da receit  a, quer da despesa do m unicipio, ao diminuir as
transferéncias do Fundo de Equilibrio Financeiro em cerca de 3%, correspondente a um

montante pr - xi mo,00dkconparativarhenté coth 6 &o de 2013.

Independentemente das dificuldades impostas pela proposta de Orcamento de Estado para
2014, o municipio de Borba estar4, como sempre esteve , ao lado de todos os bo rbenses, de
forma solidaria e a tiva, procurando prosseguir com politicas de proximidade que visam

salvaguardar os interesses e aspira¢des das populag Oes.

Por esse motivo, e com todo o sentido de responsabilidade, o municipio de Borba néo pode,
ndo deve e ndo vai virar as costas a execu ¢do das suas competéncias, visando o bem -estar dos
borbenses.

Por isso, as grandes opcdes do plano e o orgcamento 2014 afirmam a visdo estratégica que
pretendemos para o concelho. E é esta visdo que queremos partilhar convosco, afirmando
guatro eixos estratégicos que se afigurem ambigBes fundam entais para o concelho de Borba:
emprego e desenvolvimento, aprofundamento da democracia, justica social e planeamento,

ecologia e ambiente.

Pretendemos uma viséo integradora do desenvolvimento local, que pressupde a preocupacéo
ndo s6 com o presente, mas com a qualidade de vida das geragfes futuras, através da
valorizacao dos recursos enddgenos, do incremento da incluséo social e da promogdo de um
desenv olvimento econémico sustentado. Esta visdo integradora do desenvolvimento sustentavel
constitui o pano de fundo das prioridades politicas do municipio para o presente e futuro do

concel ho, procurando demonstrar que OBORBA faz bem! o

Ambicionamos um concelh o que seja reconhecido, pelos seus municipes, como um concelho
de qualidade, para tal ter emos que nos dedicar com maior enfase e focalizacdo n os eixos

estratégicos que delinedmos e que assumimos serem 0s mais preocupantes no concelho

Os borbenses ja f oram oOpostos ~ provad em outros,enamm@ntos di f 2
resisténcia e convicgdo foram determinantes para ultr apassar esses momentos. Acreditamos

que o municipio continua a poder fazer muito em prol desta atitude tdo necessaria por parte de

todos e te mos a convicgcdo que o fa  tor decisivo para vencer este momento conturbado é a

capacidade de  aprofundamento da democracia de cada borbense, em prol do concelho.
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E por isso que as grandes opcdes do plano e o orgcamento para 20 14 assumem as grandes
ambicBes que iremos exigir para o nosso concelho e que queremos legar as novas geragoes.
Unconcel ho que se afirme como um territ-rio de qualidade,

Borba, 13 de novembro de 2013

O Presidente da Camara Mun icipal de Borba

(A F K

Anténio José Lopes Anselmo
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INTRODUCAO

O POCAL (Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais ) estabelece que todas as
autarquias locais, devem elaborar os documentos previsionais, constituidos pelas grandes

opcdes do plano e pelo orgamento. Estes documentos sdo de importancia primordial para a
gestdo autarquica, pois neles estao vertidas as linhas de desenvol vimento estratégico a médio e

longo prazo e a politica de curto prazo.

0A previséo dos recursos financeiros revela -se de enorme importancia, uma vez qu e a avaliagédo
das receitas é fa tor condicionan te a execucdo das despesas. Efe tivamente, uma
sobreavalia¢ &o das receitas ocasionara uma ilusdo de suficiéncia que estimulara a realizagédo

de despesas, relativamente as quais nado se dispora de fundos financeiros suficientes. ot

O planeamento e a programagdo de a tividades, traduzidos na elaboracdo das grandes
opcdes do plano e do orgamento, representam ndo sé o cumprimento de um imperativo legal,

como também a necessidade de definir prioridades face aos recursos disponiveis.

O POCAL estabelece regras que garantem o cumprimento dos principios orgcamentais,
estab elecidos na Lei do Enquadramento Orgamental, aprovado pela Lei n.° 91/2001, de 20 de
agosto e a compatibilidade com as regras previsionais, bem como o cumprimento dos principios

estabelecidos no POCP (Plano Oficial de Contabilidade Publica ).

Ao planear este orgamento foram ponderadas as necessidades da populacéo que podem e
devem ser satisfeitas pela autarquia, onde sdo inscritas todas as receitas e despesas que a

Céamara Municipal prevé arrecadar ou despender, durante o ano financeiro de 20 14.

De acordo com a alinea b) do n.° 2 do artigo 49.° da Lei das Financas Locais (Lei n.° 2/2007, de
15 de janeiro), o orcamento, plano plurianual de investimentos e restant es documentos
orcamentais, estardo  disponiveis para consulta publica , apds a sua apro vagdo, no portal web

do municipio em www.cm -borba.pt .

Apresenta -se, neste documento , a previsdo anual das receitas e das despesas, de acordo com
0 quadro e cddigo de contas da classificacdo econdmica em vigor para as autarquias locais,
constantes do classificador aprovado pelo Decreto -Lei n.° 26/2002, de 14 de fevereiro, na sua

adaptacdo as autarquias locais.

1in POCAL COMENTADO, Jo&o Batista Carvalho, Maria José Fernandes, Ana Teixeira, pp.68, Editora Rei dos Livros.


http://www.cm-borba.pt/
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Foram ainda consideradas  as receitas a arrecadar com a a  tualizagdo da tabela de taxas
urbanisticas e administrativas, com a taxa de inflacdo esti mada para o ano de 201 4 em
proposta de Orgcamento de Estado , bem como a a tualizacdo deco rrente dos precos e tarifas,
possiveis de definir em 201 4, para abastecimento de agua, saneamento e recolha de residuos,

em conformidade com a Lei n.° 53/E -2006, de 29 de dezembro.

Deve ainda referir -se que a elaboragéo das grandes opcdes do plano e do o rcamento para
2014 levou, em consideracdo, na integra, o PAF (Plano de Ajustamento F inanceiro ), aprovado

pelo municipio, no &mbito do PAEL (Programa de Apoio a Economia Local ).

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 10.° da Lei n.° 43/2012, de 28 de

agosto, deve o municipio «aubmeter a DGAL, durante os cinco anos subsequentes a assinatura

do contrato, 0S seus document os p r e v nica,i antesada sua ( é )

apresentacao, para aprovagao, a assembleia municipal»

par a
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VISAO ESTRATEGICA CENTRAL

As grandes opcdes do plano e orcamento para 20 14 inserem-se na estratégia de
desenvolvimento local que se pretende para o municipio nos préximos anos, aposta ndo na
implementacdo de medidas que vis em elevar o emprego e potenciar o desenvolvimento do
concelho , aprofundar a democracia, incrementar a justica social e promover 0

desenvolvimento sustentavel, com especial enfoque n o planeamento, ecologia e ambiente.
O municipio define a visdo estratégica ce nt r Borba fadbem !6

Esta visdo estratégica , de mensagem simples e direta, fundamenta -se na avaliagdo das
potencialidades e oportunidades do concelho, através da implementacdo e desenvolvimento

de quatro eixos estratégicos de desenvolvimento e depende do aproveitamento das
potencialidades enddgenas que o concelho oferece e da superagdo das suas fragilidades,

através de um persistente empenho do municipio e da mobilizacdo  de outras instituicdes da

co munidade, unidas pelo mesmo designio estratégico.

Naturalmente, ndo se ignora que as circunstancias e a natureza da envolvente global do
processo de desenvolvimento do concelho se vém modificando de forma muito significativa nos

Ultimos anos.

Com efeito , os Municipios desempenham um papel essencial como focos catalisadores de
desenvolvimento através dos servigos prestados e condi¢cdes oferecidas aos cidaddos, as
empresas e as outras organizacdes, 0 que exige uma adequada provisdao dos bens e servigos

publi cos.

Neste contexto, a concretizagdo da visdo estratégica central acima mencionada € um ob jetivo
ambicioso, mas realista, que tem que levar em consideracéo todos os aspetos acima referidos,

mas também as condicionantes oriundas do PAEF (Plano de Ajustamento Econdémico e
Financeiro ) que o Governo de Portugal assinou com a Troika (Unido Europeia, Fundo Monetario
Internacional e Banco Central Europeu) e o PAF (Plano de Ajustamento F inanceiro ) que o
municipio de Borba tem em curso, no ambito do recurso ao PAEL (Programa de Apoio a

Economia Local ).
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LINHAS ESTRATEGICAS DE DESENVOLVIMENTO

A prossecugdo da visdo estratégica central, essencial para assegurar 0 sucesso no processo de
desenvolvimento econémico, social e territorial do concelho, é assegurada pela concretizacao

das seguintes quarto linhas estratégicas de desenvolvimento.

1. BEmprego e desenvolvimento , que assume como finalidades principais a implementacdo de
medidas gera doras de emprego, a realizacdo e dinamizagéo de proje tos que potenciem o
desenvolvimento do concelho, individualmente e através de parcerias e a concretizagdo de
uma politica global nas &reas do patrimonio, do turismo, da educacdo, da cultura e do

desporto.

2. Aprofundar a democracia , que assume como finalidad es principais a valorizacdo da
cidadania e a participagdo de todos o0s grupos e faixas etarias na vida da comunidade, a
promocdo da cooperagdo com as Freguesias e a articulagdo com as associa¢ Oes e

coletividades do concelho.

3. Justica social , que assume como finalidades principais a promog¢é&o da justi¢a social, com o
apoio aos mais carenciados, a promocao do bem -estar e a valorizagdo de  politicas de
inclusdo social, enquanto forma de atenuar as desigualdades entre as pessoas.

4. Planeamento, e cologia e ambiente , que assume como finalidades principais a criagdo de

instrumentos de planeamento e de ordenamento do territorio e a articulacdo de medidas
com as concessiondrias de abastecimento de aguas, saneamento e tratamento de residuos,

de forma a procurar dar resol uc@o a os maiores problemas am bientais que assolam o

concelho e de forma a gerar poupancas que perm itam definir e aplicar pregos, taxas e
tarifas socialmente responsaveis e ge radoras de ganhos de eficiéncia, através da
implementacéo de boas praticas ambient ais.

Importa ainda referir que para que estas linhas estratégicas de desenvolvimento sejam
exequiveis a médio e longo prazo, torna -se imperativo iniciar alguns projetos e a¢gées em 201 4,
enquanto outros, pelas suas caracter  isticas, deverdo ser preparados e melhor aprofundados, de
forma a permitir o seu desenvolvimento ao longo de um horizonte temporal mais lato, permitindo
aproveitar as oportunidades de cofinanciamento apresentadas pelo QREN e pelo Quadr o
Comunitario de Apoi 0 2014-2020, de forma a garantir o respeito pela Lei dos Compromissos e
dos Pagamentos em A traso (LCPA), pelo PAF (Pano de Ajustamento Financeiro) aprovado , no

ambito do PAEL Programa de Apoio a Economia Local ) e demais legislacéo vigente.
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1.2 LINHA ESRATEGICA DE DESENVOLVIMENTEMPREGO E DESENVOLVIMENTO
O municipio assume o propdsito estratégico de proje tar o emprego e o desenvolvimento do
concelho. Este designio estratégico abrange trés dimensdes fundamentais:
a) Implementacdo de medidas geradoras de emprego ;
b) Realizacdo e dinamizacdo de projetos que potenciem o desenvolvimento do concelho,
individualmente , e através de parcerias
c) Concretizacdo de uma politica global nas areas do patriménio, do turismo, da educagéo,

da cultura e do desporto.

1.1. PROJEETOS E ACGOES NAS DIFERENTES DIMENSOES
a) IMPLEMENTACAO DE MEDIDAS GERADORAS DE EMPREGO

A primeira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende promover a
implementacdo de medidas geradoras de emprego. Para o efeito, 0 municipio tera que assumir
gue este designio s6 pode ser desenvolvido se for reconhecida a importancia, a experiéncia e a
competéncia detida por outras entidades nesta matéria, as quais o municipio tera que solicitar

apoio para a melhoria do emprego no concelho.

Articulagdo com outras entidades de medidas geradoras de emprego

Para que esta linha estratégica de desenvolvimento seja exequivel é essencial que o municipio
reconheca que, por si s6, ndo é possivel implementar a mesma, uma vez que, a legislagcao
restringe cada vez mais a possibilidade de o municipio poder contratar pes soal para o seu
mapa, obrigando, inclusive, anualmente a um esfor¢o redobrado na sua reducéo face a anos
anteriores. Por outro lado, o quadro comunitario ndo cofinancia (salvo situacdes excecionais)
despesas de administragdo direta, pelo que o municipio de tém cada vez mais dificuldade em
fazer face a este fendmeno que arrasa o concelho. Desta forma, é necessario encetar medidas

em parceria com outras entidades, procurando encontrar solugdes junto de entidades que mais
competéncia, experiéncia e saber deté m nesta matéria. Desta forma, durante o ano de 2014, a
Camara Municipal estara fortemente empenhada em procurar solugées para o emprego no
concelho, em articulagdo com todas as entidades que possam dar bom desenvolvi mento,

acolhimento e apoio  a esta causa.

b) REALIZACAO E DINAMIZACAO DE PROJETOS QUE POTENCIEM O DESENVOLVIMENTO

A segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende potenciar o
desenvolvimento do concelho, individualmente, e através de parcerias. O pressuposto desta
dimensdo assenta no fa cto de permitir que sejam efetuados investimentos no concelho por
parte do municipio, mas também outros , NOS quais 0 municipio ndo seja o Unico promotor, mas
se assuma como um parceiro privilegiado, permitindo, desta forma, gerar riqueza, cria r emprego

e dinamizar o investimento privado.
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Criagcdo do GADES (Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econdmico e Social)
O GADE (Gabinete de Apoio ao Desenvolvimento Econémico) foi um servico criado pela
Camara Municipal de  Borba, na década de 90 , que aposta va, essencialmente, na pro mogao

do tecido empresarial do ¢ oncelho . Este servico apresentava -se como um centro de

informacdo a que os agentes econdémicos pod iam aceder e onde encontra vam a ajuda
necessaria a implementacdo das suas ideias, visando o des envolvimento integrado do
concelho . Inserido numa rede de Gabinetes de Apoio ao Desenvolvimen to Econémico a nivel

distrital, este servico articula va-se com um conjunto de entidades locais e nacionais, no sentido
de troca r informagBes para o estabelecimento de iniciativas de cooperacgéo. Atendendo a
enorme importancia de que se revestia este servico para o municipio de Borba , importa fazer
renascer o GADE, atribuindo -lhe novas competéncias de indole social, procurando dotar este

servico de uma polivaléncia ma  is atual e focada nas necessidades mais emergentes.

SIRAE@A® Sistema Integrado de Acolhimento Empresarial do Alentejo Central

Esta operacéo foi candidatada ao aviso de concurso n.° 1/SAAAEL/2013 -ALENTF32-2010-06 do
INALENTEJO, no ambito do Eixo 1 (competitividade, inovagdo e c onhecimento ) e no
Regul amento Espec2fico do 0Sistema de Apoio a ¢reas de
por parte da CIMAC (Comunidade Intermunicipal do Alentejo Central) . Afraca qualificacdo das
Zonas de Acolhi mento Empresarial (ZAE) ira a curto prazo facilitar a sua desertificacdo ou
transforma -las em zonas de empresas pouco inovadoras com pouco impacto no
desenvolvimento econémic 0. No ambito da estratégia , aprovada pelo  conselho e xecutivo, um
dos pilares apont a para a qualificacdo tecnoldgica das zonas de acolhimento empresarial,
reforcando a ap osta dos municipios na sua atra tividade empresarial. O proje to SIRAE@AC tem
como principal obje tivo constituir uma rede de  zonas de acolhimento empresarial atrativas que
representem uma aposta clara e bem articulada dos municipios do Alentejo Central
concertada e preparada para os desafios futuros e integradas nos recentes projetos de SRTT
(sistema regional de transferéncia de tecnologia) , PCTA (parque de ciéncia e tecnol ogia de
Evora) e Europa2020/QEC1420 com base de especializacdo inteligente das regides. E
fundamental possibilitar as empresas o acesso incondicional e sustentavel as tecnologias de
informacao evitando o éxodo profissional constante para centros urbanos co m melhores
condi¢des de inovagdo e qualificacéo tecnoldgica. Pela integracdo e politica de coesao sera

possivel qualificar toda uma sub  -regido, transformando o Alentejo Central como um todo num
potencial de atratividade empresarial. As empresas existentes e a instalar nas ZAE em concelhos
de menor dimensao e/ou rurais terdo condi¢ges equivalentes as existentes nas cidades de maior
competitividade, por exemplo Evora, tornando o ecossistema entre todos mais atrativo e

gerador de inovagao colaborativa.
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c) CONCRETIZACAO DE UMA POLITICA GLOBAL NAS AREAS DO PATRIMONIO, DO TURISMO, DA
EDUCACAOQ, DA CULTURA E DO DESPORTO

A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento assume a necessidade de
concretizar uma politica global em diversas areas, a ser: patriménio, turismo, educacéo, cultura
e desporto , de forma a melhor delinear e concretizar uma estratégia conjunta para areas chave

do desenvolvimento do concelho.

Edificio dos Pagos do Concelho

Pretende -se com este projeto continuar a recuperar e modernizar o edificio dos Pacos do
Concelho, dando continuidade a modernizacdo da admi nistracdo municipal. Este proje to
permitird revitalizar a zona histérica da cidade, apostando na remodelagdo do imével
classificado que apresenta, de resto, um caracter e minentemente institucional. A
deslocalizagdo de alguns servigos ( biblioteca, conservatéria do registo civil e predial e cartério
notarial de Borba) permitem repensar em um projeto que revitalize e modernize o edificio,
mantendo a sua traca original e atrib uindo -lhe novas funcionalidades mais adequadas as

necessidades atuais, como é exemplo o balcdo Unico ja concluido desde 2010 e de novas

intervengOes futuras destinadasa cri a- «o do futuro posto de turi smo

muni ci pairesupera -dl@o do Oantigo |l agardé e da <cria-«o
permitam comportar o atual 0gabinete t®cnicod para
Servigos.

Valorizacé@o da Cidade de Borba

O projet ovalorizagdo da ci dade de Bor bas$e ne progguamd restratégico da rede
corredor azul. Estarede urbana juntaem parceria os municipios de Evora (Lider), Arraiolos, Borba
Elvas, Estremoz, Montemor -0-Novo, Santiago do Cacém, Sines, Vendas Novas e Vila Vigosa
tomando como conceito b ase a conectividade e como obje tivo principal o desenvolvimento
de um territério de exceléncia que se distingue pela dinamica criativa e de in ovacéo, pela
capacidade de atra  c¢do de investimento e pessoas, pela qualificagdo dos recursos humanos e

pela qualidade de vida das cidade s e aglomer ados urbanos que permitem a efetiva
atra tividade para a localizagédo de a tividades economicas de valor acrescentado. O proje to
ovalorizagdo da cidade de B o r foia @provado pelo INALENTEJO, com taxa de
cofinanciamento de 80%, e  encontra -se atualm ente na sua fase final de execu¢do. Com este
projeto foi possivel cofinanciar investimentos ja finalizados aquando da apresentagdo da
candidatura , em julho de 2011 (projeto de abertura da porta do castelo, infraestruturas elétricas

na Avenida dos Bombeiros  Voluntarios , fornecimento e montagem de luminarias na Rua de S.
Bartolomeu e Quinta da Prata , etc. ), bem como outros que s6 foram desenvolvidos apds a sua
aprovagdo ( aquisicao de imovel para abertura da porta do castelo, empreitada para abertura

da porta do castelo e iluminagdo cénica da Fonte das Bicas). Para o ano de 2014 apenas foi

na o3¢
gabi
um f U

previsto o montante de 0 39.000,00 destinado ao pagamento
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Centro Escolar de Borba

Pretende -se, no inicio de 2014, concluir o centro escolar de Borba, de acordo com as novas
dire trizes previstas pelo Ministério da Educa c¢do. O desenvolvimento do proje  to te ve sempre em
linha de conta as novas competéncias atribuidas a autarquia, bem como os beneficios que
podem advir para as novas gerac¢des se qua lificarem e triunfarem num mundo cada vez mais
global e exigente. A candidatura para constru¢cdo deste equipamento foi apresentada ao
INALENTEJO, em conjunto com a requalificacdo da Escola Basica Padre Bento Pereira de Borba,
tendo si do aprovada, pela Comis  s&o Diretiva do INALENTEJO, em 22/11/2011, com uma taxa de
cofinanciamento de 80%. Atualmente, a taxa de cofinanciamento foi revista, em alta, para 85%

e o investimento encontra -se na sua fase final . Para o ano de 2014 apenas foi previsto o
mont ant e 88.450,00 destinado ao pagamento do montante respeitante a aquisicdo de

mobiliario, material didatico e informatico.

Requalificacdo da Escola Basica Padre Bento Pereira

A candidatura para construgdo deste equipamento foi apresentada ao INALENTEJO, em
conjunto com o centro escolar de Borba, tendo si do aprovada, pela Comissdo Dire tiva do
INALENTEJO, em22/11/2011, com uma taxa de co  financiamento de 80%. O municipio de Borba

assinou acordo de colaboragdo com a Dire ¢&o Regional de Educagdo do Alentejo (DREAle)

para financiamento da contrapartida p¥%blica naci
Padre Bento Pereirao, at® ao montante m8&xi mo de

Com este novo equipamento pretende u-se requalificar um estabelecimento de en sino

primordial no concelho, permitindo -se com a requalificac@o das instala¢des, dotar o concelho

de um estabelecimento de ensino vocacionado para o futuro, com condi¢des mais adequadas

as novas politicas de ensino. Atualmente, a taxa de cofinanciamento de ste equipamento pelo
INALENTEJO foi revista, em alta, para os 85%, permitindo, desta forma, reduzir o financiamento
PIDDAC para 15% da despesa elegivel. O investimento encontra -se na sua Ultima fase , a
semelhanca do centro escolar de Borba, uma vez que a ¢ andidatura aprovada comporta 0os
dois estabelecimentos escolares. Para o ano de 2014 apenas f oi
439.850,00 destinado ao pagamento do montante respeitante a aquisicdo de mobiliario,

material didatico e informatico.

Descentralizagdo de competéncias na area da Educagédo

Com a celebragéo de protocolo de competéncias, 0 municipio de Borba ganhou uma nova
dimenséo no paradigma educativo no concelho, nomeadamente, no que concerne a gestao

de equipamentos escolares e do pessoal ndo docente ao servico dos estabelecimentos
escolares. O municipio pretende , ao longo do ano de 201 4, avaliar a intencdo de manter em
vigor o protocolo de descentralizagdo de competéncias, assumindo que 0 mesmo sera de
manter, caso se verifique que a ado¢ao desta politica educativa  é a que efetivamente melhor

responde as necessidades da populacdo de Bor ba.
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Transportes Escolares

O municipio, em parceria com os estabelecimentos de ensino e os demais parceiros educativ 0s,
continuard a garantir a efe  tivacdo dos transportes escolares, através das viaturas adquiridas,

para o efeito, no ano de 2008 (autocarro e carrinhas), de forma a ¢ riar condi¢cdes para uma
efe tiva igualdade de oportunidades para as criancas e 0s jovens que frequentam o sistema
educativo, independentemente do seu local de residéncia. No ano de 2014 pretende -se
estudar a possibilidade de refor¢  ar a frota de transportes escolares, por via da necessidade de

aquisicao de uma nova viatura.

Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC’S)

A experiéncia adquirida em anos anteriores tem demonstrado que as atividades de
enriquecimento curricular leciona  das no concelho de Borba se apresentam como uma mais -
valia importantissima para o desenvolvimento educativo da comunidade escolar, conferindo -
lhe novos conhecimentos, novas competéncias e melhor qualidade de vida e bem -estar.
Atendendo a relevancia particu lar do 1.° ciclo do ensino basico no percurso educativo das
criangas, a Camara Munic ipal, no seguimento dos anos le tivos anteriores, proporcionara , até
final do ano letivo, a estes alunos, a tividades de ensino de inglés, misica e atividade fisica e

desportiva e atividades de lazer e animacg&o.

Noites de Verdo "14

Tendo como finalidade promover a dinamizacdo socioeconémica e cultural do parque

tematico do marmore e de outros espacos, nos meses de Verdo, a Camara Municipal , em 2014,
promovera a iniciat iva "Noites de Verao", constituida por uma programacao diversificada que
abrangera as areas da danga, da musica e da animacao de rua, de forma a dinamizar este

importante espaco de lazer.

Festa da Vinha e do Vinh 014

Dando continuidade a estratégia de ano s anteriores, a Camara Municipal de Borba, voltara a
apostar na realizacdo deste importante certame para a regido, procurando desenvolver uma

série de feiras tematicas - vinhos e enoturismo, gastronomia, produtos regionais, artesanato,
equipamentos e servigos vitivinicolas, institucional e empresarial, de forma a captar um maior
fluxo de visitantes, num momento do ano que se considera oportuno, por se tratar de época

baixa para o turismo de qualidade. Procuraremos também que este certame néo seja limita do
ao pavilhdo de eventos, mas alargado a todo o concelho, através de novas atividades e
iniciativas, conferindo -lhe, desta forma, um maior alargamento e sentido de pertenca por parte

de todos os borbenses.
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2.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTAPROFUNDAR A DEMOCRACIA
O municipio assume o propoésito estratégico de aprofundar a democracia no concelho como
condi¢cdo fundamental para ultrapassar as dificuldades do concelho, através do recurso a

participacdo da comunidade no municipio.

Este designio estratégico abrange  trés dimensdes fundamentais:
a) Valorizacéo da cidadania;
b) Promogéo da cooperacdo com as Freguesias ;

c) Articulacdo de projetos com associacoes e coletividades.

2.1 PROJETOS E ACOES NAS DIFERENTES DIMENSOES
a) VALORIZACAQO DA CIDADANIA

A primeira dimensdo estratégica assume a valorizagdo da cidadania como condigdo

fundamental para o aprofundamento da democracia. Pretende -se com este designio assumir

gue 00 todo ® maior que a soma das parteso e que s- com
acdo de cidadania o municipio ir4 lograr desenvolver de forma sustentada as suas

competéncias.

Dinamizacéo do portal web do municipio

O portal web do municipio tem sido alvo de boas avaliagdes por parte de entidades externas,
principalmente quando comparado com o0s restantes municipios do distrito. No entanto, o
municipio assume muito ainda poder vir a ser desenvolvido no mesmo, tornando -0 mais
acessivel ao utilizador, com mais e melhores funcionalidades e com maior facilidade de
comunicagdo entre municipes e municipio. Com este projeto, pr etende -se, durante o ano de
2014, dotar o portal de mais atratividade e maior funcionalidade e facilidade de comunicagéo

entre 0s municipes e o municipio.

b) PROMOGCAQO DA COOPERACAO COM AS FREGUESIAS

A segunda dimenséo desta linha estratégica de desenvolvi mento assenta na promog¢do da
cooperagdo com as Freguesias do concelho, nomead amente, pelo fac to de serem estas as
gue se encontram em maior proximidade com os municipes, e como tal, as que melhores

condicdes apresentam para fazer face as necessidades senti das pelos mesmos.

Descentralizacdo de competéncias nas Juntas de Freguesia

A Camara Municipal, no ano de 201 4, dara continuidade a politica de cooperacdo encetada
com as Freguesias. Através desta via, serd promovida a consolidacdo da autonomia financeira

das Freguesias, procurando dar resposta as aspiragfes das populagbes e a resolugdo de
problemas emergentes, da da a maior proximidade destas instituigdes junto das mesmas. Para o
efeito foram incluidas em orgamento, as verbas a transferir e as despesas suportadas pelo

municipio com o p essoal destacado para cada uma das mesmas.

13



Borba

municipio

Analise com as Freguesias d 0 possivel desenvolvimento de novas agoes

A Camara Municipal, aolongodo ano de 201 4, pretende reunir com as Freguesias do concelho,
continuamente, de forma a compreender melhor as necessidades de cada uma e a estudar

com cada uma, a possibilidade de desenvolvimento de iniciativas conjuntas, através das quais
seja possivel, com a unido de vontades e recursos comuns desenvolver novas acdes que

beneficiem a populac¢édo do concelho.

C) ARTICULACAO DE PROJETOEOM ASSOCIACOES E COLETIVIDADES

A terceira dimenséo desta linha estratégic a de desenvolvimento assenta no compromisso de
articular acdes e medidas com as associacdes e coletividades, de forma a garantir a

participacdo e o envolvimento de todas as partes no desenvolvimento do concelho.

Programa de Apoio as Associagfes e Cole tividades

A Camara Municipal de Borba, no ambito das suas competéncias pretende desenvolver o
Programa de Apoio as Associacdes e Cole tividades (PAAC), de forma a apoiar estas entidades
sem fins lucrativos do concelho de B orba que promovam a tividades essenciais ao
desenvolvimento do concelho. A concretizacdo e requalificacdo de eq uipamentos e a
valorizacdo da atividade das cole tividades, clubes e instituicbes representam  uma
preocupacdo para a autarquia que, nesse sentido, prete nde apoiar técnica, logistica e
financeiramente estas entidades locais. No concelho exis tem imensas associagbes e
cole tividades que, unindo os seus recursos técnicos, humanos e fina nceiros, procuram defender
obje tivos comuns, caminhando assim numa misséo ¢ laramente pré -determinada. As a tividades
que desenvolvem sdo bastante importantes para o concelho, procurando a autarquia, apoiar

as representacfes associativas em diferentes frentes, contribuindo para um maior dinamismo,
alargamento e inovagdo das suas a tividades. No ano de 201 4, no ambito do Programa  de
Apoio as Associacdes e Cole tividades, a Camara Municipal de Borba pretende cumprir o seu
papel a tivo enquanto agente social que procura a inclusdo de todos os cidaddos e o combate
apobreza, desdi 0@ dOO OGp&8ra apoio de projetos no

apoio a utilizacdo de equipamentos coletivos (através de autoliquidagédo da faturacdo dos

©mbi

me s mo s) e 0 5.000,00 para apoio ao abastecimento

residuos urbanos.

Parcerias entre municipio e associagdes/coletividades para o desenvolvimento de iniciativas
Independentemente do PAAC, o municipio pretende, durante o ano de 2014, encetar parcerias

com as associagdes/coletividades, de forma a garantir o cumprimento das suas competéncias,
com o conhecimento e 0 saber existente nestas entidades, demonstrando, desta forma, o seu

reconhecimento, pelo bom desenvolvimento do concelho.
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3.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTIUSTICA SOCIAL

Um municipio efe tivamente  harmonioso e equilibrado passa, necessariamente, pelo
desenvolvimento da dimensédo social. Desta forma, as politicas de desenvolvimento social
devem promover a coesdo e a justica social, com vista a atenuar as desigualdades entre as

pessoas e combater todas  as formas de pobreza e de excluséo.

Esta linha estratégica de desenvolvimento apresenta trés dimensdes distintas, a considerar:
a) Promocao da justica social;
b) Promocéo do bem -estar;

c) Valorizag&o das politicas de inclusdo social

3.1. PROJECTOS E ACCOES NABIFERENTES DIMENSOES
a) PROMOCAOQO DA JUSTICA SOCIAL

A primeira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende promover a justica
social, enquan to linha de politica social do m  unicipio, de forma a atenuar as desigualdades

entre as pessoas e a combater todas as formas de pobreza e exclusao.

Desenvolvimento da Rede Social a nivel concelhio

A implantacdo da rede social tem contribuido para a conso lidagdo de uma consciéncia
cole tiva em torno dos problemas sociais e para a dinamizacdo de respostas inovadoras na
promocédo do desenvolvimento social no concelho. Em 201 4, o municipio prosseguird o
empenho na consolidagéo da rede social no concelho, tendo como finalidade promover um
planeamento integrado do desenvolvimento social, mobilizando as competénc ias e 0s recursos
das instituicBes publicas e privadas, para garantir uma maior eficacia do conjunto de respostas

sociais na comunidade.

Intervencéo social nas habitagbes do municipio

A valorizagéo da qualidade de vida dos residentes nas unidades habitacionais propriedade do
municipio constitui uma prioridade no ambito das politicas sociais, uma vez que a mudanca de

casa deve significar uma mudang a efe tiva de vida e se muitas familias ¢ onseguem produzir esta

mudanca qualitativa através do empenho pessoal dos seus membros, outras ha que revelam

dificuldades e que, por isso, requerem ajuda e acompanhamento. Neste sentido, 0 municipio
continuarda a desenvolver um forte empenho na adogdo de m edidas de acolhimento,
acompanhamento e inclusdo das familias residentes nas habitagbes que fazem parte do

patrimonio municipal . Por outro lado, as habita¢cdes que revelem caréncias habitacionais serao

alvo de melhorias, no sentido de proporcionarem melhore s condi¢des aos seus moradores.
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Projeto Reler

O municipio de Borb a langou no ano de 2009 o projeto Reler. Este proje to de cariz social e
ambiental pretende apoiar as familias, reduzindo o encargo com a aquisicdo de manuais, ao
proporcionar a reutilizagdo dos manuais escolares utilizado s no ano letivo transa to do 1.° ao 9.°
ano de escolaridade. Nos ultimos cinco anos foram recolhidos e reutilizados algumas centenas

de manuais escolares, pelo que atendendo ao sucesso da iniciativa se pretende da r

continuidade a mesma nos préximos anos letivos.

b) PROMOCAO DO BEM-ESTAR

A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende des envolver um
conjunto de agBes/a tividades/iniciativas que promovam o bem -estar da comunidade em geral,

em todas as suas vertentes, como sejam  educa¢do, saulde, desporto, cultura, lazer, entre outras.

Unidade Mdvel de Salde

A colocacgéo desta unidade no concelho resulta de uma cooperagéo interinstitucional entre a
Administracdo Regional de Saude do Alentejo e a Camara Municipal de Borba. Apetrechada

com os meios técnicos diferenciados, e com os meios humanos disponibilizados p elo Centro de

Saude de Borba, a viatura presta consultas de enfermagem a utentes hipertensos e diabéticos,

tratamentos de enfermagem, sessdes de educacéo para a saude sobre diversos temas, visitas
domiciliarias e respe tiva avaliacdo de condi¢des da populag do idosa. Futuramente pretende -se
gue sejam efetuados também rastreios e consultas médicas. A viatura desloca -se a Nora,

Buscanhas, Ribeira, Talisca e Barro Branco, Alcaravi¢a, Aldeia de Sande, Parreira e Orada, Sao
Gregorio, Gredeira, Lagoa e Santiago de Rio de Moinhos. A unidade mével de saude de Borba,
ao prestar cuidados de saude primarios junto das populacdes das freguesias rurais, permite uma
maior proximidade destes cuidados com as populagfes isoladas e distantes, essencialmente
idosas, suprimindo as dificuldades de transportes, através de um atendimento mais pratico,
comodo e personalizado. A Camara Municipal de Borba assume o0s custos inerentes ao
combustivel necessario ao funcionamento da viatura, manutengcdo da mesma e remuneragéo

do motorista que p resta este servigo.

Centro de Saude de Borba e Extensdes de Saude de Orada e de Rio de Moinhos

Estes equipamentos constituiram durante longos anos uma grande aspiracdo, ndo s6 da
populagéo, bem como dos técnicos e funcionarios da area da salde. E intencéo da Cémara
Municipal continuar a articular atividades e colaborar com os responsaveis pelo Centro de

Saude e pelas Extensdes de Salude de Orada e de Rio de Moinhos, no sentido de proporcionar a
populacdo do concelho os servicos a que tém direito. Desta form a, reconhece -se, que a
estreita colaboragdo com a Administragdo Regional de Salde do Alentejo é de méaxima

importancia, para o desenvolvimento integrado do concelho
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Desenvolvimento de novas iniciativas para o bem -estar e o lazer
O municipio, em parceria com as entidades publicas e privadas da comunidade, pr etende , em

2014, proceder ao  desenvolvimento de pequenas novas iniciativas que promovam a
valorizacdo do estatuto dos idosos e dos mais jovens, e a sua inclusao, incentivando a pratica

de habitos de bem -estar e de lazer.

¢) VALORIZACAQ DE POLITICAS DE INCLUSAQ SOCIAL

A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende, essencialmente,
valorizar as politicas de inclusdo social e apoio as pessoas e instituicdes, através de atividades e

apoios que permitam caminhar para a igualdade de oportunidades.

Apoio financeiro a estudantes

No decurso de 201 4, o municipio prosseguird a sua interven¢ao na area da agdo social escolar,
através do apoio a estudantes na concessdo de bolsas de estudo e atribuicdo de subsidios no

1.2 ciclo e ensino pré -escolar aos estudantes m ais necessitados, continuando, desta forma, a
garantir a existéncia de condi¢bes para uma efetiva igualdade de oportunidades para as

criangas e os jovens que frequentam o sistema educativo.

Componente de apoio & Familia (CAF)

A component e de apoio a familia € um proje to de educagdo que visa proporcionar as criangas

em Jardim de Infancia e Escola Basica um conjunto de apoios, a tividades formativas e
ocupacionais que permitam uma melhor otimizac@o e gestdo do seu tempo extraescolar,
através de a tivida des ludicas, pedagogicas e didaticas. O obje tivo da componente de apoio a
familia & enriquecer o plano pedagdgico escolar com um complemento ocupacional de
qgualidade. Neste dominio, a Camara Municipal compromete financeiramente um esfor¢co
financeiro adicional ao que é transferido pelo Ministério da Educacéo, de forma a garantir que

exista esta resposta, em todos os estabelecimentos de ensino (leia -se Jardins de Infancia e
Escolas Bésicas) do concelho. Com este compromisso do municipio é possivel garantir mais
seguranga e vigilancia as criancas, bem como horari os melhor adaptados para a rece ¢ao das
mesmas na escola, o acompanhamento destas durante o periodo de refeicbes e o
prolongamento no final do dia, garantindo melhores condigbes para as criangas que

frequen tam os estabelecimentos de ensino e para os seus encarregados de educacao.

17



Borba

municipio
Servigo de Informagéo e Mediacdo para Pessoas com Deficiéncia (SIM -PD)
O municipio de Borba assinou um protocolo de cooperagdo com o Instituto Nacional para a

Reabilitac@o, tendo  como obje tivo a criacdo de um Servico de Informagéo e Mediagdo para
Pessoas com Deficiéncia no concelho. O SIM  -PD resulta da necessidade de promover o acesso

da populagdo com deficiéncia a uma informacéo global e integrada sobre os seus direitos,

beneficio s e recursos existentes, de forma a desenvolver uma sociedade justa e igualitaria,
apoiando -as na procura das solugbes mais adequadas a sua situacédo concreta. O servigo fara
o atendimento qualificado dos municipes com defic iéncias ou incapacidade e respe  tivas
familias, assegurando -lhes uma informacado integrada sobre os direitos e beneficios e recursos
existentes para a resolucdo dos problemas col ocados, procedendo ao seu corre to
encaminhamento e desenvolver4d uma fun¢do de media¢do junto dos servigos publico s e
entidades privadas responséaveis pela resolu¢do dos seus problemas; desenvolvera e valorizara
parcerias locais que permitam articular solu¢des de atendimento mais eficazes; divulgara junto

dos servicos, instituicbes e outras estruturas locais a apropria  ¢&o e divulgagao de boas praticas
no atendimento do municipe com deficiéncia ou incapacidade; e recolhera informacgdo que

permita produzir diagndsticos de caracterizacdo das pessoas, identificar os principais problemas

existentes e promover solu¢8es adequad as.
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4.2 LINHA ESTRATEGICA DE DESENVOLVIMENTRLANEAMENTO ECOLOGIA E AMBIENTE

Um concelho desenvolvido tem como base de todas as decisdes a sustentabilidade

(econdémica, social e ambiental). As competéncias das autarquias estdo diretamente ligadas a
guest 6es de planeamento e de ordenamento do territério ( plano diretor municipal, planos de
pormenor, planos de urbanizacdo, etc.), bem como questdes ambientais de enorme

importancia, de onde se pode destacar, o abastecimento de agua, o saneamento, a recolha

de residuos urbanos, o tratamento dos espacos verdes e o ordenamento do territério. Todas
estas competéncias tém uma forte interagdo com a vida dos seus municipes, quer através dos
custos inerentes aos servicos prestados pelo municipio, quer atraves da adocgéo de politicas

sustentaveis que terdo impacto nas geracdes vindouras.

Esta linha estratégica de desenvolvimento apresenta trés dimensdes, nomead amente:
a) Criagdo de instrumentos de planeamento e de ordenamento do territério
b) Articulacdo de acdes e medidas com as concessionarias;

c) Implementacdo de boas praticas ambientais.

4.1. PROJECTOS E ACCOES NAS DIFERENTES DIMENSOES
a) CRIACAO DE INSTRUMENTOS DELANEAMENTO E ORDENAMENTO DO TERRITORIO

A primeira dimenséo desta linha estratégica de desenvolvimento procura dotar o concelho de
instrumentos de gestao territorial que permitam o seu desenvolvimento sustentavel nos proximos
anos, uma vez que o0 ordenament o do territdrio desempenha uma prioridade estratégica no

conjunto das politicas publicas do municipio.

Plano de pormenor da Santa Barbara

Os municipios sao instituicdes fundamentais no planeamento e ordenamento do territério,
cabendo -lhes um papel determinante na elaboragéo de estratégias de desenvolvimento local

e na definicdo e programacao do uso do s olo. Pretende -se com este proje to desenvolver um
instrumento de gestéo territorial capaz de prever a melhor utilizacdo do espago na sua area de
intervencdo, per mitindo desenvolver novos proje tos nesta area, indutores de desenvolvimento
sustentavel, sem pdr em causa o futuro das geragdes vindouras, devendo o mesmo ser

finalizado no ano de 2014, pelos servigos do municipio.

Revisdo do plano de urbaniza¢ &o de Borba

Com este proje to pretende -se permitir que a cidade de Borba se a presente ordenada e coesa
assegurando uma adequada organizagao do territdrio, através do aproveitamento racional dos

recursos naturais, da salvaguarda do patrimonio cultural, da q ualificacdo e valorizacdo do
espaco urbano e da criacdo de condigbes fav oraveis ao desenvolvimento de a tividades
econdmicas, sociais e culturais. Um concelho bem ordenado pressupde a interiorizagdo de uma

cultura de ordenamento por p arte do conjunto da com  unidade, devendo o mesmo ser iniciado

durante o ano de 2014, pelos servigcos do municipio.
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Plano de pormenorda &areade equipamentos de apoioa ecopista

Com este plano pretende -se executar um instrumento de planeamento que permita ordenar a

area de equipame ntos de apoio a ecopista, disciplinando a construgdo, garantindo a
instalacdo de t odas as a tividades necessarias e ess enciais a este importante proje to
intermunicipal ( ecopista Estremoz -Borba -Vila Vigosa), de forma a garantir a boa execucéo e o

bom apetrec hamento do mesmo no  futuro, devendo o mesmo vir a ser finalizado ao longo do

ano de 2014.

b) ARTICULACAO DE ACOES E MEDIDAS COM AS CONCESSIONARIAS

A segunda dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende que o municipio
proceda a articulagédo de acbes e medidas com as concessionarias dos servigcos de
abastecimento de &gua, saneamento e residuos urbanos e industriais, uma vez que o custo

associado aos mesmos é de extrema importancia para 0 municipio e para 0s seus municipes.

Desenvolvimentode a- »es e medi das em parceria com a o0céguas
A Camara Municipal pretende ao longo do ano de 2014 desenvolver acdes e medidas, em
parceria com a oc¢guas do Centro Alentejo, SA6, de
ao servico de abastecimento de aguas e saneamento , melhorando a eficiéncia dos servicos e

diminuindo as perdas do sistema.

do

for

Desenvolvimento de a-»es e medidas em parceria com a

A Camara Municipal pretende ao longo do ano de 2014 desenvolver acdes e me didas, em
parceri a @esamb, EIMO , de forma a permitir reduzir deos
tratamento de residuos urbanos , projetando um nimero de contentores e ecopontos mais
adequados as necessidades do concelho, melhorando a eficiéncia dos s  ervigos e diminuindo a

pegada ambiental do municipio.

Dinamizacdo da area de deposicdo comum de Borba (ADC3)

Concluida a construgéo da area de deposicdo ¢ omum, pela EDC Marmores, S.A., bem como as
vias de acesso a esta infra estrutura (V4, V5, V6 e V7), pelo municipio de Borba, importa dar
continuidade a estes investimentos de extrema importancia para o concelho de Borba. Ambos

0s projetos tém como principal objetivo apoiar as a tividades extrativas e transformadoras d e
marmore, valorizando os respe tivos subprodutos, tendo em vista 0 seu reaproveitamento,
escoamento e comercializacdo. Desta forma, a Camara Municipal de Borba, em estreita
colaboracdo com a EDC Marmores, S.A. pretende dar inicio ao processo de armazenamento e

valorizar todas as tipologias de  residuos produzidos pelas empresas extra tivas e transformadoras
de marmores, e m areas especificas para cada a tividade e aproveitamento econémico dos

materiais reciclaveis, para a deposicdo de excedentes e para o controlo e expedicdo de
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materiais. A recolha dos residuos processar -se-a de modo sele tivo logo na origem, de forma a
permitir um armazenamento organizado e um ciclo de utilizacdo com grandes valéncias
econdémicas e ambientais. A gestdo dos residuos, ao cumprir as recomendac¢des do PROZOM,
estudos globais e demais | egislacdo aplicavel, vai garantir que as praticas de deposicdo e
reutilizacdo sejam realizadas de forma organizada, com o menor impact 0 possivel e sempre
orientadas para o aproveitamento dos materiais. Estdo, neste momento, em estudo novas
formas de rentabilizar a empresa e dinamizar a Unica area de deposicdo comum existente na
Zona dos Méarmores. Pretende -se, por isso, encontrar novos produtos e novas formas de
rentabilizar os subprodutos dos marmores, resultantes da sua extracdo e transformag do. Neste
momento, o consoércio que formou a EDC encontra -se em fase de negociagdo, com vista a
transferéncia da operaci  onalizagdo da EDC para privados, devendo ao longo do ano de 2014

essa transferéncia vir a ocorrer, de forma a permitir a entrada em funci onamento da

infraestrutura.

¢) IMPLEMENTACAO DE BOAS PRATICA®MBIENTAIS

A terceira dimensdo desta linha estratégica de desenvolvimento pretende proceder a

implementacéo de boas praticas ambientais, com vista a sustentabilidade do municipio. Para o
efeito, pretende -se dar continuidade a atividades/iniciativas/projetos que demonstrem ser

detentores dessas praticas, bem como desenvolver out ros com objetivos similares.

Remodelagéo da rede de aguas residuais na Av.2 D. Dinis de Mello e Castro

O municipio, por administracdo direta, pretende, durante o ano de 2014, proceder a
remodelacdo da rede de aguas residuais (pluviais e saneamento) na Av. ° D. Dinis de Mello e
Castro, em conformidade com as necessidades existentes e o projetado na 2.2 fase da
remodelacdo das redes de aguas e esgotos de Borba. Pretende -se com esta intervengéo
resolver em definitivo um problema ambiental e de enorme prejuizo para a populacao, existente

na cidade, canalizando os efluentes para as respetivas redes separativas.

Realizacdo de a c¢des de sensibilizacdo para a gestdo dos residuos e para a utlizagédo
responsavel dos recursos

O municipio, em parceria com os estabelecim entos de ensino e os demais parceiros educativos,
pretende promover um conjunto de a¢des de sensibilizacdo para a gestdo dos residuos e para
a utilizagdo responsavel dos recursos com os obje tivos de proporcionar a todos os alunos o
desenvolvimento integral  da sua formag&o no que concerne ao resp eito pelo meio ambiente e

a ado ¢do de melhores praticas de cidadania; potenciando a intera ¢do entre a escola e a
comunidade, disponibilizando todos os meios necessarios ao desenvolvimento destes proje  tos

educativos.
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Programa Sapadores Florestais

No &mbito do protocolo de colaboracdo assinado com a Autoridade Nacional Florestal, o
municipio de Borba dispde, por um periodo de 5 anos, de uma equipa de sapadores florestais.

No ano de 2009, foi adquirida a viatura e o0s e quipamentos necessarios e iniciado o
procedimento para contrata¢gdo dos sapadores. Os sapadores florestais sdo trabalhadores
especializados, com perfil e formagdo especifica adequada ao exercicio das funcdes de
prevencdo dos incéndios florestais, através de acOes de silvicultura preventiva, nomeadamente

da roca de matos e limpeza de povoamentos, da realizagdo de fogos controlados, da
manutencéo e beneficiagdo da rede divisional, li nhas quebra -fogo e outras infra estruturas. Os
sapadores florestais exercem ain da funcdes de vigilancia das areas a que se encontram
adstritos; apoio ao combate aos incéndios florestais e as subsequentes operagdes de rescaldo;
sensibilizacdo do publico para as no  rmas de conduta em matéria de a ¢Bes de prevencdo, do
uso do fogo e da li mpeza das florestas, nomeadamente através da sua demonstracdo. Com

este protocolo, o municipio de Borba garante a existéncia de uma equipa fundamental para a
defesa do nosso riquissimo patrimoénio florestal, contando, para o efeito com co financiamento

anual de G0 35. 000, O0dInsftdorde @oaservagdo da Natureza e das Florestas

22



Borba PLANO E ORCAMENTO

municipio

GRANDES OPCOES DO E

23



Borba

municipio
RESUMO DO ORGAMENTO
ENTIDADE
MUNICIPIO DE BORBA
DOTA(;(_)ES INICIAIS DO ANO 2014
RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes .......... 6.302.432,00 Correntes .......... 6.302.432,00
De capital .......... 2.079. 350,00 De capital .......... 2.079. 350,00
Total 8.381.782,00 Total 8.381.782,00
Servicos Municipalizados Servicos Municipalizados
Total Geral 8.381.782,00 Total Geral 8.381.782,00
Em __ de de Em __ de de
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ENTIDADE APROVACOES :
RESUNO DAS RECEITAS E DAS DESPESAS Beativo ./ /.
" beliberative _J__f__
DOTACOES INICIAZS DO ANO 2014
RECEITAS HONTANTE % DESPESAS HONTANTE %
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
01 THPOSTOS DIRECTOS 561.900,00) 6.7] |01 DESPESAS COM (1 PESSOAL 3.259.400,001 38.9
(2 THPUSTOS TNDTRECTOS 65.050,00( 0.8] |02 AQUISICAD DE BENS E SERVICOS 2.344.942,001 28.0
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 123,100,001 15| |03 JUROS E QUTROS ENCARGOS 413,700,001 4.9
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 338.350,00 4.0| |04 TRANSFERENCTAS CORRENTES 156.690,00) 1.9
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.120.282,00| 49.2| |05 SusSIDI0s 119.100,001 1.4
07 VENDA DE BENS £ SERVICOS CORRENTES 1.068.900,00( 12.8| |06 QuTRAS DESPESAS CORRENTES §.600,001 0.1
(8 OUTRAS RECETTAS CORRENTES 24.850,00] 0.3
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 6.302.432,001 75.2
TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES 6.302.432,00( 75.2
DESPESAS DE CAPTTAL
RECELTAS DE CAPITAL
07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL 1.015.250,00) 12.1
(9 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 33.000,00) 0.4 |08 TRANSFERENCIAS DF CAPTTAL 39.100,001 0.5
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.005.290,06( 23.9| |09 ACTIVOS FINANCETROS
11 ACTIVOS FINANCETROS 36,750,001 0.4) (10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.025.000,00 12.2
12 PASSTVOS FINANCETROS 11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
13 QUTRAS RECEITAS OE CAPITAL 4.309,%( 0.1
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 2.079.350,00( 24.8
TOTAL DAS RECELTAS DE CAPITAL 2.079.350,00( 24.8
TOTAL GERAL §.381.782,00/100.0
TOTAL GERAL §.381.782,00(100.0
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ENTIDADE

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIAIS

MUNICIPIO DE BORBA DO ANO 2014
PAGINA : 1
CODIGOS DESIGNAGAOQ MONTANTE

RECEITAS CORRENTES 6.302.432,00
01 IMPOSTOS DIRECTCS 561.900,00
01.02 OUTROS 561.900,00
01.02.02 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE IMOVEIS 411.000,00
01.02.03 IMPOSTO UNICO DE CIRCULAGAO 119.150,00
01.02.05 DERRAMA 30.750,00
01.02.07 IMPOSTOS ABOLIDOS 1.000,00
01.02.07.04 IMPOSTO MUNICIPAL SOBRE AS TRANSAGOES ONEROSAS DE IMOVEIS 1.000,00
02 IMPOSTOS INDIRECTOS 65.050,00
02.02 QUTROS 65.050,00
02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 65.050,00
02.02.06.02 LOTEAMENTOS E OBRAS 38.850,00
02.02.06.03 OCUPACAO DE VIA PUBLICA 9,300,00
02.02.06.05 PUBLICIDADE 15.000,00
02.02.06.99 OUTROS 1.900,00
02.02.06.99.01 TMDP - TAXA MUNICIPAL DE DIREITOS DE PASSAGEM 1.600,00
02.02.06.99.99 QUTROS 300,00
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 123.100,00
04.01 TAXAS 112.100,00
04.01.23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCATS 112.100,00
04,01.23.01 MERCADOS E FEIRAS 16.350,00
04.01.23.02 LOTEAMENTO E OBRAS 78.100,00
04.01.23.03 OCUPAGAO DE VIA PUBLICA 4,800,00
04.01.23.05 CACA, USO E PORTE DE ARMA 200,00
04.01.23.99 QUTROS 12.650,00
04.01.23.99.99 OUTRAS 12.650,00
04.02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES: 11.000,00
04.02.01 JUROS DE MORA 2.800,00
04.02.02 JUROS COMPENSATCRIOS 150,00
04.02.04 COIMAS E PENALIDADES POR CONTRA ORDENAGOES 3.800,00
04.02.99 MULTAS E PENALIDADES DIVERSAS 4,250,00
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 338.350,00
05.02 JURCS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 900,00
05.02.01 BANCOS E QUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 900,00
05.10 RENDAS 337.450,00
05.10.01 TERRENOS 1.800,00
05.10.99 QUTROS 335.650,00
05 TRANSFERENCIAS CORRENTES 4.120.282,00
05.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 4.120.282,00
06.03.01 ESTADO 3.929.422,00
06.03.01.01 FUNDO EQUILIBRIO FINANCEIRO 2.878.376,00
06.03.01.02 FUNDO SOCIAL MUNICIPAL 101.349,00
06.03.01.03 PARTICIPACAO VARTAVEL NO IRS 113.197,00
06.03.01.99 OUTROS 836.500,00
06.03.01.99.02 DREA 693.100,00
06.03.01.99.03 SAPADORES FLORESTAIS 35.000,00
06.03.01.99.04 GABINETE TECNICO FLORESTAL 28.000,00
06.03.01.99.09 QUTRAS 80.400,00
05.03.06 ESTADO-PART. COMUNITARIA PROJECTOS CO-FINANCIADOS 28.410,00
06.03.06.02 FEDER 7.500,00
06.03.06.09 QUTROS 20.910,00
06.03.09 SERVIGOS E FUNDOS AUTONOMOS - SUBSISTEMA DE PROTECCAO A FAMILIA E POLITICAS 162.450,00

ACTIVAS DE EMPREGO E FORMACAO PROFISSIONAL

07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 1.068.900,00
07.01 VENDA DE BENS 357.200,00
07.01.03 PUBLICAGOES E IMPRESSOS 350,00
07.01.07 PRODUTOS ALIMENTARES E BEBIDAS 61.850,00
07.01.08 MERCADORIAS 294.650,00
07.01.08.01 AGUA 291.900,00
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ENTIDADE

ORGAMENTO DA RECEITA

DOTAGOES INICIATS

MUNICIPIO DE BORBA DO ANO 2014
PAGINA : 2
CODIGOS DESIGNACAO MONTANTE

07.01.08.09 OUTRAS MERCADORIAS 2.750,00
07.01.11 PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 350,00
07.01.11.02 OUTROS PRODUTOS ACABADOS E INTERMEDIOS 350,00
07.02 SERVICOS 495.250,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 35.150,00
07.02.08 SERVICOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURAIS E DESPORTO 56.000,00
07.02.08.02 SERVICOS RECREATIVOS 30.400,00
07.02.08.02.99 OUTROS 30. 400,00
07.02.08.04 SERVICOS DESPORTIVOS 25.600,00
07.02.09 SERVIC0S ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 401.900,00
07.02.09.01 SANEAMENTO 145.000,00
07.02.09.02 RESIDUOS SOLIDOS 197.000,00
07.02.09.03 TRANSPORTES COLECTIVOS DE PESSOAS E MERCADORIAS 22.450,00
07.02.09.03.02 TRANSPORTES ESCOLARES 20.000,00
07.02.09.03.99 OUTROS 2.450,00
07.02.09.04 TRABALHOS POR CONTA DE PARTICULARES 14.050,00
07.02.09.05 CEMITERIOCS 18.250,00
07.02.09.99 OUTROS SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 5.150,00
07.02.99 OUTROS SERVICOS 2.200,00
07.03 RENDAS 216.450,00
07.03.01 HABITAGOES 19.900,00
07.03.02 EDIFICIOS 52.900,00
07.03.99 OUTRAS 143.650,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 24.850,00
08.01 OUTRAS 24.850,00
08.01.99 OUTRAS 24.850,00
08.01.99.05 INDEMINIZACAO DE SEGUROS 12.800,00
08.01.99.99 DIVERSAS 12.050,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.079.350,00

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 33.000,00
09.01 TERRENOS 33.000,00
09.01.06 ADMINISTRACAO PUBLICA-ADM,LOCAL- CONTINENTE 33.000,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.005.290,06
10.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 2.005.290,06
10.03.01 ESTADO 504.990,40
10.03.01.01 FUNDO DE EQUILIBRIO FINANCEIRO 319, 820,00
10.03.01.06 PIDDAC 185.170,40
10.03.07 ESTADO - PARTICIPACOES COMUNITARIAS EM PROJECTOS CO-FINANCIADOS 1.500.299,66
10.03.07.01 FEDER 1.370.581,68
10.03.07.02 FUNDO DE COESAO 129.717,98
11 ACTIVOS FINANCEIROS 36.750,00
11.08 ACGOES E OUTRAS PARTICIPAGOES 36.750,00
11.08.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCTIEDADES NAO FINANCEIRA 36.750,00
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 4.309,94
13.01 OUTRAS 4.309,94
13.01.99 OUTRAS 4.309,%
TOTAL DAS RECEITAS 8.381.782,00

Em__ de de Em __ de de
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA DOTAGOES INICIALS
MUNICIPIO DE BORBA ( POR CLASSIFICACAO ORGANICA/ECONGMICA ) | DO ANO 2014
PAGINA : 1
CLASSIFICAGOES MONTANTE

cODIGOS

ORGANICA ECONOMICA DESIGNACAO ORGANICA ECONOMICA

01 ASSEMBLEIA MUNICIPAL 8.550,00

DESPESAS CORRENTES 8.550,00

01 DESPESAS COM O PESSOAL 8.500,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 8.500,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 900,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7.600,00
01.02.13.02 OUTROS 7.600,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 50,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 50,00
02.01.21 OUTROS BENS 50,00

02 CAMARA MUNICIPAL E SERVICOS MUNICIPALIZADOS 8.373.232,00

DESPESAS CORRENTES 6.293.882,00
01 DESPESAS COM O PESSOAL 3.250.900,00
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 2.194,850,00
01.01.01 MEMBROS DE ORGAOS AUTARQUICOS 57.450,00
01.01.04 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE CONTRATO INDIVIDUAL DE 1.455.900,00
TRABALHO
01.01.04.01 PESSOAL EM FUNCOES 1.455.900,00
01.01.06 PESSOAL CONTRATADO ATERMO 60.800,00
01.01.06.01 PESSOAL EM FUNCOES 60.800,00
01.01.07 PESSOAL EM REGIME DE TAREFA QU AVENCA 26.250,00
01.01.08 PESSOAL AGUARDANDO APOSENTACAD 6.000,00
01.01.09 PESSOAL EM QUALQUER OUTRA SITUACAQ 13.850,00
01.01.11 REPRESENTACAO 19.900,00
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO 229.950,00
01.01.14 SUBSIDIOS DE FERIAS E NATAL 273.750,00
01.01.15 REMUNERAGAO PCR DOENGA E MATERNIDADE/PATERNIDADE 51.000,00
01.02 ABONOS VARTAVEIS OU EVENTUAIS 31.300,00
01.02.02 HORAS EXTRAORDINARIAS 3.600,00
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 10.250,00
01.02.05 ABONO PARA FALHAS 2.100,00
01.02.10 SUBSIDIO DE TRABALHO NOCTURNO 50,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7.050,00
01.02.13.02 OUTROS 7.050,00
01.02.14 OUTROS ABONOS EM NUMERARIO OU ESPECIE 8.250,00
01.03 SEGURANCA SOCIAL 1.024.750,00
01.03.01 ENCARGOS COM A SAUDE 538.100,00
01.03.02 OUTROS ENCARGOS COM A SAUDE 23.600,00
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 18.500,00
01.03.05 CONTRIBUIGOES PARA A SEGURANGA SOCTAL 408.550,00
01.03.05.01 ASSISTENCIA NA DOENCA DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS (ADSE) 8.250,00
01.03.05.02 SEGURANGA SOCIAL DO PESSOAL EM REGIME DE CONTRATO DE 400.300,00
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS (RCTFP)

01.03.05.02.01 CATXA GERAL DE APOSENTACOES 292.250,00
01.03.05.02.02 SEGURANCA SOCIAL - REGIME GERAL 108.050,00
01.03.09 SEGUROS 25.000,00
01.03.09.01 SEGURO DE ACIDENTES NO TRABALHO E DOENGAS PROFISSIONALS 25.000,00
01.03.10 OUTRAS DESPESAS DE SEGURANGA SOCTAL 11.000,00
01.03.10.01 EVENTUALIDADE, MATERNIDADE, PATERNIDADE E ADOPCAD 11.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 2.344.892,00
02.01 AQUISICAO DE BENS 1.252.050,00
02.01.01 MATERIAS-PRIMAS E SUBSIDIARIAS 5.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 228,200,00
02.01.02.01 GASOLINA 2.800,00
02.01.02.02 GASOLEO 134.900,00
02.01.02.99 OUTROS 90.500,00
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 11.450,00
02.01.05 ALIMENTAGAO- REFEICOES CONFECCIONADAS 7.000,00

31



Borba

municipio
PAGINA : 2
CLASSIFICAGCOES MONTANTE
C0DIGOS
ORGANICA ECONGMICA DESIGNAGCAO ORGANICA ECONOMICA
02.01.06 ALIMENTAGAQ- GENEROS POR CONFECCIONAR 112.500,00
02.01.07 VESTUARIO E ARTIGOS PESSOAIS 2.100,00
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO 3.000,00
02.01.09 PRODUTOS QUIMICOS E FARMACEUTICOS 8.100,00
02.01.12 MATERIAL DE TRANSPORTE- PEGAS 15.000,00
02.01.14 QUTRO MATERTAL - PECAS 3.500,00
02.01.15 PREMIOS, CONDECORAGOES E OFERTAS 600,00
02.01.16 MERCADORIAS PARA VENDA 835.900,00
02.01.16.01 AGua §35.900,00
02.01.17 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 1.000,00
02.01.20 MATERIAL DE EDUCACAO, CULTURA E RECREIO 1.150,00
02.01.21 OUTROS BENS 17.550,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS 1.092.842,00
02.02.01 ENCARGOS DE INSTALACOES 124.150,00
02.02.03 CONSERVAGAO DE BENS 38.500,00
02.02.09 COMUNICAGOES 40.000,00
02.02.10 TRANSPORTES 26.850,00
02.02.11 REPRESENTAGAO DOS SERVIGOS 5.000,00
02.02.12 SEGUROS 18.000,00
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 750,00
02.02.17 PUBLICIDADE 4.500,00
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANCA 25.950,00
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA 31.300,00
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS 114.300,00
02.02.24 ENCARGOS DE COBRANGA DE RECEITAS 24.592,00
02.02.25 QUTROS SERVICOS 638.950,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 413.700,00
03.01 JUROS DA DIVIDA PUBLICA 183.850,00
03.01.03 SOCIEDADES FINANCEIRAS - BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES 183.850,00
FINANCEIRAS

03.01.03.01 EMPRESTIMOS DE CURTO PRAZO 4.500,00
03.01.03.02 EMPRESTIMOS DE MEDIO E LONGO PRAZOS 179.350,00
03.02 OUTROS ENCARGOS CORRENTES DA DIVIDA PUBLICA 100,00
03.02.01 DESPESAS DIVERSAS 100,00
03.03 JUROS DE LOCAGAO FINANCEIRA 300,00
03.03.05 MATERIAL DE TRANSPORTE 300,00
03.05 OUTROS JURCS 229.150,00
03.05.02 OUTROS 229.150,00
03.06 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 300,00
03.06.01 OUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 300,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 156.690,00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 3.300,00
04.03.01 ESTADO 3.300,00
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 78.390,00
04.05.01 CONTINENTE 78.390,00
04.05.01.02 FREGUESIAS 31.690,00
04.05.01.04 ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 45.550,00
04.05.01.08 OUTRAS 1,150,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 65.500,00
04.07.01 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 65.500,00
04.08 FAMILIAS 9.500,00
04.08.02 OUTRAS 9.500,00
05 SUBSiDIOS 119.100,00
05.08 FAMILIAS 119.100,00
05.08.03 OUTRAS 119.100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 8.600,00
06.02 DIVERSAS 8.600,00
06.02.03 OUTRAS 8.600,00
06.02.03.01 OUTRAS RESTITUIGOES 100,00
06.02.03.02 IVA PAGO §.000,00
06.02.03.05 OUTRAS 500,00

DESPESAS DE CAPITAL 2.079.350,00
07 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL 1.015.250,00
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07.01 INVESTIMENTOS 866.900,00
07.01.01 TERRENOS 18.650,00
07.01.03 EpIFicIOS 57.000,00
07.01.03.01 INSTALACBES DE SERVICOS 49.000,00
07.01.03.02 INSTALACBES DESPORTIVAS E RECREATIVAS 7.000,00
07.01.03.03 MERCADOS E INSTALAGOES DE FISCALIZACAO SANITARIA 1.000,00
07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 2.000,00
07.01.04.12 CEMITERTOS 2.000,00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTES 50.000,00
07.01.06.02 OUTRO 50.000,00
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA 16.000,00
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO 20.000,00
07.01.09 EQUIPAMENTO ADMINISTRATIVO 500,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 633.300,00
07.01.10.02 OUTRO 633.300,00
07.01.11 FERRAMENTAS E UTENSILIOS 500,00
07.01.13 INVESTIMENTOS INCORPOREOS 8.950,00
07.01.15 OUTROS INVESTIMENTOS 60.000,00
07.02 LOCAGAO FINANCEIRA 24.000,00
07.02.05 MATERTAL DE TRANSPORTE 24.000,00
07.03 BENS DE DOMENIO PUBLICO 124.350,00
07.03.03 OUTRAS CONSTRUGOES E INFRA-ESTRUTURAS 85.350,00
07.03.03.02 SISTEMAS DE DRENAGEM DE AGUAS RESIDUATS 30.900,00
07.03.03.05 PARQUES E JARDINS 12.450,00
07.03.03.07 CAPTAGAO E DISTRIBUICAO DE AGUA 3.400,00
07.03.03.08 VIAGAO RURAL 38.600,00
07.03.05 BENS DE PATRIMONIO HISTORICO, ARTISTICO E CULTURAL 39.000,00
08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 39.100,00
08.05 ADMINISTRAGAO LOCAL 38.100,00
08.05.01 CONTINENTE 38.100,00
08.05.01.02 CONTINENTE 20.000,00
08.05.01.04 ASSOCIAGOES DE MUNICIPIOS 18.100,00
08.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 1.000,00
08.07.01 INSTITUICOES SEM FINS LUCRATIVOS- 1.000,00
10 PASSIVOS FINANCEIROS 1.025.000,00
10.06 EMPRESTIMOS A MEDIO E LONGO PRAZOS 1.025.000,00
10.06.03 SOC. FINANCEIRAS-BANCOS E OUTRAS INSTIT.FINANCEIRAS 1.025.000,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 8.381.782,00

_de de Em __de de
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ENTIDADE
GRANDES OPQOESDOPLANO-FUNC.PLANO DOTAGUES INICIAIS
MUNICIPIO DE BORBA D0 ANO 2014
PAGINA © 1
FONTE DE DESPESAS DE INVESTIMENTO (PREVISHO)
FUNCIONAL | CODIGO/ANG/TIPO/NLM. [Sontes FORMA FINANCTAMENTO |RESPON- DATAS REALIZADO
Do DA DE SAVEL AN EM CURSO (FINANCIAMENTO) ANOS SEGUINTES TOTAL
08, /PRG. PROJ. DESCRIQE\O CLASSIFIC. REA\LIZA(;AO EX|PAGHM. ATE |PAGHM. PREV DEFINIDO
Ao ECONOMICA Mo M| FC INICIO FIM 1-0uT-2013 |DE OUT-DEZ TOTAL  NAO DEFINIDO ~ANOS ANT. EXERCICIO TOT DOT DEF 2008 2016 7 OUTROS | PREVISTO
1, FUNGOES GERAIS 15.870,37 586.070,00 596.070,00| 698,920,00| 585.570,00| 582.070,00 2478500,37
L1 SERVIQDS GERAIS DA 15.870,37 595.070,00 §95.070,00| €97.920,00| 584,570,00) 581.070,00 2474500,37
ADMINISTRACAD PUBLICA
hEakiE ADMINISTRAGHO GERAL 15.870,37 595.070,00 §95,070,00| £97.920,00| 584,570,00) 581.070,00 2474500,37
L1LL EDIFICIOS 49,000,00 49,000,001 70,000,00) 70.000,00 70.000,00 259.000,00
11.1.1. (o0t 2004111 Ediﬁ'%;o dos Pagos do 02/07000301 ADM. DIR. o | 2014/01/02|2007/12/31(0 30.000,00 30.000,00] 50.000,00( 50.000,00{ 50.000,00 180.000,00
ConceTho
11.1.1. (002 20041112 Obras de conservagdo, 02,/07010301 ADM. DIR. UoM | 2014/01/02|2007/12,3L 19.000,00 19.000,00| 20.000,00{ 20.000,00/ 20.000,00 79.000,00
restauro e melhoranent os
diversos
Tz, MATERIAL DE TRANSPORTE 15.870,37 74.000,00 74.000,00/ 71.500,00( 74.000,00| 70.500,00 305.870,37
L1112, |0 200711 AQUISIGAO DE VIATURAS DE |02,/070205 OUTRA UoMAS (2007/11/01 (20171231 15.870,37 24.000,00 24.000,00) 24,000,00) 24.000,00| 23.000,00 110.870,37
TRANSPORTE U
11.1.2. (003 20041113 Aquisicdo de novas 02/07010602 OUTRA 2014/01/02 2007 /1231 35.000,00 35.000,00) 35.000,00( 40.000,00| 40.000,00 150.000,00
viaturas
111.2. |0n 200414 Grandes reparaches em 02,/07010602 OUTRA 2014/01/01|2007/12/31 15.000,00 15.000,00| 12.500,00{ 10.000,00/ 7.500,00 45.000,00
material de transporte
s MAQUINARIA E EQUIPAMENTO 22.500,00 22.500,00) 24.500,00 24.500,00 24.500,00 %.000,00
11.1.3. |00 20041115 Equipamento basico 02,/07011002 OUTRA 2014/01/01|2007/12/31 500,00 500,00 1.000,00f 1.000,00{ 1.000,00 3.500,00
1113|008 2014 |1|6 Equipanento informatico  |02/070107 OUTRA 3014/01/01 2007 12 3L 500,00 500,00 1.000,000 1.000,00] 1.000,00 3.500,00
11.1.3. |00 01|17 Software informatico 02/070108 OUTRA 014/0L/01 2007 12 31 20.000,00 20.000,00) 20.000,00 20.000,00| 20.00,00 80.000,00
11.1.3. (008 2004118 Equipamento administrative|02/070108 OUTRA 2014/01/01 20071231 500,00 500,00 1.000,00f 1.000,00{ 1.000,00 3.500,00
1113 (008 201411(9 Ferramentas e utensilios |02/070111 OUTRA 2014/0L/01 2007 A2 31 500,00 500,00 500,00 500,00 500,00 2.000,00
1113 |00 204|1|10  |Grandes reparales en 02/07011002  |OUTRA 2014/01/01 20071231 500,00 500,00/  1.000,00/ 1.000,00| 1.000,00 3.500,00
maguinaria e equipamento
L1L8. QUTROS SERVIGDS GERAIS 449,570,00 449,570,00| 531,920,00| 416.070,00| 416.070,00 1813630,00
11.1.9. (o0L 2004 (A1 Estagios, POC's e 80.0] 20.0 2014/01/01|2007/12/31 173.750,00 200.000,00{ 200.000,00( 200.000,00 773.750,00
Rendinentos inimos
11.1.9 |00 2014 {1 02/010109 13.850,00
11.1.9. (o0L 2004 (A1 02/000113 40.800,00
1119, |00 2014 {1 02/050803 119.100,00
11.1.9. (002 2004 (A2 Projetos a desenvolver en 2014/01/01|2007/12/31 41.300,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 161.300,00
parceria com a CIMAC
11.1.9. |00 2014 |a[2 02/020220 24.600,00
11.1.9. (002 2004 |42 02,/04050104 16.700,00
11.1.9. (063 2014 (4|3 Combustiveis 2014/01/01 2007231 137.200,00 210.000,00{ 150.000,00( 150.000,00 647.200,00
1119 |08 2014 |A[3 (2/02010201 2.800,00
11.1.9. |0¢3 2004 (4|3 02,/02010202 134.400,00
11.1.9. |0 2014 |4 sapadores florestais 2014/01/01 2005 1231 §5.850,00 55.850,00 111, 700,00
1119 |00 2014 |A[4 (2/01010601 35.050,00
11.1.9. |0n 2004 A4 02/000113 §.200,00
1119 |0u 2014 |4 02/010114 5.850,00
111.9. (0o 2014 |A[4 02/0103050202 9.750,00
11.1.9. (oL 041111 Projetos a desenvolver am OUTRA 30.400,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.400,00
parceria com a CIMAC
11.1.9. (011 04111 02/070107 12.300,00
111.9. (0L 2004111 02/08050104 18.100,00
1119 |08 2014|419 |Certificagdo de contas  |02/020220 014/01/01 2007 /1231 11.070,00 19.070,00f 11.070,00/ 11.070,00| 11.070,00 44,280,00
1.2, SEGURANCA E ORDEM PUBLICA 1.000,00 1.000,00) 1.000,00| 1.000,00 1.000,00 4.000,00
1241, PROTECGAO CIVIL E LUTA 1.000,00 1.000,00) 1.000,00| 1.000,00 1.000,00 4.000,00
CONTRA THCENDIOS
sl 0Lz 20041112 pofo & protecio civil 02,/08070L OUTRA 2014/01/01 2007231 1.000,00 1.000,00) 1.000,00{ 1.000,00/ 1.000,00 4.000,00
% FUNGES SOCIATS 3306415,19 2.863.400,00 2.863.400,00 1093300,00| 1086000,00| 1066000,00 9511115,19
A TRANSPORTAR ... | 15.870,37 596.070,00 596.070,00| 698.920,00| 585.570,00| 582.070,00 2478500,37
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