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RESULTADO GLOBAL DA APLICAGAO DO SIADAP — 2021/2022
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Y No periodo a que reporta a avaliaggo a relagéo juridica de emprego publico ndo alcangou 1 ano (4 trabalhadores) / Tendo pelo menos
1 ano de relagao juridica de emprego publico ndo teve o correspondente tempo de servigo efetivo (6 trabalhadores) / Néo aplicagdo do
SIADAP sem justificacdo (7 trabathadores)

2 Inclui a carreira de fiscal municipal

3 Situagéo de trabalhador que néo prestou servico em contacto funcional com o avaliador, tendo, conforme preceituado na lei, relevado a
ultima avaliagcdo

# Inclui carreira de especialista de informatica

> No periodo a que reporta a avaliagéo a relagdo juridica de emprego publico néo alcangou 1 ano (2 trabathadores) / N&o aplicagdo do
SIADAP sem justificagéo (2 trabalhadores)



